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ZADEVA: Akcijskega programa za invalide 2014 — 2021 — predlog za obravnavo - NOVO GRADIVO
STA

1. Predlog sklepov vlade:

Na podlagi 27. ¢lena Zakona o izenaCevanju moznosti invalidov (Uradni list RS, §t. 94/2010) je Vlada
Republike Slovenije na ... seji dne ... pod to€ko ... sprejela naslednji sklep:

Vlada Republike Slovenije je sprejela Akcijski program za invalide 2014 — 2021, ki ga Ministrstvo za delo,
druzino, socialne zadeve in enake mozZnosti objavi na svojih spletnih straneh.

Tanja Sarabon
Generalna sekretarka
Priloga:
- Akcijski program za invalide 2014 - 2021

Prejmejo:

- Ministrstvo za finance, Zupanc“:ic";eva 3, Ljubljana,

- Ministrstvo za notranje zadeve, Trzaska 21, Ljubljana,

- Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port, Masarykova 16, Ljubljana,

- Ministrstvo za zdravje, Stefanova 5, Ljubljana,

- Ministrstvo za kulturo, Maistrova ulica 10, Ljubljana,

- Ministrstvo za infrastrukturo in prostor, Langusova 4, Ljubljana,

- Ministrstvo za zunanje zadeve, PreSernova cesta 25, Ljubljana,

- Ministrstvo za delo,druzino,socialne zadeve in enake moznosti, Kotnikova 28, Ljubljana,
- Statisticni Urad Republike Slovenije, Vozarski pot 12, Ljubljana,

- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije, Kolodvorska 15, Ljubljana,

- Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, MikloSiCeva 24, Ljubljana,

- Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje, Rozna dolina, Cesta IX/6, Ljubljana,

- Univerzitetni rehabilitacijski institut Republike Slovenije - So¢a, Linhartova 51, Ljubljana,
- Institut Republike Slovenije za socialno varstvo, Rimska 8, Ljubljana,




- Skupnost organizacij za usposabljanje oseb s posebnimi potrebami, Parmova 41, Ljubljana,

- Nacionalni svet invalidskih organizacij Slovenije, Linhartova 1, Ljubljana,

- Zveza drustev za cerebralno paralizo Slovenije »Soncek, Rozanska ulica 2, p.p. 3245, Ljubljana,
- YHD - Drustvo za teorijo in kulturo hendikepa, Neubergerjeva 7, Ljubljana,

- Zveza drustev upokojencev Slovenije, Kebetova 9, Ljubljana,

- Sluzba Vlade RS za zakonodajo, Mestni trg 4, Ljubljana.

2.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

Dragica Bac, generalna direktorica Direktorata za invalide, vojne veteran in Zrtve vojnega nasilja
Sasa Mlakar, Direktorat za invalide, vojne veteran in Zrtve vojnega nasilja

2.b Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu Drzavnega zbora:

/

DA
3. Gradivo se sme objaviti na svetovhem spletu:

4.a Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem oziroma skrajSanem postopku v Drzavhem
zboru RS z obrazlozitvijo razlogov:

/

4.b Predlog za skrajSanje poslovniskih rokov z obrazlozitvijo razlogov:

/

5. Kratek povzetek gradiva

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake mozZnosti je dne, 18. 6. 2013 sprejelo sklep o
imenovanju in nalogah ¢lanov delovne skupine za pripravo Akcijskega programa za invalide 2014 - 2021,
ki jo sestavljajo predstavniki resornih ministrstev, strokovnih organizacij in Nacionalnega sveta invalidskih
organizacij Slovenije, drugih invalidskih organizacij in Zveze druStev upokojencev Slovenije. Naloga
delovne skupine je bila pripraviti Akcijski program za invalide 2014 — 2021. Namen Akcijskega programa
za invalide je spodbuijati, varovati in zagotavljati polnopravno in enakovredno uZivanje Clovekovih pravic
invalidov in spodbujati spoStovanje njihovega dostojanstva. Program obsega trinajst temeljnih ciljev s
skupaj 91 ukrepi, ki celovito urejajo vsa podro€ja Zivljenja invalidov, in se nanaSajo na razdobje 2014 -
2021.

Cilji Akcijskega programa za invalide 2014 - 2021:
- 1. CILJ: ozaves€anje in informiranje

. CILJ: bivanje in vklju€evanje

. CILJ: dostopnost

. CILJ: vzgoja in izobrazevanje

. CILJ: delo in zaposlovanje

. CILJ: finan€no-socialna varnost

. CILJ: zdravje in zdravstveno varstvo

. CILJ: kulturno udejstvovanje

- 9. CILJ: 8Sport in prostoCasne dejavnosti

- 10. CILJ: versko in duhovno Zivljenje

- 11. CILJ: samoorganiziranje invalidov

- 12. CILJ: nasilje in diskriminacija

- 13. CILJ: staranje z invalidnostjo

Za izvajanje, spremljanje in nadziranje uresni¢evanja ciljev in ukrepov bo imenovana delovna skupina.
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V gradivu se je popravil sklep Vlade RS in besedilo Akcijskega programa za invalide 2014 — 2021 je
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lektorirano.

6. Presoja posledic

a) na javnofinancna sredstva v visini, vecji od 40 000 EUR v NE
teko€em in naslednijih treh letih
b) na usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim NE
redom Evropske unije
c) administrativne posledice NE
¢) na gospodarstvo, posebej na mala in srednja podjetja ter NE
konkurenénost podjetij
d) na okolje, kar vklju€uje tudi prostorske in varstvene vidike NE
e) na socialno podrocje NE
f) na dokumenta razvojnega nacrtovanja: NE
- na nacionalne dokumente razvojnega nacrtovanja,
- na razvojne polittke na ravni programov po
strukturi razvojne klasifikacije programskega
prorauna
- na razvojne dokumente Evropske unije in
mednarodnih organizacij
7.a Predstavitev ocene finan¢nih posledic, visjih od 40 000 EUR
/
I. Ocena finanénih posledic, ki niso nacrtovane v sprejetem proracunu
Tekoce leto (1) t+1 t+2 t+3

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) prihodkov drzavnega
proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanj$anje (-) prihodkov obginskih
proracunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) odhodkov drzavnega
proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) odhodkov obginskih
proracunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) obveznosti za druga
javna financna sredstva




Il. Finan¢éne posledice za drzavni proracun

ll.a. Pravice porabe za izvedbo predlaganih resitev so zagotovljene:

Ime proracunskega . Sifl ' uk.repa, Siflla PP /Naziv Znesek za
. projekta/Naziv ukrepa, . Znesek za t+1
uporabnika ) PP tekoce leto (1)
projekta
SKUPAJ:

Il.b. Manjkajoce pravice porabe se bodo zagotovile s prerazporeditvijo iz:

Ime proracunskega . Sifra ukr.epa, Sifra PP /Naziv Znesek za
. projekta/N[1ziv ukrepa, N Znesek za t+(]
uporabnika . PP tekoce leto (1)
projekta
SKUPAJ:

ll.c. Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov oz. povec¢anih odhodkov prorac¢una:

Novi prihodki Znesek za tekoce leto (t) Znesek za t+1

SKUPAJ:

IOBRAZLOZITEV:
I. Ocena financ¢nih posledic, ki niso na¢rtovane v sprejetem proracunu

Program ima naravo priporoc€il na ravni programskih smernic, ki se bodo lahko realizirala skozi
ustrezne programe in finan¢na sredstva pristojnih ministrstev. Ministrstva se bodo sama odlo¢ala o
vkljucitvi ukrepov v svojo zakonodajo in jih tudi ustrezno predvidela v svojih finan¢nih nacrtih za
posamezno prora¢unsko leto.

Il. Finan¢ne posledice, ki so nacrtovane za drzavni proracun
Prikazane morajo biti financne posledice za drzavni proracun, ki so na proracunskih postavkah
naértovane v dinamiki projektov oziroma ukrepov:
- ll.a. Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:
/




- ll.b. Manjkajoce pravice porabe se bodo zagotovile s prerazporeditvijo iz:

/
- ll.c. Naértovana nadomestitev zmanjsanih prihodkov oz. povec¢anih odhodkov proracuna:

/

7.b Predstavitev ocene finanénih posledic, nizjih od 40 000 EUR

/

8. Predstavitev sodelovanja javnosti

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja | NE

Gradiva ni potrebno predhodno objaviti na spletni strani.

Pri pripravi pripraviti Akcijskega programa za invalide 2014 — 2021 je sodelovala je delovna skupina:
- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije, informacije@zpiz.si,

- Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, oelj@zzzs.si,

- Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje, info@ess.gov.si,

- Univerzitetni rehabilitacijski institut Republike Slovenije - So¢a, info@ir-rs.si,

- Institut Republike Slovenije za socialno varstvo, irssv@siol.net,

- Skupnost organizacij za usposabljanje oseb s posebnimi potrebami, sous@siol.net,
- Nacionalni svet invalidskih organizacij Slovenije, info@nsios.si,

- Zveza drustev za cerebralno paralizo Slovenije »Son¢ek, zveza@soncek.org,

- YHD - Drustvo za teorijo in kulturo hendikepa, yhd-drustvo@yhd-drustvo.si,

- Zveza drustev upokojencev Slovenije, zdus@siol.net, predsednica@zdus-zveza.si.

9. Predstavitev medresorskega usklajevanja

Gradivo je bilo poslano v medresorsko usklajevanje:

- Ministrstvo za finance, gp.mf@gov.si,

- Ministrstvo za notranje zadeve, gp.mpju@gov.si, gp.mnz@gov.si,
- Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport, gp.mizs@gov.si,

- Ministrstvo za zdravje, gp.mz@gov.si,

- Ministrstvo za kulturo, gp.mk@gov.si,

- Ministrstvo za infrastrukturo in prostor, gp.mzip@gov.si,

- Ministrstvo za zunanje zadeve, info.mzz@gov.si,

- Ministrstvo za delo,druzino, socialne zadeve in enake moznosti, gp.mddsz@gov.si,
- Statisticni Urad Republike Slovenije, gp.surs@gov.si,

- Sluzba Vlade RS za zakonodajo, gp.svz@gov.si

Datum posiljanja: 10. 12. 2013

Gradivo je usklajeno: v celoti

- Ministrstvo za finance, Bistvena odprta vpraanja:
- Ministrstvo za notranje zadeve, /

- Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in

PriloZiti mnenja organov, s katerimi gradivo ni usklajeno

Sport
$port, /

- Ministrstvo za zdravje,
- Ministrstvo za kulturo,




- Ministrstvo za infrastrukturo in prostor,

- Ministrstvo za zunanje zadeve,

- Ministrstvo za delo,druzino,socialne zadeve
in enake moznosti,

- Statisti¢ni Urad Republike Slovenije,

- Sluzba Vlade RS za zakonodajo.

10. Gradivo je lektorirano DA
11. Zahteva predlagatelja za
a) obravnavo neusklajenega dradiva NE
b) za nujnost obravnave NE
c) obravnavo gradiva brez sodelovanja javnosti NE
12. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije o NE
normativni dejavnosti
13. Gradivo je uvr§éeno v delovni program vlade NE

14. Gradivo je pripravljeno na podlagi sklepa vlade st. ... zdne ...

Dr{ Anja Kopa¢ Mrak
MINISTRICA

Priloge:

- Akcijski program za invalide 2014 — 2021,

- mnenje Sluzbe Vlade RS za zakonodajo,

- mnenje Ministrstva za finance,

- mnenje Ministrstva za kulturo,

- mnenje Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport,

- mnenje Ministrstva za zunanje zadeve,

- mnenje Ministrstva za infrastrukturo in prostor,

- mnenje Skupnosti organizacij za usposabljanje oseb s posebnimi potrebami in
- mnenje Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje.
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SEZNAM UPORABLJENIH KRATIC IN OKRAJSAV
Ministrstva:

¢ MDDSZ - Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
e MF — Ministrstvo za finance

e MIZS — Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport

¢ MK — Ministrstvo za kulturo

e MNZ - Ministrstvo za notranje zadeve

e MZIP — Ministrstvo za infrastrukturo in prostor

e MZ — Ministrstvo za zdravje

e MZZ — Ministrstvo za zunanje zadeve

Vladna sluzba:
e SURS - Statisticni urad Republike Slovenije
Strokovne institucije:

¢ IRSSV - Institut Republike Slovenije za socialno varstvo

e JPSKLAD - Javni jamstveni, prezivninski in invalidski sklad RS

e SOUS - Skupnost organizacij za usposabljanje oseb s posebnimi potrebami
¢ URI - Soca — Univerzitetni rehabilitacijski institut Republike Slovenije — Soca
o ZIZRS - Zdruzenje izvajalcev zaposlitvene rehabilitacije v Republiki Sloveniji
e ZPIZ - Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije

e ZRSZ - Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje

e Z77S — Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije

Invalidske in druge organizacije:

¢ NSIOS - Nacionalni svet invalidskih organizacij Slovenije

e FIHO - Fundacija za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij v Republiki
Sloveniji

e ZDUS - Zveza drustev upokojencev Slovenije

e YHD - YHD - Drustvo za teorijo in kulturo hendikepa

e Zveza SONCEK — Zveza drustev za cerebralno paralizo Slovenije »Sond&ek«

Druge kratice in krajSave:
e API — Akcijski program za invalide

Izrazi, zapisani v moSki slovnic¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralna oblika za Zenski in mo3&ki
spol.



1. uvoD

Vec€ kot 15 % vseh prebivalcev Evropske unije je invalidov, v Sloveniji pa se okvirna ocena
deleza invalidov giblje okoli 12—13 % celotnega prebivalstva, kar se torej ne razlikuje bistveno
od ocene v EU. Od tega ima 8 % invalidov odlo€bo o invalidnosti glede na razlicne zakone,
preostalih 5 % (po ocenah invalidskih organizacij oziroma €lanstva v njih) pa je oseb z vecjo
telesno okvaro. Invalidi so tako pomembna skupina, ki lahko enakovredno prispeva kaj k
razvoju druzbe, pa vendar njihove zmogljivosti Se niso v celoti razvite zaradi prenekaterih ovir in
zmanj8ane dostopnosti, na katero naletijo invalidi v Zivljenju.

Slovenija je ze leta 1991 sprejela Koncepcijo razvojne strategije invalidskega varstva, ki je zlasti

pomembna s petih vidikov:

— Vv njgj je prvi¢ navedena sodobna opredelitev invalidnosti, ki temelji na filozofiji ¢lovekovih
pravic in ne le na medicinskem modelu;

— celostno je oblikovala nacin reSevanja vprasanj, povezanih z invalidnostjo. Tako so v tem
dokumentu predstavljene usmeritve po podroc¢jih: zdravstvenega varstva, vzgoje,
usposabljanja in izobrazevanja, zaposlovanja, rehabilitacije, denarnih prejemkov in olajSav,
pravnega varstva, delovanja drzavne uprave, statusa, financiranja in delovanja invalidskih
organizacij ipd.;

— v dokumentu je izrecno poudarjeno, da imajo invalidi pravico do neodvisnega Zivljenja;

— strategija opredeljuje status in financiranje invalidskih organizacij;

— pri nastajanju dokumenta so sodelovali invalidi, predstavniki drzave in strokovnjaki.

Socialno-pravna drzava Republika Slovenija je s sodobno politiko invalidskega varstva
primerljiva z drugimi razvitimi evropskim drzavami. Je tudi drZava, ki uresniCuje nacela
druzbene pravi¢nosti in enakih moznosti za vse, kar je dokazala Ze 30. novembra 2006 s
sprejetjiem prvega Akcijskega programa za invalide 2007-2013 in nato 3e, ko je Drzavni zbor
Republike Slovenije 2. aprila 2008 sprejel Zakon o ratifikaciji Konvencije o pravicah invalidov in
Izbirni protokoli h Konvenciji o pravicah invalidov. S tem je postala Republika Slovenija ena
prvih drzav, ki je ratificirala konvencijo in izbirni protokol, in to brez zadrzkov. Tako sta oba
postala del naSega notranjega prava in se lahko neposredno uporabljata. Poleg konvencije smo
pri pripravi programa upostevali temeljna dokumenta OZN - Standardna pravila za
izenaCevanje moznosti invalidov in Svetovni akcijski program za invalide, Akcijski program
Evropske unije (COM 2003 650 in COM 2005 604) ter Akcijski nacrt Sveta Evrope za promocijo
pravic in polno udelezbo invalidov v druzbi: za kakovostnejSe Zivljenje invalidov v Evropi 2006—
2015 (Priporocilo Odbora ministrov Sveta Evrope, Rec (2006) 5). Slovenski akcijski program za
invalide 2007-2013 uposSteva razvojne usmeritve Slovenije, zaCrtane v Strategiji razvoja
Slovenije (2005) in Okviru gospodarskih in socialnih reform za povecanje blaginje v Sloveniji
(2005).

Republika Slovenija pa je zZe pred tem v 14. ¢lenu ustave dolocila, da so ¢lovekove pravice in
temeljne svobosCine zagotovljene vsakomur ne glede na osebne okolis€ine. Z dopolnitvijo 14.
Clena, ki je zaCela veljati 15. junija 2004, je kot osebna okolis€ina navedena tudi invalidnost.
Ustava Republike Slovenije s tem izrecno poudarja pravico do enakosti invalidov pred zakonom
oziroma da nihée ne sme biti zapostavljen zaradi invalidnosti. Torej Ze iz ustave izhaja, da imajo
invalidi enake pravice in obveznosti kakor drugi drzavljani. Vendar pa je pri tem treba upoStevati
njihove posebne potrebe ter jim zagotoviti enakopravno obravnavanje in uresni¢evanje vseh
Clovekovih pravic. Zato se mora drzava zavezati, da bo sprejemala ucinkovite in ustrezne
ukrepe, s katerimi bo invalidom omogocila doseganje in ohranjanje najve¢je mogoce
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samostojnosti, telesne, dudevne, socialne in poklicne zmoznosti ter polno vkljuéenost in
sodelovanje na vseh podrogjih Zivljenja.

Pravice invalidov v Republiki Sloveniji niso zagotovljene v enem, krovhem zakonu, temvec v
podro¢ni zakonodaji, tako da razliéni zakoni urejajo razliCne pravice invalidov na razli¢nih
podrodjih:

— Zakon o uresni¢evanju nacela enakega obravnavanja,

— Zakon o izenagevanju moznosti invalidov,

—  Zakon o delovnih razmerjih,

— Zakon o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov,

—  Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju,

— Zakon o druzbenem varstvu dusevno in telesno prizadetih oseb,
— Zakon o graditvi objektov,

— Zakon o uporabi slovenskega znakovnega jezika,

— Zakon o invalidskih organizacijah idr.

Za vecje vkljuCevanje invalidov v druzbo in boljSe urejanje invalidske problematike mora biti
nujno okrepljeno tesnejSe sodelovanje med posameznimi resornimi ministrstvi, viadnimi
ustanovami, invalidskimi in drugimi organizacijami, ki se ukvarjajo z invalidsko problematiko.

Nacela in obveznosti Akcijskega programa za invalide 2014—-2021:

Invalidi niso enovita skupina, temve¢ so opredeljeni z razli€nimi funkcionalnimi omejitvami,
kakrdne so: osebe z motnjo v duSevnem razvoju, vidno, slusno in gibalno ovirani ter drugi, ki se
znajdejo pred razli€nimi vsakdanjimi ovirami na vseh podrocjih ¢lovekovega Zivljenja. Zaradi
hitrega povelevanja Stevila starejSega in starega prebivalstva se poveclujejo potrebe po
dolgotrajni oskrbi. V te namene je treba invalidom zagotoviti:

— izenaevanje moznosti in nediskriminatornost,

— sodelovanje pri soodlo€anju in u€inkovito sodelovanje v druzbi,

— dostopnost na vseh podrodjih Zivljenja,

— uporabo informacijske tehnologije, ki presega uporabo racunalniske pismenosti, za lajSanje
njihovega Zivljenja,

— polno in u€inkovito sodelovanje v druzbi,

— informiranje in javno izobrazevanje,

— spostovanje razli¢nosti in sprejemanje invalidnosti ter

— izvajanje storitev in programov, namenjenih invalidom.

Naloge politike invalidskega varstva za obdobje 2014—-2021:

— sistemati€nost pri oblikovanju ukrepov za odstranjevanje ovir za polnopravno udelezbo
(enakost moznosti) invalidov na ravni lokalne skupnosti in druzbe;

— preventiva in ukrepi proti diskriminaciji invalidov, ki zagotavljajo dostop do temeljnih pravic;

— nadaljnje usklajevanje prihodnje slovenske zakonodaje z zakonodajo Evropske unije in
ukrepi, zapisanimi v tem programu (npr. sprejetje Zakona o dolgotrajni oskrbi);

— zagotavljanje partnerstva z invalidi pri nacrtovanju, izbiri, izvajanju, nadziranju in
ovrednotenju projektov, ki se bodo financirali iz strukturnih skladov Evropske unije;
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poskrbeti za potrebe neplacanih oskrbovalcev invalidov (zdravstveno in invalidsko
zavarovanje, zagotavljanje letnega pocitka (dopusta), strokovno izpopolnjevanje, pokrivanje
materialnih stro8kov v zvezi z opravljanjem obvez oskrbovanja, pomo¢ ostarelim
oskrbovalcem, ko se kon€ajo njihove obveze, itd.).

Dokument v nadaljevanju sestavljajo:

pregled pravnih aktov in stratedkih dokumentov o invalidskem varstvu, ki so bili sprejeti med
izvajanjem prvega akcijskega programa za invalide, torej od leta 2007 do leta 2013;

tringjst ciljev akcijskega programa, ki so najprej opisani SirSe, potem pa bolj specificno
zastopani z ukrepi;

potek in navodila za spremljanje izvajanja Akcijskega programa za invalide 2014-2021 ter
priporocCila, ki podpirajo cilje, zapisane v akcijskem programu, vendar ne spadajo k
specifi¢nim ciljem.

2. PRAVNI AKTI IN STRATESKI DOKUMENTI ZA PODROCJE INVALIDSKEGA VARSTVA,
sprejeti v letih od 2007 do 2013

V tem poglavju predstavljamo zakone, pravilnike, uredbe, ukrepe, sklepe, smernice, resolucije,
strategije in akcijske nacrte ter njihove spremembe, ki so bile sprejete v letih od 2007 do 2013,
torej med izvajanjem prvega Akcijskega programa za invalide 2007-2013.

Zakoni:

— Zakon o ratifikaciji Konvencije o pravicah invalidov in Izbirnega protokola h
Konvenciji o pravicah invalidov, ki je mednarodni akt in obravnava vecino ciljev API.

— Zakon o izena¢evanju moznosti invalidov ureja enake moznosti in nediskriminacijo
invalidov ter je eden najpomembnejSih dokumentov s tega podroc¢ja v Sloveniji.
Obravnava vecino ciljev API.

— Zakon o dusevnem zdravju ureja sistem zdravstvene in socialnovarstvene skrbi za
duSevno zdravje, nosilce oziroma nosilke te dejavnosti ter pravice osebe med
zdravljenjem v oddelku pod posebnim nadzorom psihiatriéne bolniSnice, obravnavo v
varovanem oddelku socialnovarstvenega zavoda in nadzorovano, pri tem pa tudi
postopke sprejema osebe v obravhavo v skupnosti.

— Zakon o socialno varstvenih prejemkih.

— Zakon o spremembah in dopolnitvi Zakona o socialno varstvenih prejemkih, na
podlagi katerega so ponovno zacele veljati dolo€be Zakona o druzbenem varstvu
duSevno in telesno prizadetih oseb, ki urejajo pravico do nadomestila za invalidnost ter
dodatka za tujo nego in pomoc.

— Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami.

— Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev.

— Zakon o pacientovih pravicah doloca pravice, ki jih ima pacient kot uporabnik
zdravstvenih storitev pri vseh izvajalcih teh storitev. Dolo¢a postopke za uveljavljanje
teh pravic ob krditvah in s temi pravicami povezane dolZznosti. Namen zakona je
omogoditi enakopravno, primerno, kakovostno in varno zdravstveno oskrbo. V letu 2008
so bili sprejeti tudi podzakonski akti.

— Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdravstvenem varstvu in
zdravstvenem zavarovanju uvaja vrsto novosti. Za invalide je posebno pomembna
dolocba, s katero se dosedanjim skupinam bolezni/stanj, ki se jim zdravljenje in
rehabilitacija v celoti krije iz obveznega zdravstvenega zavarovanja, dodajajo slepe in
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slabovidne osebe, osebe s popolno ali zelo tezko okvaro sluha, osebe s cisti¢no fibrozo
in avtizmom ter osebe po nezgodni poskodbi in okvari mozganov. Dodana je pravica
zavarovanim osebam z vrojenimi motnjami presnove do Zivil za posebne zdravstvene
namene s prilagojeno sestavo hranil. Nova je dolo¢ba, da bo socialno ogroZenim
osebam drzavni proracun kril placilo do polne vrednosti zdravstvenih storitev in jih s tem
oprostil placevanja premij za dopolnilno zdravstveno zavarovanje.

Zakon o medicinskih pripomockih, s katerim je zagotovljen dostop do medicinskih
pripomockov, ki ustrezajo standardom kakovosti na evropskem trgu, in onemogocen
dostop do izdelkov, ki ne izpolnjujejo zahtev v zvezi z varnostjo, zmogljivostjo in
kakovostjo.

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji in
zaposlovanju invalidov, ki je opredelil nadzor nad porabo odstopljenih prispevkov z
uvedbo obvezne revizije te porabe; razsiril razloge za odvzem statusa invalidskega
podjetja oziroma zaposlitvenega centra; natancneje uredil postopke pri uveljavljanju
finan¢nih spodbud delodajalcev; dolocil obvezno izobrazevanje za strokovne delavce, ki
opravljajo storitve zaposlitvene rehabilitacije, za ¢&lane rehabilitacijskih komisij ter
strokovne delavce v invalidskih podjetjih in zaposlitvenih centrih; prinada pa tudi
spremembe pri financiranju prilagoditev delovnega mesta in sredstev za delo ter pri
podpornem zaposlovanju najteZjih invalidov; dviguje denarne prejemke med trajanjem
zaposlitvene rehabilitacije z dosedanjih 30 na 40 % minimalne place, zato da se
spodbuja vklju€evanje brezposelnih invalidov v te storitve.

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

Zakon za uravnotezenje javnih financ.

Zakon o nalogah in pooblastilih policije, v katerem je navedeno, da morajo policisti
8e posebno obzirno ravnati z Zrtvami in osebami, ki potrebujejo dodatno pozornost,
pomo¢ in skrb, kot so otroci, mladoletniki, starejsi, invalidne osebe, nosecnice in Zrtve
nasilja v druzini. Izrecno je navedeno tudi, da policisti ne smejo uporabljati prisilnih
sredstev proti otrokom, vidno bolnim, starim in onemoglim, vidno tezkim invalidom in
vidno nose€im Zenskam, razen Ce jih je treba privesti ali pridrzati in policisti ne morejo
drugace obvladati njihovega upiranja ali napada ali ¢e ogroZajo svoje Zivljenje, Zivljenje
drugih ljudi, premoZenje ali €e je njihovo Zivljenje ali zdravje neposredno ogrozeno iz
drugih okolis¢in.

Zakon o spremembi Zakona o lastninskem preoblikovanju Loterije Slovenije, ki
spreminja sestavo sveta FIHO in dolo¢a pogoje za ¢lanstvo v svetu. Dolo¢a tudi, da se
sredstva iz preseZka prihodkov nad odhodki lahko namenijo zgolj za povec€anje
premozenja fundacije ali financiranje programov in storitev invalidskih in humanitarnih
organizacij v naslednjem koledarskem letu.

Zakon o preprecevanju nasilja v druzini v tretjem odstavku 4. ¢lena z naslovom
Posebno varstvo in skrb dolo¢a, da so posebne skrbi pri dajanju pomodci Zrtvam delezne
starejSe osebe in invalidi ter osebe, ki zaradi razli¢nih okoliS€in niso sposobne skrbeti
zase.

Zakon o avdiovizualnih medijskih storitvah dolo¢a, da Republika Slovenija spodbuja
ponudnike avdiovizualnih medijskih storitev k postopni zagotovitvi dostopa do njihovih
storitev osebam z okvaro vida ali sluha.

Zakon o voznikih med drugim ureja vprasanje zdravniskih pregledov o telesni ali
dusevni (ne)zmoznosti za voznjo zaradi bolezni ali invalidnosti.

Zakon o varstvu kulturne dediscine dolocCa, da je nepremicna kulturna dedisc¢ina
dostopna vsakomur, Se posebno mladim, starejSim in invalidom.

Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona o uresnicevanju javnega interesa za
kulturo se posredno nana$a tudi na umetnike invalide, saj na novo ureja dohodkovni
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cenzus za samozaposlene v kulturi. Obenem se nanasa na sofinanciranje opravljanja
posebnih nalog osrednjih obmocnih splosnih knjiznic, kamor spadajo tudi tiste storitve
in dejavnosti slovenskih splosnih knjiZnic, ki so namenjene pripadnikom razli¢nih skupin
invalidov. Te se lahko po novem sofinancirajo tudi iz intervencijskih sredstev MIZKS.

Pravilniki:

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o kriterijih za uveljavljanje
pravic za otroke, ki potrebujejo posebno nego in varstvo, ki starS§em otrok s
posebnimi potrebami omogoc€a uveljavljanje nekaterih pravic, in sicer predvsem delo s
krajSim delovnim ¢asom od polnega, dodatek za nego otroka in pravico do delnega
placila za izgubljeni dohodek.

Pravilnik o sodelovanju organov ter o delovanju centrov za socialno delo,
multidisciplinarnih timov in regijskih sluzb pri obravnavi nasilja v druzini.
Pravilnik o obravnavi nasilja v druzini za vzgojno-izobrazevalne zavode.

Pravilnik o sodelovanju policije z drugimi organi pri odkrivanju in preprec¢evanju
nasilja v druzini.

Uredbe:

Ukrep:

Sklepi:

Uredba o nacinu izvajanja gospodarske javne sluzbe javni linijski prevoz
potnikov v notranjem cestnem prometu in o koncesiji te javne sluzbe dolo¢a, da
se lahko prevazajo psi vodniki za slepe s slepo osebo. V notranjem prometu je dovoljen
brezplacni prevoz psov spremljevalcev v vseh vlakih.

Uredba o spremembah in dopolnitvah Uredbe o javnem financiranju
visokosolskih in drugih zavodov od leta 2004 do leta 2009 je dodala podlago za
financiranje dodatnih stroSkov blaga in storitev, povezanih z opravljanjem Studijske
dejavnosti za Studente s posebnimi potrebami (na primer za tolmace slovenskega
znakovnega jezika).

Uredba o javnem financiranju visokoSolskih zavodov in drugih zavodov daje
podlago za financiranje ustvarjanja pogojev za povecanje vklju¢enosti Studentov s
posebnimi potrebami.

Ukrep poenotenja sistema drzavnih podpor in olajSav, namenjenih storitvam in
denarnim prejemkom za pokrivanje dodatnih stroSkov zaradi invalidnosti. To je
sistemski ukrep, ki med drugim zahteva povezovanje sistema drZzavnih podpor s
sistemom davénih olajSav, to pa bi moral voditi resor, ki je pristojen za sistem
invalidskega varstva.

Sklep o omogoc¢anju opravljanja pripravnistva najmanj 16 invalidov na srednji, visji,
visoki ali univerzitetni stopnji strokovne izobrazbe tako, da vsako ministrstvo in skupaj
vladne sluzbe pri Generalnem sekretariatu Vlade RS zagotovijo vsak po najmanj eno
pripravnistvo in omogocijo opravljanje praktichega usposabljanja letno najmanj 20
dijakom s posebnimi potrebami. Pri tem je Vlada RS tudi priporocila organom, da v
postopkih javnega naro€anja, ko narava narocila to omogoca, izvedejo postopek
pridrzanega javnega naro€ila po dolocbah 19. &lena Zakona o javhem naroCanju —
pridrzana javna narodila.

Sklep Vlade RS o moznosti za sklenitev delovnega razmerja za dolo¢en ali
nedoloc¢en ¢as z invalidi, ki so uspesno opravili pripravnistvo. Te zaposlitve se ne
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Stejejo v kvoto dovoljenega Stevila zaposlitev posameznega organa, dolocenega s
skupnim kadrovskim nacrtom. S tem je Vlada RS Zelela spodbuditi zaposlitev invalidov
ne le med pripravnistvom, ampak tudi po njem.

Sklep o spremembah in dopolnitvah Sifranta, medicinskih kriterijev in cenovnih
standardov medicinskih pripomockov, ki se predpisujejo na narocilnico v breme
obveznega zdravstvenega zavarovanja. Zadnje spremembe in dopolnitve Sifranta,
medicinskih kriterijev in cenovnih standardov so zacele veljati 1. 7. 2013.

Smernice:

Smernice o minimalnih tehni€nih zahtevah za graditev in opremo Studentskih
domov in drugih prostorov za bivanje Studentov, v katerih je usmeritev, da je v
objektu oziroma naselju treba zagotoviti 2 % Studentskih leziS¢, prirejenih za
funkcionalno ovirane ljudi in za Studentske druzine.

Resolucije:

Resolucija o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2013-2020 je
kljuéni strateSki dokument socialnega varstva, katerega splosni horizontalni cilj je
izboljSanje kakovosti Zivljenja posameznikov in druzin ter povec€anje druzbene
povezanosti (kohezije) in socialne vkljuenosti vseh skupin prebivalstva. V mrezi javne
sluzbe na socialnovarstvenem podro€ju so opredeljene tudi storitve in programi, ki se
nanasajo na razlicne skupine invalidov, pri ¢emer resolucija stremi k izboljSanju
razpoloZljivosti in pestrosti ter zagotavljanju boljSe dostopnosti in dosegljivosti storitev in
programov. Na sploSno spodbuja zlasti skupnostno oskrbo invalidov in drugih oseb, ki v
vsakdanjem Zivljenju potrebujejo pomo¢ druge osebe, zmanjSuje pa zmogljivosti v
institucionalnih oblikah oskrbe. Predvideva tudi sistemsko ureditev enovite dolgotrajne
oskrbe s povezanimi zdravstvenimi in socialnimi storitvami za osebe, ki tovrstno oskrbo
potrebujejo.

Kljuéni cilj Resolucije o nacionalnem planu zdravstvenega varstva 2008-2013 je:
zadovoljni uporabniki in izvajalci zdravstvenih storitev. V njej je navedeno, da je
zdravstveno varstvo invalidov v Republiki Sloveniji urejeno razmeroma dobro, treba pa
bo izbolj8ati socialno in zdravstveno rehabilitacijo za pozneje oslepele ter povecati
Stevilo polZzevih vsadkov za gluhe. Za gibalno ovirane invalide je treba povecati
obnovitveno rehabilitacijo, predvsem pa zagotoviti ustrezno Stevilo medicinskih
pripomockov, pacientom s poSkodbo moZganov pa prevoze in osebno asistenco.
Invalidi starostniki so potrebni dodatne drZzavne skrbi pri zagotavljanju ustrezne
zdravstvene oskrbe. V poglavju o fizikalni in rehabilitacijski medicini je dana podlaga za
celovito multidisciplinarno rehabilitacijo slepih in slabovidnih ter za druge celovite
multidisciplinarne rehabilitacijske obravnave.

Resolucija o nacionalnem programu za jezikovno politiko med svoje programske
postavke uvrd€a ve€ ukrepov v zvezi z u€enjem, uveljavljanjem in razvojem
znakovnega jezika za gluhe.

Resolucija o Nacionalnem programu za kulturo 2008-2011 glede premic¢ne kulturne
dediS¢ine zagotavlja uresniCevanje pomembnega cilja »Omogoc¢anje vecje dostopnosti
muzejskega gradiva za dvig sploSne prepoznavnosti pomembnih kulturnih vsebin in
predmetov (spomenikov) kulturne dediscine v javnosti, povecati Stevilo manjsSinskih in
ranljivih skupin (invalidov, starejSih med muzejskimi obiskovalci).« in ukrepa »izboljSati
fizi€no dostopnost do muzejev in pripraviti projekte za predstavitev premicne kulturne
dediS€ine, namenjene gibalno in senzorno oviranim osebam«.

Resolucija o nacionalnem programu preprecevanja nasilja v druzini 2009-2014.
Resolucija je dokument, ki zajema Siroko problematiko nasilja v druZini. Posebno
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pozornost namenja nasilju nad skupinami, ki so mu Se zlasti izpostavljene: otroci,
Zenske, starejsi, invalidi in osebe, ki zaradi posebnih okoliS€in niso sposobne skrbeti
zase. Dokument upoSteva posebne potrebe Zrtev in njihove osebne okolis€ine. V
poglavju Pomo¢ osebam z izkuSnjo nasilja resolucija posebej in izrecno opredeljuje cilj:
»Prilagoditev ali ustanovitev novih varnih hi§ in kriznih centrov starejSim, gibalno
oviranim, uporabnikom s teZavami v duSevnem zdravju in takim s posebnimi
potrebami.« Posebna pozornost je bila torej usmerjena tudi na potrebe invalidov.
Resolucija o nacionalnem programu visokega Solstva 2011-2020 v poglavju o
socialni razseznosti poudarja prilagoditev Studijskih pogojev Studentom s posebnimi
potrebami.

Strategija:

Strategija na podro¢ju spodbujanja telesne dejavnosti za krepitev zdravja od 2007
do 2012. Med cilji strategije je navedeno tudi zagotavljanje enakih mozZnosti glede
telesne dejavnosti za krepitev zdravja pri osebah s posebnimi potrebami oziroma vseh
invalidih v skladu z ukrepi, zapisanimi v API.

Akcijska nacrta:

V letih

Akcijski nacrt za preprecevanje nasilja v druzini 2010-2011, ki obravnava

ozaveSc€anje SirSe javnosti in tveganih skupin (med katere spadajo tudi starejsi invalidi)
o oblikah nasilja in vrstah pomodi.

Akcijski nacrt za izvajanje programa za otroke in mladino v Republiki Sloveniji

2009-2010, ki namenja pozornost otrokom s posebnimi potrebami.

2007-2013 so bile sprejete te spremembe zakonodajnih in drugih strateskih

dokumentov:

Spremembe Zakona o dohodnini, ki v 66. ¢lenu omogoca, da lahko dav¢ni
zavezanec uveljavlja zniZzanje daveéne osnove za znesek izpla€il v denarju in v naravi
tudi za invalidske namene prek invalidskih organizacij.

Dopolnitve Zakona o uresni¢evanju nacela enakega obravnavanja, s katerim so
se v celoti prenesle v slovenski pravni red direktive Evropske unije s tega podrodja.
Spremembe in dopolnitve Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju.

Spremembe Pravilnika o zahtevah za zagotavljanje neoviranega dostopa,
vstopa in uporabe objektov v javni rabi ter ve€stanovanjskih stavbah, saj je
Ustavno sodiSCe razveljavilo sporni 4. ¢len pravilnika, tako da morajo biti vsi objekti v
javni rabi grajeni brez ovir in ne ve¢ samo tisti, ki so glede na zmogljivost ali velikost
presegli dolocbe, navedene v 4. ¢lenu pravilnika.

Spremembe Pravilnika o minimalnih tehniénih zahtevah za graditev
stanovanjskih stavb in stanovanj, ki dolo€a minimalne zahteve glede dvigal in
parkirnih prostorov, tako da se zagotavlja gibanje gibalno oviranih.

Spremembe Pravilnika o potniskih ladjah v slovenski pravni red prenasajo
Direktivo 2009/45/ES o varnostnih predpisih in standardih za potnisSke ladje in tem
predpisujejo varnostne zahteve za osebe z zmanjSano mobilnostjo, vkljuéno s
starejSimi osebami, invalidi, osebami s prizadetimi €utili in uporabniki invalidskih
vozi¢kov, nosecnicami in osebami, ki spremljajo majhne otroke.

Spremembe drugih zakonodajnih dokumentov v zvezi s prevozom.

Spremembe Pravilnika o dodatni strokovni in fizicni pomoc€i za otroke s
posebnimi potrebami.
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Spremembe Pravilnika o organizaciji in na¢inu dela komisij za usmerjanje otrok
s posebnimi potrebami ter o kriterijih za opredelitev vrste in stopnje
primanjkljajev, ovir oziroma motenj otrok s posebnimi potrebami.

Spremembe in dopolnitve Pravil obveznega zdravstvenega zavarovanja zadevajo
zagotavljanje medicinskih pripomoc¢kov.

Sprememba Uredbe o javhem financiranju visokosolskih in drugih zavodov od
leta 2004 do leta 2010 je dodala podlago za financiranje dodatnih stroSkov,
povezanih z vklju¢evanjem Studentov s posebnimi potrebami. Tako so bili
sofinancirani posebni razvojni projekti, ki naj ustvarijo moznosti za povecanje
vklju€enosti Studentov s posebnimi potrebami.

Spremembe Pravilnika o zaposlitvenih centrih.

Spremembe Pravilnika o merilih in pogojih za uporabo sredstev fundacije za
financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij v Republiki Sloveniji. S tem
pravilnikom so dolo€ena nacela za financiranje, pogoji in merila, razmerja med
sredstvi, ki se razporejajo na invalidske in humanitarne organizacije, druga razmerja
in merila za uporabo sredstev fundacije za posamezne namene ter postopek
razporeditve sredstev.
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3. CILJI AKCIJSKEGA PROGRAMA

1. CILJ: ozavescanje in informiranje

Opis cilja
Z ozavesSCanjem in informiranjem SirSe in strokovne javnosti je treba zagotoviti dojemanje
invalidov kot enakovrednih in enakopravnih ¢lanov druzbe.

Ukrepi:

1.1 opravljanje dejavnosti za ozaveS€anje javnosti o invalidih, ki so usmerjene proti
stereotipom, predsodkom in Skodljivim praksam, tudi tistim, povezanim s spolom in
starostjo, obenem pa ozavesSc€ati o dobrih praksah na vseh podrogéjih druzbenega
delovanja;

1.2 ozaveSc€anje strokovne javnosti s podrocij zaposlovanja, izobrazevanja, javhe uprave in
druge strokovne javnosti, ki se ukvarja z invalidsko problematiko (rehabilitacijski in
socialni delavci, delodajalci, arhitekti, u€itelji, medicinsko osebje, osebni asistenti in
drugi);

1.3 zagotavljanje vec prostora, namenjenega invalidski tematiki, v medijih in prikazovanje
invalidov kot dejavnih ¢lanov druzbe;

1.4 izdajanje strokovnega in informativnega gradiva za ozaveS$canje SirSe in strokovne
javnosti;

1.5 ozave$C€anje in obveScanje invalidov o pravicah, dolZznostih in moZnostih na vseh
podrogjih njihovega Zivljenja.

Nosilci:
MK (direktorati in sluzbe ter javne kulturne ustanove, kot izhaja iz preglednice 1), MZZ, URI -
Soda, SOUS, ZIZRS, NSIOS, ZDUS, YHD, Zveza Soncek

2. CILJ: bivanje in vklju€evanje

Opis cilja

Invalidom je treba omogociti samostojno izbiro nacina Zivljenja, kje, s kom in kako bodo Ziveli,
ter pri tem zagotoviti tako ureditev bivalnega okolja, da bo dostopno vsem ter prilagojeno
potrebam invalidov in njihovim druZinam ne glede na to, ali se odloc€ijo za samostojno bivanje v
stanovanjskem objektu ali institucionalno bivanje. V ta namen je prestrukturiranje bivalnih
povrsin velikokrat kljuénega pomena.

Zagotoviti je treba tudi programe in izobrazevanje o partnerstvu, spolnosti in druzini za invalide,
pa tudi tiste, ki z njimi sobivajo ali so z njimi v stiku.

Za samostojno Zivljenje je nujno zagotoviti tudi storitve osebne pomodi in osebne asistence.

Invalidi ne smejo biti izpostavljeni samovoljnemu ali nhezakonitemu vmeSavanju drugih v svojo
zasebnost, druzino, dom, korespondenco ali druge vrste komuniciranja.
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Ukrepi:

21 zagotavljanje moznosti invalidom, da samostojno izbirajo obliko svojega bivanja ter kje
in s kom bodo ziveli;

2.2 zagotavljanje enakih moznosti invalidom za oblikovanje in naértovanje druzine in
starSevstva;

2.3 zagotavljanje osebne asistence invalidom (sistemska oziroma zakonska ureditev tega
podrocja);

24 zagotavljanje drugih programov in storitev, ki omogocajo samostojno in neodvisno
zZivljenje invalidom ne glede na bivalne okoli$¢ine (oskrba na domu, prevoz, medicinska
oskrba in drugo);

2.5 zagotavljanje brezplaCnega prilagajanja bivalnih objektov in stanovanjskih povrsin
funkcionalno oviranim osebam (pove€ana minimalna povrSina zaradi oviranega
gibanja);

2.6 zagotavljanje varovanih in neprofitnih najemnih stanovanj invalidom (prednostna
obravnava pri dodeljevanju stanovanj);

2.7 spodbujanje inovativnih programov, storitev in pristopov, ki bodo krepili mo¢
uporabnikov (sistem zagovornistva).

Nosilci:

MDDSZ (Direktorat za invalide, vojne veterane in zrtve vojnega nasilja, Direktorat za druzino,
Direktorat za socialne zadeve), MK (Sluzba za kulturne raznolikosti in ¢lovekove pravice), MZIP
(Sektor za graditev in stanovanja), NSIOS, YHD, Zveza Soncek

3. CILJ: dostopnost

Opis cilja

Dostopnost je Sirok pojem, ki ne obsega le dostopa do grajenega okolja in odprave
arhitektonskih ovir, temvec¢ tudi dostop do informacij oziroma komunikacij in s tem omogoca
invalidu vkljuCitev v SirSe druzbeno okolje oziroma v vse sfere ¢lovekovega Zivljenja, kot so na
primer izobraZevanje, zaposlovanje, vklju€evanje v politicno, Sportno in kulturno Zivljenje ter
dostopnost do zdravstvenih, socialnih in drugih storitev. Dostopnost daje invalidu moZnost
vklju€evanja v socialno, ekonomsko in politicno Zivljenje.

Vlada Republike Slovenije je leta 2005 sprejela Nacionalne usmeritve za izboljSanje dostopnosti
grajenega okolja, informacij in komunikacij za invalide »Dostopna Slovenija«. Njeni cilji imajo
pravno podlago v Stevilnih zakonih o urejanju prostora, gradnji objektov, dostopnosti stanovanj,
dostopnosti delovnega okolja in opreme, letalskem in cesthem prometu, elektronskih
komunikacijah itd. V letu 2002 je bil sprejet tudi Zakon o uporabi slovenskega znakovnega
jezika, ki gluhim in naglusnim zagotavlja pravico do uporabe slovenskega znakovnega jezika. S
tem pa jim omogoc€a uresniCevanje pravice do obveS€enosti, kar je vkljuCuje dostopnost do
informacij v njim prilagojenih tehnikah.

Ukrepi:

3.1 zagotavljanje mogoce dostopnosti do prevoza (v Republiki Sloveniji do krajev
prometnega obmocja, na katerem je vzpostavljen javni potniSki promet, vsak dan v
tednu in do taksijev) — vstop, izstop, slusno in vidno obvescanje;

3.2 zagotavljanje dostopnosti do grajenega okolja ali do vseh objektov v javni rabi;
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3.3 zagotavljanje dostopnosti do informacij in komunikacij (prilagoditev gradiva v zvezi z
odlo€anjem na drzavni in lokalni ravni v lahko berljivo tehniko; uporaba slovenskega
znakovnega jezika za gluhe ter zagotavljanje branja podnapisov in opisovanja
dogajanja na zaslonu za slepe, vsaj pri dnevnoinformativnih, znanstvenih in drugih
izobrazevalnih televizijskih oddajah; spodbujanje e-dostopnosti in uporabe druge
informacijsko-komunikacijske tehnologije; spodbujanje proizvajalcev, da svoje izdelke
opremijo z Braillovo pisavo; ohranjanje relejnih centrov za senzorno in komunikacijsko
ovirane invalide, to je centrov, ki skrbijo za posredovanje informacij med
gluhim/naglusnim in drugimi osebami);

3.4 zagotavljanje dostopnosti do turisticnih programov za funkcionalno ovirane osebe,
spodbujanje turisticnih agencij k oblikovanju turisti¢nih dejavnosti za invalide;

3.5 zagotavljanje varnostnih zahtev za osebe z zmanjSano mobilnostjo na potnidkih ladjah
in hitrih potniskih plovilih v skladu z Direktivo 2009/45/ES o varnostnih predpisih in
standardih za potniSke ladje.

Nosilci:
MK (direktorati in sluzbe, kot izhaja iz preglednice 1, ter vse javne kulturne ustanove), MZIP (vsi
sektorji), NSIOS

4. CILJ: vzgoja in izobrazevanje

Opis cilja

V Republiki Sloveniji morajo biti v skladu s 56. ¢lenom ustave vsem drzavljanom zagotovljene
enake pravice in moznosti izobrazevanja in usposabljanja. I1zobrazba je pomembna za razvoj
Cloveka in njegovo udelezbo v druzbi, za vstop na trg delovne sile in za razvoj osebnih
zmogljivosti. Zato morajo biti invalidom dane enake mozZnosti udeleZzbe v celotnem
izobrazevalnem sistemu v rednih in posebnih programih na vseh stopnjah — od pred3olske
vzgoje do visokoSolskega izobraZevanja.

Invalidi se med izobrazevanjem srecujejo z razli¢nimi ovirami: arhitektonskimi in informacijsko-
tehniénimi, kot so teZave z dostopnostjo do Studijske literature za slepe in slabovidne, do
tolmacda za gluhe in indukcijske zanke za nagludne itn. Zato je nujno zagotavljanje ukrepov za
odpravljanje tovrstnih ovir.

Izobrazevalni sistem v Republiki Sloveniji temelji na usmerjanju otrok s posebnimi potrebami1 \%
zanje najprimernejSe programe vzgoje in izobrazevanja, s poudarkom na njihovem vklju¢evanju
v redne vzgojno-izobrazevalne oblike. Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami na
konceptualni in sistemski ravni skupaj z drugimi podro¢nimi zakoni ureja vzgojo in

' Skladno s 1. in 2. ¢lenom Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami vkljuéuje tudi otroke,
mladoletnike in mlajSe polnoletne osebe s posebnimi potrebami ter iziemoma polnoletne osebe nad 21.
letom do vkljuéno 26. leta starosti, ki se neprekinjeno izobrazujejo v prilagojenih programih poklicnega in
strokovnega izobrazevanja z enakovrednim izobrazbenim standardom ter v posebnem rehabilitacijskem
programu, in polnoletne osebe nad 21. letom do vklju¢no 26. leta starosti, ki so vklju¢ene v program
izobrazevanja in usposabljanje za odrasle, ki je del posebnega programa za otroke z zmerno, tezjo in
tezko motnjo v duSevnem razvoju (to so otroci z motnjami v dusevnem razvoju, slepi in slabovidni otroci ali
otroci z okvaro vidne funkcije, gluhi in naglusni otroci, otroci z govorno-jezikovnimi motnjami, gibalno
ovirani otroci, dolgotrajno bolni otroci, otroci s primanjkljajem na posameznih podrogjih ucenja, otroci z
avtisticnimi motnjami ter otroci s €ustvenimi in vedenjskimi motnjami, ki potrebujejo prilagojeno izvajanje
programov vzgoje in izobrazevanja z dodatno strokovno pomocjo ali prilagojene programe vzgoje in
izobrazevanja ali posebne programe vzgoje in izobrazevanja).
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izobrazevanje otrok s posebnimi potrebami za celotno vertikalo od vrtcev, osnovne Sole,
splosSnega srednjega, poklicnega in strokovnega izobrazevanja (ki vklju€uje tudi viSje strokovno
izobrazevanje). Tako na podlagi dolocila Zakona o osnovni Soli ureja moznost izobrazevanja
oseb z izrazitejSimi motnjami v duSevnem razvoju do 26. leta. V ta namen je pripravljen novi
Posebni program vzgoje in izobraZevanja, ki omenjenemu prebivalstvu omogoca vklju€evanje v
take izbirne vsebine, v katerih lahko razvijajo znanje, spretnosti in vedCine za opravljanje
nekaterih enostavnih prakti¢nih opravil.

APl 2014-2021 skrbi za invalide glede na opredelitev otrok s posebnimi potrebami: otroci z
motnjami v duSevnem razvoju, slepi in slabovidni otroci, gluhi in nagludni otroci ter gibalno
ovirani otroci.

Ukrepi:

4.1 zagotavljanje enakih mozZnosti pri vpisu v vse izobraZevalne programe ter spodbujanje
vecjega vklju€evanja invalidov v redne oblike vzgoje, izobraZzevanja in usposabljanja;

4.2 zagotavljanje mreze strokovnih institucij za podporo izobraZevanju invalidov v
specializiranih in rednih oblikah vzgoje, izobrazevanja in usposabljanja;

4.3 zagotavljanje moznosti, da se osebe z zmerno, teZjo in teZzko motnjo v duSevnem
razvoju vkljuCujejo v vse ravni Posebnega programa vzgoje in izobrazevanja (tudi na
ravni usposabljanja za zivljenje in delo);

4.4 zagotavljanje praktiChega usposabljanja, pripravnistva in prakse v okviru
srednjeSolskega in univerzitetnega izobraZzevanja pri delodajalcih s programskimi
spodbudami;

4.5 razvijanje in podpiranje vseZivljenjskega ucenja odraslih invalidov, brezposelnih in
zaposlenih;

4.6 zagotavljanje ustreznega Stevila strokovnjakov in raz8irjanje znanja v izobraZevalne
programe vzgojiteljev, uciteljev in svetovalnih delavceyv;

4.7 zagotavljanje u¢benikov in drugih uéil v obliki, ki je primerna glede na vrsto invalidnosti,
vkljuéno z zagotavljanjem ucébenikov za otroke v programu z niZjim izobrazbenim
standardom;

4.8 zagotavljanje prostorskih in tehniénih moznosti za izvajanje programov vzgoje in
izobrazevanja ter prilagojenega prevoza;

4.9 zagotavljanje ustrezne opreme za individualno uporabo pri izobraZevanju;

4.10 zagotavljanje pravice do dodatne komunikacijske opreme, ki je nujno potrebna zaradi
funkcionalne oviranosti;

411  zagotavljanje fizicne pomoci vsem u€encem, ki tako pomoc¢ potrebujejo;

412 zagotavljanje podpore pri visokoSolskem izobraZevanju z osebno pomodjo,
spremljanjem in svetovanjem za Studente invalide, zagotavljanjem primernih
nastanitvenih zmogljivosti za bivanje zanje in sistemom &tipendiranja, ki jih bo spodbuijal
k doseganju vi§je izobrazbe;

4.13 spodbujanje u€enja znakovnega jezika in dvojeziCnega izobraZzevanja gluhih.

Nosilci:

MK (direktorati in sluzbe ter javne kulturne ustanove, kot izhaja iz preglednice 1), MDDSZ
(Direktorat za invalide, vojne veterane in zrtve vojnega nasilja, Direktorat za socialne zadeve,
Direktorat za trg dela in zaposlovanje), MIZS (direktorati in sluzbe, Zavod RS za $olstvo,
visokoSolske institucije), SOUS (javni zavodi in koncesionarji), NSIOS
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5. CILJ: delo in zaposlovanje

Opis cilja

Tako kakor izobrazba sta tudi delo in zaposlitev za invalide kljuénega socialno-ekonomskega
pomena pri samostojnem Zivljenju. Zaradi niZje izobrazbe imajo obi¢ajno manjSe izhodiS¢ne
moznosti pri zagotavljanju zaposlitve, sluzbo hitreje izgubijo in tezko napredujejo. Omejitve pri
delu zaradi zmanjSane ali omejene delovne zmozZnosti dodatno postavljajo invalida v slab$i
polozaj pri vkljuéevanju na trg delovne sile. Zaradi omejitev potrebuje ustrezne prilagoditve
delovnega mesta in delovnega okolja. Zato je treba zagotavljati ukrepe, ki bodo invalidom
omogocali vecjo zaposljivost z razli€nimi programi in usposabljanjem. Delodajalce je treba
seznaniti z moznostjo prilagoditve delovnega okolja in delovnega mesta, invalide pa spodbujati
k dejavhemu iskanju zaposlitve.

Upostevati je treba Evropsko direktivo 2000/78/ES o splosnih okvirih enakega obravnavanja pri
zaposlovanju in delu, ki prepoveduje diskriminacijo zaradi invalidnosti. Cilji te direktive so
povecati zaposljivost invalidov glede na Stevilo delovno aktivnega prebivalstva, omogoditi, da
pridobijo poklic glede na svoje zmoznosti in sposobnosti, zagotoviti delovno-Zivljenjske razmere,
ki bodo vplivale na zmanjSanje moznosti za nastanek invalidnosti, in delovho okolje, ki bo
prilagojeno zmoZnostim invalida za opravljanje njegovega dela.

Zaradi zagotavljanja prehoda mladih invalidov na trg dela je priprave za vstop na ta trg treba
zaceti Ze med Solanjem in jim ponuditi podporo pri prehodu vse dotlej, dokler se ne stabilizirajo
na delovhem mestu. Sprejemanje ukrepov za ucinkovit razvoj moznosti in priloznosti
zaposlovanja mladih invalidov spodbuja tudi Evropska strategija o invalidnosti za obdobje
2010-2020 in Svetovni akcijski program za mladino.

Ukrepi:

5.1 poenotenje strokovnih meril in postopkov pri ugotavljanju posebnih potreb ali potrebne
pomodi in podpore ter pri ocenjevanju invalidnosti, ki jih uporabljajo v institucijah
Republike Slovenije (ZP1Z, ZZZS, ZRSZ, Zavod za Solstvo);

5.2 zagotoviti sistem podpore delodajalcem, ki zaposlujejo invalide (spodbujanje pridrzanih
javnih naroCil, kombiniranje zaposlitveno-izobrazevalnih programov in zafasnega
zaposlovanja glede na netrZne zaposlitvene moznosti in druge moZnosti
subvencioniranega zaposlovanja; vzpostavljanje programov izobraZevanja, ozaveS€anja
in obvesdC€anja za delodajalce; omogocanje brezplacnih storitev strokovnega svetovanja
delodajalcem in invalidom pri usposabljanju in zaposlovanju invalidov, spodbujanje
prilagoditev delovnih mest in podpornega zaposlovanja ter zagotavljanje podpornih
storitev za invalide z odlo¢bo o podporni zaposlitvi);

5.3 izboljSanje zaposljivosti zaposlenih invalidov; zagotavljanje podpore pri razvijanju
poklicne kariere zaposlenega invalida ter zagotavljanju ustreznih tehni¢nih pripomoc¢kov
in prilagoditev delovnih mest za vse invalide; spodbujanje usposabljanja in zaposlovanja
invalidov v organih drZzavne uprave, priprava programa za spodbujanje delodajalcev za
ohranjanje delovnih mest in novo zaposlovanje invalidov, ki izgubijo delo v postopku
odpovedi pogodbe o zaposilitvi;

54 zagotavljanje ¢imprejdnje vkljucitve vseh brezposelnih invalidov v eno od aktivnih oblik
obravnave (vsezivljenjska karierna usmeritev, programi aktivne politike zaposlovanja,
storitve zaposlitvene rehabilitacije, zagotavljanje podpore mladim invalidom pri prehodu
iz izobraZzevanja v zaposlitev, stimulativni denarni prejemki za vse vklju€ene invalide ne
glede na status);
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5.5 zagotavljanje mreZe strokovne podpore za izvajanje zaposlitvene rehabilitacije
(izboljSanje razmerja med Stevilom brezposelnih invalidov in Stevilom rehabilitacijskih
svetovalcev v obmoénih sluzbah zavoda za zaposlovanje; zagotovitev mreZe izvajalcev
storitev zaposlitvene rehabilitacije, zmanjSanje €akalnih vrst za vkljuCitev v storitve;
spodbujanje razvoja mreze delodajalcev za izvajanje usposabljanja, dodatno
izobrazevanje in  usposabljanje vseh  strokovnih  delavcev, vkljuCevanje
invalidskih/nevladnih organizacij v sistem podpornih storitev v okviru podpornega
zaposlovanja);

5.6 vzpostavljanje sistema, ki bo omogoc€al prehod invalida iz statusa uZivalca socialnih
pravic v status iskalca zaposlitve ali zaposlene osebe in nazaj (omogodciti invalidom
mirovanje pridobljenih pravic po Zakonu o druzbenem varstvu dudevno in telesno
prizadetih oseb).

Nosilci:

MK (direktorati in sluzbe ter javne kulturne ustanove, kot izhaja iz preglednice 1), MDDSZ
(Direktorat za invalide, vojne veterane in zrtve vojnega nasilja, Direktorat za socialne zadeve,
Direktorat za trg dela in zaposlovanje, Javni jamstveni, prezivninski in invalidski sklad RS),
MNZ, ZPIZ, ZRSZ, URI — So€a, SOUS, ZIZRS, NSIOS

6. CILJ: finan¢éno-socialna varnost

Opis cilja

Invalidi so izpostavljeni ve¢jemu tveganju revs€ine kakor drugi ljudje, Se posebno se to izraza v
zadnjih letih globalne finanéno-gospodarske in javnodolzniske krize na evrskem obmocju. Zato
je treba sprejemati ustrezne ukrepe za socialno varnost, da bi zagotovili ustrezno Zivljenjsko
raven invalidov. Pri tem je treba upoStevati, da se invalidi in njihove druzine ali bliZnji pogosto
sreCujejo z vi§jimi stroski, ki nastanejo zaradi invalidnosti, kakor drugi ljudje.

Drzavne podpore, tj. storitve in denarne prejemke za invalide, bi bilo torej treba ustrezno
poenatiti ali uskladiti z vrsto in stopnjo invalidnosti. Programi socialne varnosti naj vklju€ujejo
spodbude k opiranju na lastne moci in sposobnosti. Zagotavljajo naj tudi razvoj in financiranje
poklicnega usposabljanja in zaposlovanja.

Ukrepi:

6.1 poenotenje sistema drzavnih podpor in olajSav, namenjenih storitvam in denarnim
prejemkom za pokrivanje dodatnih stroSkov zaradi invalidnosti. Sistem naj temelii
predvsem na potrebah invalidov;

6.2 zagotavljanje dohodka in socialne varnosti tudi osebam, ki skrbijo za invalide;

6.3 zagotavljanje primernega minimalnega denarnega prejemka invalidom, ki Zivijo v
ustanovi in nimajo lastnih dohodkov;

6.4 omogocanje daljSega porodniSkega dopusta in daljSega dopusta za nego otrok
invalidnim materam ali o¢etom;

6.5 zagotavljanje posebno ranljivim skupinam invalidov, npr. invalidnim Zenskam, starejSim
in teZjim invalidom, dostop do mehanizmov za vec€anje socialne varnosti in zmanjSanje
tveganja revscine;

6.6 vzpostavitev enovitega sistema dolgotrajne oskrbe, ki bo zagotavljal enako dostopnost
in pravice za vse invalide.
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Nosilci:
MDDSZ (Direktorat za invalide, vojne veterane in zrtve vojnega nasilja, Direktorat za druzino,
Direktorat za socialne zadeve), MF, NSIOS

7. CILJ: zdravje in zdravstveno varstvo

Opis cilja

Dostop do ustrezne zdravstvene oskrbe in zagotavljanje zdravja morata biti ena od neodtujljivih
Clovekovih pravic. Zdravstveno varstvo je tako kakor socialno varstvo kazalec stanja ali statusa
razvoja druzbe. Zdravje in zdravstveno varstvo sta temeljni ¢lovekovi pravici. Zato je treba s
pravimi ukrepi zagotoviti zdravstveno varstvo vsem, ne glede na zdravstveno, socialno in
ekonomsko stanje ali zmoznosti posameznika. Obenem je temeljna dolznost vsakega
posameznika varovanje zdravja in zdravega Zivljenja. Tudi invalidi lahko s primernimi programi
vzdrzujejo in ustrezno obnovijo svoje zdravstveno stanje.

Invalidom se tako kakor neinvalidom z Zakonom o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju zagotavljata skrb za zdravje in zdravstveno varstvo.

Ukrepi:

71 zagotavljanje celostne in usklajene zdravstveno-socialne politike (med drugim
uveljavljanje klasifikacije Svetovne zdravstvene organizacije »International
Classification of Functioning, Disability and Health«);

7.2 spodbujanje inovativnih organizacijskih pristopov, katerih cilj je povecati proZnost
zagotavljanja zdravstvene oskrbe, prilagojene potrebam invalidov;

7.3 zagotavljanje ¢im boljSe dostopnosti do zdravstvenih programov in storitev ne glede na
spol, obliko in stopnjo invalidnosti (npr. ZZZS financira obnovitveno rehabilitacijo);

7.4 spodbujanje dejavne vloge invalidov za reSevanje njihovih zdravstvenih tezav,
podpiranje programov ozaves€anja o zdravem Zivljenju;

7.5 izboljSanje sistemske ureditve glede medicinskih pripomockov, podporne tehnologije za
invalide in ljudi, ki delajo z invalidi;

7.6 zagotavljanje zgodnjega odkrivanja in celovite zgodnje obravnave otrok s posebnimi
potrebami in njihovih druZin s posebnim poudarkom na mobilnih oblikah pomodi, ki
omogocajo, da otrok ostane v druZini;

7.7 zagotavljanje celostne rehabilitacije odraslih oslepelih in slabovidnih, gluhih in naglusnih
ter gluho-slepih oseb;

7.8 izboljSanje znanja ali vedenja osebja v zdravstvenih ustanovah o posameznih vrstah
invalidnosti, da bodo invalidi ustrezno obravnavani glede na svojo invalidnost in
potrebe;

7.9 sistemati¢no zbiranje podatkov o zdravstvenem stanju in potrebah invalidov in otrok s
posebnimi potrebami ter obstoje€ih mreznih povezavah v skupnosti, pa tudi iskanje
nacinov prilagajanja zdravstvenih zmogljivosti dejanskim potrebam invalidov;

7.10 izboljSanje zagotavljanja zdravstvenih storitev za invalide, vklju€ene v socialnovarstvene
zavode in zavode za usposabljanje;

711  vzpostavitev enotnega multidisciplinarnega organa, ki bi zdruZeval postopke
ocenjevanja invalidnosti, zaasne odsotnosti z dela, zaposljivosti, dolgotrajne oskrbe,
poklicne rehabilitacije, prilagoditve delovhega mesta, medicinskih pripomockov, pomodi
in postreZzbe drugega pri opravljanju osnovnih Zivljenjskih potreb, zdravstvene
rehabilitacije ...

23



Nosilci:
MDDSZ (Direktorat za socialne zadeve), MZ, ZP1Z, ZZZS, SOUS (javni zavodi in koncesionarji),
NSIOS

8. CILJ: kulturno udejstvovanje

Opis cilja

Kultura je nedvoumno ena najpomembnejsih znacilnosti ¢loveka, je njegov svet, v njej se Clovek
razvija in z njo se tudi razlikuje od drugih bitij. Kultura je ogledalo na$ih vrednot in naSega sveta.
Zato je treba z ustrezno kulturno politiko omogociti vsem ljudem enake moZnosti dostopanja do
kulture in njenega sooblikovanja.

Zakonu o uresniCevanju javnega interesa v kulturi in Zakonu o medijih. S sofinanciranjem
projektov in razvojem tehni¢ne infrastrukture drzava prispeva k vecji komunikacijski dostopnosti
in vedji raznovrstnosti programov, namenjenih invalidom.

Ukrepi:

8.1 ozavesCanje celotnega prebivalstva o kulturnih prispevkih invalidov;

8.2 razsSirjanje moznosti sofinanciranja projektov, namenjenih invalidom, iz proracunskih
sredstev;

8.3 spodbujanje splosnih knjiznic k zagotavljanju knjig in asopisov ter avdiovizualnega in
elektronskega gradiva, prilagojenega slepim in slabovidnim, gluhim in naglusnim ter
osebam z motnjo v duSevnem razvoju;

8.4 spodbujanje nastajanja druStev in podobnih zdruZzenj na kulturnem podrocju ter
spodbujanje zdruZevanja invalidnih umetnikov;

8.5 sistemsko zagotavljanje financiranja in izdajanja prilagojenih ¢asopisov (za slepe in
slabovidne ter za osebe z motnjo v duSevnem razvoju);

8.6 priprava zakonodaje, ki bo v skladu z mednarodnim pravom zagotovila, da zakoni o
zascCiti intelektualne lastnine niso nerazumna ali diskriminacijska ovira za to, da kulturno
gradivo ne bi bilo dostopno invalidom;

8.7 zagotavljanje knjig in Casopisov ter avdiovizualnega in elektronskega gradiva,
prilagojenega slepim in slabovidnim, gluhim in nagluSsnim ter osebam z motnjo v
duSevnem razvoju, v splosnih knjiznicah;

8.8 uvrstitev knjiznice za slepe in slabovidne v drzavno shemo knjiznic, tako pa zagotovitev,
da drzava sistemsko financira njeno delovanje;

8.9 spodbujanje sodelovanja med invalidskimi organizacijami, kulturno-umetniskimi
skupinami in umetniki invalidi posamezniki pri kulturni in umetniski ustvarjalnosti na
lokalni, drzavni, meddrzavni, evropski in mednarodni ravni;

8.10 povecanje Stevila digitaliziranih in spletno dostopnih vsebin, prilagojenih potrebam
pripadnikov razliénih skupin invalidov.

Nosilci:

MK (notranje organizacijske enote MK, vse javne kulturne ustanove), NSIOS, YHD, Zveza
Soncek
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9. CILJ: Sport in prosto¢asne dejavnosti

Opis cilja

Osnovni namen Sportnih in prostoasnih dejavnosti je: kar najbolj dvigniti psihosomatski status,
preventiva, ohranjanje in izboljSanje zdravstvenega stanja, ucinkovit pocitek in okrevanje,
vsebinsko in kulturno bogato izkori$¢anje prostega asa. Sportne in prostogasne dejavnosti so
poleg dobrega ucinka na zdravje tudi pomemben dejavnik pri zaviranju in prepre€evanju
nadaljnjih bolezni.

Zagotavljati je treba uresni¢evanje ukrepov, ki bodo invalidom pri Sportu in prosto€asnih
dejavnostih dajali enake mozZnosti in izboljSanje kakovosti Zivljenja. Zato jim je treba omogoditi
tudi dostop do krajev, v katerih potekajo $portne in prostoéasne dejavnosti. Sport in prosti as
morata postati sestavni del rehabilitacije invalida, ne glede na vrsto in stopnjo njegove
invalidnosti, starost ali raven telesne zmogljivosti, saj je rekreacijo treba prilagajati njegovim
posebnim potrebam.

Ukrepi:

9.1 uvajanje védenja o posebnostih Sporta invalidov v izobraZevalne programe strokovnih
Sportnih strokovnjakov, tako pa zagotoviti kakovostno Sportno vzgojo za invalide;

9.2 dostopnost Sportnih objektov invalidom, ki se ukvarjajo s Sportom, in invalidom, ki
Sportne prireditve obiskujejo kot gledalci (vhod, sanitarije, oznake, informacije in
komunikacije);

9.3 spodbujanje rekreativnih dejavnosti v invalidskih organizacijah in drugih drustvih,
primernih vrsti ali stopnji invalidnosti in starosti invalida;

9.4 ucenje Sportnih elementov naj postane sestavni del izobrazevanja in rehabilitacije vseh
invalidov;

9.5 spodbujanje izvajanja panoznih Sportnih tekmovanj za vse invalide na ravni drzave (v
Solskem sistemu);

9.6 statusno/pravno izenacevanje Sportnikov in Sportnikov invalidov (kategorizacija,
bonitete ...).

Nosilci:
MIZS, NSIOS, Zveza Sonéek, Olimpijski komite Slovenije — ZdruZenje $portnih zvez (OKS-ZS2)

10. CILJ: versko in duhovno zZivijenje

Opis cilja

Verska svoboda posameznika je kot svoboda vesti urejena v 41. ¢lenu Ustave Republike
Slovenije ter zagotavlja pravico vsakega posameznika do svobodnega izpovedovanja vere in
drugih opredelitev v zasebnem in javnem Zivljenju. Invalidi pa se navkljub svobodi izrazanja, ki
je ustavno opredeljena, zaradi Stevilnih ovir s teZavo udejstvujejo verskega in duhovnega
Zivljenja ter vklju€ujejo van;.

Zato so potrebni ukrepi, ki jim bodo omogocali enakopravno udelezbo v verskem in duhovnem

Zivljenju. Pri tem je treba zagotavljati, da se lahko vklju€ujejo v verske in duhovne skupnosti v
svojih lokalnih skupnostih ali SirSem okolju.
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Ukrep:

10.1 omogocanije trajne duhovne oskrbe invalidom, ki to Zelijo, posebno tistim, ki so negibljivi
v trajni negovalni oskrbi v domaéem ali drugem okolju ali institucijah, z obiski verskega
delavca ali drugega duhovnega vodje registrirane verske skupnosti po lastni izbiri.

Nosilci:
MK (Urad za verske skupnosti)

11. CILJ: samoorganiziranje invalidov

Opis cilja

Invalidi se samoorganizirajo v invalidskih organizacijah in drugih oblikah. V invalidske
organizacije se prostovoljno zdruzujejo interesno povezani invalidi in njihovi zakoniti zastopniki,
da ugotavljajo, zagovarjajo in zadovoljujejo posebne potrebe invalidov ter zastopajo njihove
interese. Cilji delovanja invalidskih organizacij za doseganje kakovosti zivljenja invalidov so:

— uveljavljanje ¢lovekovih pravic invalidov,

— opozarjanje na nacelo nediskriminacije invalidov,

— spodbujanje vkljuenosti invalidov v druzbeno Zivljenje,
— prispevanje k ozavescanju javnosti,

— sodelovanje pri prepre€evanju in odpravljanju ovir itd.

Pri zastopanju interesov posameznih in skupnih vsebin invalidov je treba invalidskim
organizacijam, v skladu z Zakonom o invalidskih organizacijah, zagotavljati krepitev stalne
svetovalne in predstavniSke vloge na drzavni, regionalni in lokalni ravni. Zakon opredeljuje tudi
vlogo nacionalnega sveta invalidskih organizacij.

S sistemskimi zakonskimi in podzakonskimi ukrepi je treba za delovanje invalidskih organizacij
zagotavljati trajna, zadostna in neodvisna sredstva za izvajanje posebnih socialnih programov in
njihove razvojne nalozbe.

Ukrepi:

111 razvijanje vloge invalidskih organizacij s trajnim, stabilnim, zadostnim in neodvisnim
financiranjem iz Fundacije za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij ter
drugih virov;

11.2 ureditev pravnega statusa in zagotavljanje sofinanciranja delovanja nacionalnega sveta
invalidskih organizacij po zgledu financiranja Evropskega invalidskega foruma;

11.3 izpopolnjevanje meril in pogojev za dodelitev statusa reprezentativnosti invalidskih
organizacij ter ob&asno preverjanje izpolnjevanja teh pogojev;

11.4 izpopolnjevanje meril in pogojev za programsko financiranje 10.

Nosilci:

MDDSZ (Direktorat za invalide, vojne veterane in zrtve vojnega nasilja), NSIOS, YHD, Zveza
Soncek
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12. CILJ: nasilje in diskriminacija

Opis cilja

Poleg fizicnega, spolnega, psihi¢nega ali ekonomskega nasilja in zanemarjanja ali zlorabe,
¢emur so invalidi vecCkrat izpostavljeni, se kot nasilje Steje tudi vsako diskriminacijsko
razlikovanje zaradi invalidnosti ter izklju¢evanje ali omejevanje Clovekovih pravic in temeljnih
svobos¢in na vseh podroéjih Zivljenja. Invalidi so ravnho zaradi svojih posebnih ovir, ki so
posledica gibalnih, senzornih ali komunikacijskih okvar in motenj v duSevnem razvoju, zelo
ranljiva skupina, ki je bolj kakor druge izpostavljena vsem oblikam nasilja in diskriminacije.
Nasilje se lahko dogaja v druzini in v institucijah.

Pomoc¢ drzave, lokalnih skupnosti in socialnih mreZ nevladnega sektorja je zato nujno potrebna.
Varstvo osebne nedotakljivosti mora biti invalidom zagotovljeno tudi pri prisilni hospitalizaciji in
neprostovoljnem zdravljenju. Posebno pozornost pri uresni€evanju tega cilja je treba usmeriti na
Zenske, starejSe in otroke, saj so ti e posebno izpostavljeni nasilju in diskriminaciji v druzbi.

Ukrepi:

121  ozaveS$c&anje invalidov o njihovih pravicah in moznostih ukrepanja ob morebitnih
zlorabah in nasilju, tudi z zagotavljanjem priro€nikov o odkrivanju in preprecevanju
nasilja nad invalidi v invalidom prilagojeni obliki;

12.2  opozarjanje javnosti na nasilje in zlorabe (posebno na nasilje nad invalidnimi otroki,
invalidnimi Zenskami in starimi invalidi);

12.3  ozaveSC€anje in prepreCevanje Sikaniranja na delovhem mestu zaradi invalidnosti;

12.4 zagotavljanje izobraZzevanja za strokovne delavce o prepoznavanju zlorab,
prepreevanju nasilja in ukrepanju;

12.5 zagotavljanje programov in storitev za pomoc¢ invalidom in njihovo samopomo¢ glede
odkrivanja, razreSevanja in preprecevanja nasilja nad njimi;

12.6  zagotavljanje prepovedi zdravstvenih ali znanstvenih poskusov na invalidih brez njihove
prostovoljne in zavestne privolitve;

12.7  zbiranje statisticnih podatkov o nasilju in diskriminaciji nad invalidi.

Nosilci:

MK (InSpektorat za kulturo in medije), MDDSZ (Direktorat za druzino, Direktorat za delovna
razmerja in pravice iz dela, Sluzba za enake moznosti in evropsko koordinacijo), MNZ (Palicija),
NSIOS, YHD, Zveza Soncek

13. CILJ: staranje z invalidnostjo

Opis cilja

Nekateri z invalidnostjo Zivijo vse svoje Zivljenje, druge prizadene Sele proti koncu Zivljenja,
oboji pa imajo skupno starost in invalidnost ter mnogokrat neenakopravne Zivljenjske, delovne
in druge pogoje. Staranje prebivalstva se tudi v Republiki Sloveniji obéutno povecuje in zato,
tako kot v drugih drZzavah Evrope, zaseda pomembno mesto v drZzavni politiki pri zagotavljanju
ustreznih moznosti za starajoCe se prebivalstvo.

Zato je treba sprejemati ustrezne in uc€inkovite ukrepe, s katerimi bi drzava omogocila starejSim
in starajoCim se invalidom doseganje in ohranjanje najve¢je mogoCe samostojnosti ter polno
vklju€enost in sodelovanje na vseh podroéjih Zivljenja. Treba je krepiti medsebojno pomoc€ in
medgeneracijsko sodelovanje. Organizirati, krepiti in Siriti moramo storitve v zvezi z zdravjem,
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zaposlovanjem, izobraZzevanjem in socialnim varstvom, vkljuéno s celovito rehabilitacijsko
storitvijo in storitvami socialnih sluzb.

S tem pa je povezano zagotavljanje in uresniCevanje ukrepov, ki bodo vzpostavili ustrezno
institucionalno varstvo ali pomo¢ na domu, spodbujali samopomo¢ in podporo druZine ter ne
nazadnje zagotovili usposabljanje strokovnim delavcem. Pri tem pa morajo usklajeno delovati
drzava, stroka in nevladne organizacije.

Ukrepi:

13.1  ozaveSC€anje o staranju ter spodbujanje spostovanja pravic in dostojanstva starejsih,
predvsem z bojem proti stereotipom in predsodkom;

13.2  vkljuevanje izobrazevalnih vsebin o potrebah starejdih in invalidov v programe, ki
izobrazujejo za poklice v zdravstvu in socialnem varstvu, ter ponuditi dodatno
izobrazevanje za strokovno osebje v domovih za starejSe, rehabilitacijskih centrih in
drugih zavodih;

13.3  gradnja primernih bivalnih prostorov za starejSe in starajoCe se invalide, ki so lokacijsko
bliZzje urbanemu okolju;

13.4  zagotavljanje starejSim invalidom, ki Zivijo v ustanovah, spostovanje njihove zasebnosti
in sodelovanje pri odloc€itvah, ki se nanasajo na Zivljenjske razmere v ustanovi;

13.5 zagotavljanje socialne varnosti za starejSe in starajoe se invalide, tudi programov za
zmanjSevanje tveganja revscine ter financiranje in vzpostavitev sluzb, katerih namen je
skrb za osebe v njihovem obi¢ajnem okolju;

13.6  ureditev strokovne pomoci na centrih za socialno delo (poseben koordinator) za starejse
in starajoCe se invalide ter vzpostavitev instituta spremljevalca in zagovornika na lokalni
ravni, ki bi bil v pomo¢ pri urejanju razliénih zadev ter pri prepre¢evanju nasilja in zlorab,
pa tudi pri ukrepanju ob njunem morebitnem pojavu;

13.7  zagotavljanje zdravstvenih storitev, ki jih starejSi (invalidi) zaradi starostnih tezav in
invalidnosti najpogosteje potrebujejo;

13.8  spodbujanje medgeneracijskih oblik sodelovanja, prostovoljstva in javnih del za pomoc¢
starejSim in starajo€im se invalidom;

13.9 spodbujanje delovanja organizacij, ki zastopajo starejSe in starajole se invalide, na
mednarodni, drzavni, regionalni in lokalni ravni;

13.10 zagotavljanje pravnega varstva starejSim, ki postanejo invalidi.

Nosilci:
MDDSZ (Direktorat za invalide, vojne veterane in zrtve vojnega nasilja, Direktorat za socialne
zadeve), MZZ, SOUS, NSIOS, ZzDUS

4. SPREMLJANJE IZVAJANJA API 2014-2021

Za uresnicevanije ciljev in ukrepov, zapisanih v Akcijskem programu za invalide 2014-2021, so
odgovorni nosilci (preglednica 1), zapisani v tem programu.

Za spremljanje in nadziranje uresniCevanja ciljev in ukrepov, zapisanih v Akcijskem programu
za invalide 2014-2021, je odgovorna Komisija za spremljanje API, ki jo imenuje Vlada RS.
Naloga komisije je, da vsako leto predlozi Vladi RS porocilo o izvajanju akcijskega programa za
preteklo leto. Institut RS za socialno varstvo sestavi predlog porocila na podlagi poro€il, ki mu
jih posljejo ¢lani Komisije za spremljanje APl — ¢lani komisije pri dajanju informacij upostevajo
navodila za poro€anje, ki so zapisana v nadaljevanju. Na podlagi tega predloga porocila
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Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti pripravi porocilo, ki ga predloZi
vladi.

Navodila ¢lanom Komisije za spremljanje APl o nacinu poroc¢anja o izvedenih
dejavnostih

V nadaljevanju predstavljamo preglednico, v kateri je navedena hierarhija poro€anja o izvajanju
API 2014-2021. Porocevalci (Clani komisije) morajo od nosilcev (svojih proracunskih
uporabnikov in drugih podizvajalcev) pridobiti podatke o opravljenih dejavnostih pri navedenih
ukrepih za preteklo leto.

Preglednica 1: Odnosi med porocevalci, nosilci in cilji

POROCEVALCI (so NOSILCI (proracunski uporabniki in | CILJI in UKREPI, za katere je
obenem tudi nosilci) drugi podizvajalci ministrstev in odgovoren posamezen nosilec
drugih organizacij, ki so opredeljene
kot porocevalci)

MINISTRSTVA
Ministrstvo za kulturo | Direktorati in sluzbe
Direktorat za medije Cilj1, ukrep 1, 2,3,4,5
Cilj 3, ukrep 3
Cilj 4, ukrep 3, 4,9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2,5, 7

Direktorat za ustvarjalnost (vkljucuje | Cilj 1, ukrep 1, 2, 5

Sektor za umetnost in Sektor za Cilj 3, ukrep 2, 3
statusne zadeve) Cilj 4, ukrep 3,4,6,7,9
Cilj 5, ukrep 1
Cilj 8, ukrep 1, 2, 4
Direktorat za kulturno dedi$¢ino Cilj 3, ukrep 2, 3

(vkljuCuje Sektor za muzeje, arhive | Cilj 4, ukrep 3, 4, 9

in knjiznice, Sektor za nepremi¢no Cilj 5, ukrep 1

kulturno dediscino in Informacijsko- | Cilj 8, ukrep 1, 2, 3,4,5,7,8
dokumentacijski center za kulturno

dediscino)
Informacijsko-dokumentacijski Cilj 1, ukrep 1, 2,5
center za kulturno dediscino Cilj 3, ukrep 2, 3
Cilj 4, ukrep 3,4, 6,9
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1,2,3,7,8

Arhiv Republike Slovenije (organ v Cilj 3, ukrep 2, 3
sestavi MK) Cilj 4, ukrep 3, 9
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2

Sluzba za kulturne raznolikosti in Cilj 1, ukrep 1, 2,5
Clovekove pravice Cilj 2, ukrep 7

Cilj 3, ukrep 2, 3
Cilj 4, ukrep 3

Cilj 5, ukrep 1
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Cilj 8, ukrep 1, 2, 3,4, 5, 8

Sluzba za evropske zadeve in
mednarodno sodelovanje

Cilj1, ukrep 1, 2,3,4,5
Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2

Sluzba za slovenski jezik

Cilj 1, ukrep 1,2, 4,5
Cilj 3, ukrep 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 6, 9, 12
Cilj 8, ukrep 1, 2

Sluzba za kadrovske in sploSne Cilj 4, ukrep 3
zadeve Cilj 5, ukrep 1
Sluzba za investicije in ravnanje s Cilj 3, ukrep 2
stvarnim premozZenjem Cilj 8, ukrep 2
Sluzba za informatiko in upravno Cilj 1, ukrep 1,2, 4,5
poslovanje Cilj 3, ukrep 3
Pravna sluzba MK Cilj1, ukrep 1, 2,5
Cilj 8, ukrep 6
Sluzba za proracun in finance Cilj 5, ukrep 1
Cilj 8, ukrep 2

InSpektorat RS za kulturo in medije
(organ v sestavi MK)

Cilj 1, ukrep 1, 5

Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3,4, 6,9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 6

Cilj 12, ukrep 1, 2

Urad RS za verske skupnosti

Cilj 3, ukrep 2, 3
Cilj 10, ukrep 1

Javne kulturne ustanove

Slovenske splosne knjiznice
(skupno 58 knjiznic, organiziranih v
10 obmodij — poroCa Sektor za
muzeje, arhive in knjiznice na MK)

Cilj 1, ukrep 1,2, 4,5

Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3,4,6, 9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1,2,3,4,7,8

Narodna in univerzitetna knjiznica
Ljubljana (poro¢a Sektor za muzeje,
arhive in knjiznice na MK)

Cilj 1, ukrep 1,2, 4,5
Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 6, 9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1,2,3,7,8

Arhivi (poro€a Sektor za muzeje,
arhive in knjiznice na MK)

Cilj 3, ukrep 2, 3
Cilj 4, ukrep 3, 9
Cilj 5, ukrep 1
Cilj 8, ukrep 1

Muzeji (poroCa Sektor za muzeje,
arhive in knjiznice na MK)

Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 6, 9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2, 4

Galerije (poro€a Sektor za umetnost

Cilj 3, ukrep 2,3
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na MK)

Cilj 4, ukrep 3,4, 6, 9, 12
Cilj 5, ukrep 1
Cilj 8, ukrep 1, 2, 4

Gledalis¢a (poro€a Sektor za
umetnost na MK)

Cilj 1, ukrep 1, 2,5

Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 6, 9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2, 4

Javne glasbene ustanove
(Slovenska filharmonija, SNG
Opera in balet Ljubljana ipd. —
poroCa Sektor za umetnost na MK)

Cilj 1, ukrep 1

Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 6, 9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2, 4

Javne ustanove za filmsko
umetnost (Slovenski filmski center
(SFC), Viba film, Slovenski filmski
muzej — poro€a Sektor za umetnost
na MK)

Cilj1, ukrep 1,2, 3,5
Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 6, 9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2

Cankarjev dom v Ljubljani (poroca
Sektor za umetnost na MK)

Cilj 1, ukrep 1, 2,5
Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4,9, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2, 4

Javni sklad RS za kulturne
dejavnosti — JSKD (poroca
Direktorat za medije na MK)

Cilj1, ukrep 1, 2,3,4,5
Cilj 3, ukrep 2, 3

Cilj 4, ukrep 3, 4, 6, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2, 4

Javna agencija RS za knjigo
(poro€a Sektor za muzeje, arhive in
knjiznice)

Cilj 1, ukrep 1,2, 4,5
Cilj 3, ukrep 3

Cilj 4, ukrep 4, 6, 12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1,2, 3,7

Radiotelevizija Slovenija (poroca
Direktorat za medije na MK)

Cilj 1, ukrep 1,2, 3,5
Cilj 3, ukrep 3

Cilj 4, ukrep 3, 4,12
Cilj 5, ukrep 1

Cilj 8, ukrep 1, 2, 3, 4

Kulturni spomeniki v RS (poroca
Sektor za nepremi¢no kulturno
dediscino na MK)

Cilj 3, ukrep 2, 3
Cilj 8, ukrep 1, 2

Ministrstvo za delo,
druzino, socialne
zadeve in enake
moznosti

Direktorat za invalide, vojne
veterane in Zrtve vojnega nasilja

Cilj 2, ukrep 3

Cilj 4, ukrep 10, 12
Cilj 5, ukrep 1, 3
Cilj 6, ukrep 1, 6
Cilj 11, ukrep 1, 2, 3
Cilj 13, ukrep 9

Direktorat za druzino

Cilj 2, ukrep 2
Cilj 6, ukrep 1,2,3,4,6
Cilj 12, ukrep 2
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Direktorat za socialne zadeve

Cilj 2, ukrep 1,4, 7
Cilj 4, ukrep 2
Cilj 5, ukrep 4

Cilj 6, ukrep 1,2, 3,5,6

Cilj 7, ukrep 1

Cilj 13, ukrep 1, 3,4, 5, 6, 8, 9,

10

Direktorat za trg dela in
zaposlovanje

Cilj 4, ukrep 4
Cilj 5, ukrep 1, 2

Direktorat za delovna razmerja in
pravice iz dela

Cilj 12, ukrep 3

Sluzba za enake moznosti in
evropsko koordinacijo

Cilj 12, ukrep 2

Javni jamstveni, preZivninski in
invalidski sklad RS

Cilj 5, ukrep 1

Ministrstvo za
infrastrukturo in
prostor

Direktorat za promet

Sektor za javni potniski promet in
Zi€nice

Cilj 3, ukrep 1

Direktorat za infrastrukturo

Sektor za ceste

Sektor za Zeleznice

Sektor za letalstvo

Sektor za pomorstvo

Cilj 3, ukrep 2

Pomorska indpekcija Uprave
Republike Slovenije za pomorstvo

Cilj 3, ukrep 5

Direktorat za prostor

Sektor za urejanje prostora na
drzavni ravni

Cilj 3, ukrep 2

Sektor za urejanje prostora na
lokalni ravni

Cilj 3, ukrep 2

Sektor za graditev in stanovanja

Cilj 3, ukrep 2
Cilj 2, ukrep 5, 6

Ministrstvo za
izobrazevanje,
znanost in Sport

Direktorati in sluzbe MIZS

Cilj 4, ukrep 1,7, 10
Cilj 9, ukrep 1,4, 5, 6

Zavod RS za $olstvo (ZRSS)

Cilj 4, ukrep 2, 5, 6

VisokosSolske institucije (VI)

Cilj 4, ukrep 1, 11

Olimpijski komite Slovenije — Cilj 9, ukrep 6
ZdruZenje $portnih zvez (OKS-ZS2)
Ministrstvo za Sektor za ¢lovekove pravice Cilj 1, ukrep 2

zunanje zadeve

Cilj 13, ukrep 1

Ministrstvo za
notranje zadeve

Cilj 5, ukrep 1

Policija

Cilj 12, ukrep 7

Ministrstvo za
zdravje

Cilj 7, ukrep 1, 2, 3,4, 5,6, 7,

8,9, 10
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Ministrstvo za
finance

Cilj 6, ukrep 1

VLADNE SLUZBE

Statisti¢ni urad RS
(SURS)

SURS

SURS sicer sam ne sodeluje
neposredno pri uresni¢evanju
posameznih ciljev oz. ukrepov,
dolo€enih v akcijskem
programu za invalide, pa¢ pa
razli€nim nosilcem teh nalog
omogoca, da imajo na voljo
potrebne informacije in
podatke pri vrednotenju
narejenega za uresni¢evanje
zastavljenih ciljev v programu.

STROKOVNE INSTITUCIJE

Zavod za
pokojninsko in
invalidsko
zavarovanje
Slovenije

Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije

Cilj 5, ukrep 1, 3,5
Cilj 7, ukrep 10

Zavod za
zdravstveno
zavarovanje
Slovenije

Zavod za zdravstveno zavarovanje
Slovenije

Cilj 7, ukrep 3,5, 7

Institut RS za
socialno varstvo

Institut RS za socialno varstvo

IRSSV poroca pri tistih ciljih,
na podrocju katerih je v
preteklem letu opravil naloge.

Zavod RS za
zaposlovanje

Zavod RS za zaposlovanje

Cilj 5, ukrep 1, 2, 3, 4

Univerzitetni
rehabilitacijski
institut RS — Soca

Univerzitetni rehabilitacijski institut
RS - Soca

Cilj 1, ukrep 2, 4
Cilj 5, ukrep 1, 3, 6

Skupnost organizacij
za usposabljanje
oseb s posebnimi
potrebami

Javni zavodi in koncesionarji

Cilj 1, ukrep 2, 4
Cilj 4, ukrep 5
Cilj 7, ukrep 2
Cilj 13, ukrep 2

Zdruzenje izvajalcev
zaposlitvene
rehabilitacije v RS

Izvajalci zaposlitvene rehabilitacije

Cilj 1, ukrep 2
Cilj 5, ukrep 1, 3,5, 6

INVALIDSKE IN DRUGE ORGANIZACIJE

Nacionalni svet
invalidskih

NSIOS in ¢lanice

Cilj1, ukrep 1,2,3,4,5
Cilj 2, ukrep 2,7
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organizacij Slovenije

Cilj 3, ukrep, 3

Cilj 4, ukrep 1, 2,9, 10, 11, 12
Cilj 5, ukrep 1, 2, 3

Cilj 6, ukrep 6

Cilj 7, ukrep 3,4, 5,6, 7, 8,9,
10

Cilj 8, ukrep 1, 2,3,4,5,6, 7,
8,9 10

Cilj 9, ukrep 1, 2, 3, 6

Cilj 11, ukrep 1, 2, 3

Cilj 12, ukrep 1,2, 3,4, 5

Cilj 13, ukrep 8

Zveza drustev
upokojencev
Slovenije

Cilj 1, ukrep 1,4, 5
Cilj 13, ukrep 1, 5,7, 8,9, 10

Zveza drustev za
cerebralno paralizo
Slovenije — Soncek

Lahko porocajo o vseh ciljih in
ukrepih z vidika nevladnih
organizacij.

YHD - Drustvo za
teorijo in kulturo
hendikepa

Lahko porocajo o vseh ciljih in
ukrepih z vidika nevladnih
organizacij.

Porocevalci naj pri zbiranju podatkov in poro¢anju o uresni€evanju API upostevajo ta navodila:

Vsako leto za preteklo leto zapiSejo vse dejavnosti, opravljene v tem (preteklem) letu znotraj
predvidenih kategorij. Pri vsakem izmed ciljev zapisujejo podatke takole:

1. sprejeta zakonodaja — navedite v preteklem letu sprejete zakone, pravilnike in druge
podzakonske akte ali njihove spremembe; ukrepe, sklepe, drzavne programe in druge
strateSke dokumente ipd. ter na kratko opredelite vsebino, ki jo prinasa sprejeta zakonodaja
glede invalidske problematike;

2. zakonodaja v pripravi — navedite zgoraj omenjene vrste dokumentov, ki so se pripravljali v
preteklem letu, in na kratko opredelite vsebino, ki jo prinada predlagana zakonodaja glede
invalidske problematike;

3. programi — navedite dlje Casa trajajoCe dejavnosti in projekte, ki so se izvajali v preteklem
letu, kakrsni so:

— javni razpisi, pozivi in narocila, ki se nana$ajo na invalidsko problematiko,

— izvajanje programov, katerih uporabniki so invalidi in njihovi bliZnji,

— projekti ozaveS€anja o invalidski problematiki,

— projekti usposabljanja oseb, ki delajo z invalidi,

— programi zmanjSevanja komunikacijskih in grajenih ovir za invalide — programi boljSe
dostopnosti,

— uvedba novih oblik pomoéi in storitev za invalide ter uvedba ali prilagoditev sploSnih
storitev invalidom ipd.,

ter na kratko opredelite vsebino teh dejavnosti in projektov;
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4. raziskovalna dejavnost — navedite raziskave, Studije, preizkusne programe ali raziskovalne
projekte ipd., ki ste jih izvedli/izvajali v preteklem letu, in na kratko opredelite njihovo
vsebino;

5. dogodki — navedite enkratne dogodke, ki ste jih izvedli v preteklem letu, npr. konference,
kongrese, sre€anja, razstave, seminarje, delavnice, publikacije ali druge dogodke, in na
kratko opredelite njihovo vsebino;

6. koliCinski podatki — navedite koli€inske podatke, kakrsni so Stevilo uporabnikov storitev in
programov, delez prilagoditev, finan€na sredstva, porabljena za neko dejavnost, ipd.;

7. teZave, opozorila, komentarji, predlogi — osredotoCite se na morebitne tezave in opozorila
pri uresnicevanju ukrepov ter komentarje in predloge za napre;.

Pri vsaki navedeni dejavnosti zapiSejo, pri katerem ukrepu se je opravljala.

5. PRIPOROCILA

— Nadaljevanje izvajanja dobrih praks (npr. Obc&ina po meri invalidov (dostopnost),
pocastitev svetovnega dneva invalidov (ozaveS&anje) idr.).

— Priprava informacijskega sistema za povecanje analiticne sposobnosti invalidskega
varstva: zbiranje ustreznih informacij, vklju¢no s statistinimi in raziskovalnimi
podatki, za pripravo celovite analize invalidskega varstva, ki bo omogocila
oblikovanje in izvajanje politik in ukrepov iz tega akcijskega programa, v skladu z
evropsko statisticno razporeditvijo. Postopek zbiranja in hranjenja podatkov mora biti
skladen z zakonodajo o varstvu osebnih podatkov, da se zagotovijo zaupnost, tajnost
in spoStovanje zasebnosti invalidov. Zbrani statisticni podatki se morajo uporabljati
kot pomo¢ pri ugotavljanju, kako se uresnicujejo cilji, zapisani v akcijskem programu.

— Uveljavljanje Evropske kartice: namen evropske kartice z delovnim imenom
IncleEUsive je omogociti enake ugodnosti domacim in tujim invalidom v posameznih
drzavah. Ugodnosti so lahko brezplac¢na ali cenej$sa ponudba storitev (npr. vstopi v
kulturne ustanove, cenejSi ali brezplani prevozi, ogledi predstav, mozZnost pridobitve
asistence ...).

— Institucije naj obravnavajo APl 2014-2021 v svojem vrhovnem organu (npr.
upravnem odboru) in ga vkljucijo v poslovni nacrt za naslednje leto.
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REPUBLIKA SLOVENIJA
SLUZBA VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
ZA ZAKONODA)JO

Mestni trg 4, 1000 Ljubljana

MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI
Direktorat za invalide, vojne veterane in
Zrtve vojnega nasilja

Gp.mddsz@gov.si

T: 0124118 00. 01 241 18 02
F: 012411860

E: gp.svz@gov si

WWW SVZ goV.si

LA SLOVENIA
VC ZA DELO, DRUZINO,
OCIALIE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI
T |
10 -12- 2013 |

Aw - ’\\'\D\"? ol S

Yoo, WOchan,
Stevilka: 103-11/2013
Datum: 9.12.2013
Zadeva: Akcijski program za invalide 2014 - 2021
Zveza: Vase gradivo z dne 27. 11. 2013

V zvezi z prediogom vladnega gradiva Akcijski program za invalide 2014~ 2021, ki ste ga
posredovali nasi sluzbi v pregled, vam sporo¢amo, da z vidika pristojnosti nase sluzbe nanj

nimamo pripomb.

S spostovanjem,

Ksenija Mihovar Globokar
DIREKTORICA
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F A SLOVENIJA E
0 ZA DELO, DRUZINO,
ZADEVE IN ENAKE MOZNOST!

REPUBLIKA SLOVENJA co ST
MINISTRSTVO ZA FINANCE . 10 -12- 2013 |

DIREKTORAT ZA PRORACUN - : AU N |\

Besthovrova 11, p.p.644a, 1001 Ljubljana T:0136084 7
F: 01360 68
E: gp.mf@gov.si . k\'\&‘ &\beﬁ:@*__,

www.mf.gov.si o \‘\Q-D%MV

MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI
Direktorat za invalide

Kotnikuva ulica 28

1000 LJUBLJANA

gp.mddsz@gov.si

Stevilka: 141-12/2013/ ...
Datum:

Zadeva: Akcijski program za invalide 2014 - 2021

Sparo€amo vam, da smo pregledali Akcijski program za invalide 2014 - 2021, ki smo qa prejeli
v medresorsko uskiajevanje dne 27. 11. 2013 in imamo nanj z vidika nase pristojnosti naslednje
pripombe.

Glede na to, da ima Akcijski program za invalide 2014 - 2021 naravo priporocil, ki se bodo lahko
realizirala skozi ustrezne programe in finan¢na sredstva pristojnih ministrstev, le-ta pa se bodo
sama odlo¢ala o vkljuditvi ukrepov v svojo zakonodajo in jih ustrezno predvideta v svojih
finanénih nalrtih za posamezno proracunsko leto vas prosimo. da ocena finanénih posledic
ustrezno dopolnite.

Hkrati ugotavlijamo, da nosilci niso doloéeni za vse ukrepe. V kolikor je namen, da se ukrepi
1zvajajo menimo, da je nosilce potrebno doloéiti, v nasprotnem primeru prediagamo. da se

ukrepi, za katerega ni odgovornega nosilca izbrisejo.

S spoStovanjem,

mag. Mateja Vraniear

dréavna sckretarka
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REPUBLIKA SLOVENUA
MINISTRSTVO ZA 1ZOBRAZEVANE,
ZNANOST IN SPORT

Masarykova cesta 16, 1000 Ljubljana T 014005200
F: 014005321

Ministrstvo za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moZnosti
gp.mddsz@gov.si

Steviika: 6034-212/2013/11
Datum 3.12.2013
Zadeva: Akcijski program za invalide 2014 - 2021- mnenje MIZ§

Po pregledu prejetega gradiva v medresorsko usklajevanje vam sporocamo pripombo. in sicer
predlagamo, da se naj v 4. to&ki z naslovom CILJ; Vzgoja in izobrazevanje (opis cilja)
celoten tretji odstavek spremeni tako, da se glasi:

»lzobrazevalni sistem v Republiki Sleveniji temelji na usmerjanju otrok s posebnimi potrebami' v
zanje najbolj primerne programe vzgoje in izobrazevanja, s poudarkom na vkljucevanju le-teh v
redne oblike vzgoje in izobrazevanja. Zakon o usmerjanju otrcok s posebnimi potrebami na
konceptualni in  sistemski ravni. skupaj z drugimi podroénimi zakani, ureja vzgojo in
izobrazevanje ctrok s posebnimi potrebami za celotno vertikalo od vricev osnovne $ole,
splosnega srednjega izobrazevanja, poklicnega in strokovnege izobrazevanja (ki vkljuéuje tudi
vidje strokovno izobrazevanje). Tako na podlag: doloila Zakona o osnovni ol urgja moznost
izobrazevanja oseb z izrazitej$imi motnjami v dusevnem razvoju. do 26. leta. V ta namer je
pripravijer novi Posebni program vzgoje in izobrazevanja. ki omenjeni populaciji omogoéa
vkljutevanje v takane izbirne vsebine, v katerih lahko razvijajo znanja, spretnosti in ved&ine za
opravijanje dolo¢enih, enostavnih prakticnih opravil

API 2014-2021 skrbi za kategorije invaiidov znotraj opredelitve otrok s posebnimi potrebami
otroct z motnjami v dudevnem razvoju, slepi in slabovidni otroci, gluhi in naglugni otroci ter
gibalno ovirani otroci.«

S spostovanjem

Poslati’
- naslovniku; elektronsko

' Skladno s 1. in 2, Flenom Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami vkljutuje tudi
atroke, miadoletnike in mlaje polnoietne osehe s poschnimi potrebami ter
polnoletne osehe nad 21. letom du vhljutuo 26. leta starosti, ki se neprekinjeno obrazujejo v
prilagojenih programih poklienega in strokovnega izobraZevanjn z enakovrednim izobrazhenim
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REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA INFRASTRUKTURO IN PROSTOR

MINISTER

Langusova ulica 4, 1535 Ljubljana T 014788282
F: 014788139

E gp mzo@gq&f@ VL SEOVENA

MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO IN
SOCIALNE ZADEVE

Kotnikova 28

1000 Ljubljana

1 ]

P !
Gp.mddsz@gov.si M- qpoto—oay |
SR Whoha
Stevilka: 007-435/2013/4/00611519
Datum: 05.12.2013
Zadeva: Akcijski program za invalide 2014-2021 - MedresorskO usklajevanje

Akcijskega programa za invalide 2014 - 2021— odgovor MZIP

Spostovani!

Ministrstvo za infrastrukturo in prostor je prejelo prediog zgoraj navedenega gradiva. Na
predlagano vsebino gradiva nimamo pripomb

S spostovanjem,

mag. Andrej Pagon
v.d. generalni sekretar
p.p. ministra $t. 020-1/2013/21

Poslati:
- naslovniku po e-posti

39



REPUBLIKA SLOVENtA
MINISTRSTVO ZA ZUNANJE ZADEVE

DIREKTORAT ZA GLOBALNE ZADEVE IN POLITICNO MULTILATERALO

Sektor za ¢lavekove pravice

PreSemova cesta 25, 1000 Ljubljana T: 01 478 2000
F: 01478 2340. 01 478 2341
2 g"""”®*’°W; PERUBL A SLOVENIA 5
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,

SQUIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZ

/6-12- 201 |

Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve
Direktorat za invalide
Dragica Bac, generalna direktorica

A~ Worm=
S M

Stevilka: 0709-1/2012/34

Datum: 3.12.2013

Zadeva: Medresorsko usklajevanje Akcijskega programa za invalide 2014 - 2021
- dopolnilo MZZ

Zveza: dopis z dne, 27.11.2013, §t. 141-1/2013-14

Spostovani,

zahvaljujemo se vam za posredovanje Akcijskega programa za invalide 2014 — 2021 v
medresorsko usklajevanje. Na vsebino Akcijskega programa nimamo pripomb. Prosimo pa, da
v tabeli na strani 32, pri omembi Ministrstva za zunanje zadeve v stolpcu nosilci, izbriSete
Stalna predstavniStva RS pri OZN, Svetu Evrope, EU in veleposlaniStva ter namesto tega
napisete Sektor za ¢lovekove pravice. Slednji namre¢ porotajo Sektorju za ¢lovekove pravice,
ki med drugimi vsebinami spremija tudi pravice invalidov.

S spostovanjent,

Pripravil/a:
Alja Klopé¢i¢

V vednost: SaSa Mlakar

Pri odgovoru se sklicujte na naso $tevitko dokumenta.
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kro FTRUEEA SLOVENIA B
i Y

MINISTRETVO ZA DELD, DRUZING,
SOCHALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI

e am |
,_,“T,M;Az\y_g_

Poslal  Sasa Miakar. dne 06 12 2013 10:21

Prejemnik: gp.mddsz/MDDSZ/GOV@SVN
V vednost [ o L
Zadeva za knjizenje 141-1/2013: Akcijski program za invalide 2014-2021 - Medresorska usklajevanje
Akcijskega programa za invalide 2014 - 2021 k\{* K\ St
T A0~ e

Sasa Mlakar Sor Wishon

Posredoval Sasa Mlakar/MDDSZ/GOV dne 06.12.2013 10:27 -----

Simon.Zorga@gov.si
gp-mddsz@gov.si, sasa.mlakar@gov si

Saso.Gazdic@gov.si, Sonja. Trancar@gov.si, Mateja.Bosnjak@gov.si, Milan.Kolar@gov.si,
Marjeta. Prezelj@gov.si, Barbara.Primozic@gov.si, Alja.Drazumeric@gov.si

05.12.2013 11:32

Re: Akcijski program za invalide 2014-2021 - Medresorska usklajevanje Akcijskega programa
za invalide 2014 - 2021

Lijubljana, 05.12.2013

Spostovan

ti in &l
programa za i

ocamo vam, da smo v SluZbi za kulturne r:
ce pregledali j zijun osnutka
nadalievanju API 2014 - Tabelo 1

valci, nosilci in ¢ilii (str. 29 - osnutka APT 2014 -
gradivo, ki ste nam ga posredovali dne 27.11.2013, nimamo
ipomb.

valide

a bi veljalo dodati samo ta, da o ukrepih #.9
invalidski i i '
umetniki inval
ustvarjalno Zavni,
i) in 8.10 {(povecanje Stevila digitali
vsebin, prilagojenih potrebam pripadniko
Cilja API 2014 - 2021 z naslo
porn¢ajo vse tiste NOE MK ki
aktivnosti v 4

dbuianije sodelovanija
imi skupinami in
in umetni

Ly

rav

validov) 8
4}
nekoli
enih ukrepov, ka s
anje javne kulturne

a aktivne

sezi z uresnice
a dela, kakor
ki > ali bodo ixvajale
od leta do leta oziroma od enega do drugega primera rarlidno (pri
8.9 e nenazadnije odvisno tudi od tLega, na kateri ravni - lok
meddrZavni, evropski all mednarodni kulturni dogodek
je tudi druga resorna ministrstva, npr. Ministrs

ministrstvo pristoino za lokslino samoupravo,

tudi vse

lahko nena

Hvala za razumevanje in sodelovar je!

za invalidsko problematiko
kulturne ] ti in &
za kult

Ve prav

41



ETTHS A SLOVENTA 5
RE1V0 ZA DELO, DRUZINO,
ZADEVE IN ENAKE MOZNOS

MRS
SO0

Poslal Sasa Miakar, dne 06.12.2013 10.31
Prejemnik- gp.mddsz/MDDSZ/GOV@SVN

T
—

V vednost N :
Zadeva  za knjizenje 141-1/2013; API 2014 20120 dopolnitve /6 -12- 2013 |
Sasa Mlakar [E— . i
S
AU~ taormn 20
—-- Postedoval Sasa Mlakar/MDDSZ/GOV dne 06.12.2013 10:27 - &
% Wilozon

=3 "SOUS" <sous@siol.net>
<Sasa.Mlakar@gov.si>
05.12.2013 15:50

API 2014 20120 dopolnitve

Spostovana ga. Sasa!

Gradivo sem po dogovoru Se enkrat pregledal in predlagam naslednje popravke oziroma
dopolnitve (krepko):

1.  Tabela 1-navedba na strani 33 je sedaj pravilna;

2. Na strani 7 — pri seznamu uporabljenih kratic in olajéav pri strokovnih institucijah za
URI- Soca dodajte: ZIZRS - ZdruZenje izvajalcev zaposlitvene rehabilitacije v Republiki
Sloveniji;

3. Na strani 17 —v 1 Cilju pri nosilcih za URI Soca ali SOUS dodajte: ZIZRS;

4. Na strani 20 ~ v 4 Cilju pri ukrepih dodajte novi 4.2. ukrep , ki se glasi:

4.2 Zagotavljanje mreie strokovnih institucij za podporo izobrazevanju invalidov v
specializiranih in rednih oblikah vzgoje, izobraevanja in usposabljanja;

(Sedanje ukrepe prestevillite, tako, da je skupaj 13 ukrepov).

5. Na strani 22 —v 5 Cilju pri nosilcih za URI Soca ali SOUS dodajte: ZIZRS;

6. Na strani 23 — v 7 Cilju pri ukrepih dodajte novi 7.10. ukrep , ki se glasi:

7.10 Izbolj$anje zagotavljanja zdravstvenih storitev za invalide vklju¢ene v
socialnovarstvene zavode in zavode za usposabljanje;

(Sedanje ukrepe prestevilCite, tako, da je skupaj 11 ukrepov).

Za morebitna pojasnila ali dodaten pregled predlagam, da se sliiva.
Pozdrav,

Karl Destovnik
GSM 041 405 329
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FURURA SLOVENIA
VO ZA DELO, DRUZINO,

Paoslal.  SaSa Miakar, dne 06.12.2013 10:30
Prejemnik. gp.mddsz/MDDSZ/GOV@SVN K

i l B - _T
V vednost ‘ /6 -12- 20]3 \‘

Zadeva za knjizenje 141-1/2013: Zaposlovanje AP|.docx | |

S T

Sasa Mlakar i

————— Posredoval Sasa MlakarfMDDSZ/GOV dne 06.12.2013 1026 -

Lea Kovat <Lea Kovac@ess.gov.si>

S "Sasa.Mlakar@gov.si" <Sasa.Mlakar@gov.si>
[ERTETH] 05.12.2013 14:27

Zaposlovanje APl.docx

Pozdravliena, Sasa,

Verjamem, da smo vas danes dobesedno zasuli z maili — po dobri, stari navadi
posiliam vse v zadnjem trenutku. Ugotavijam, da so opisi posameznega ukrepa/cilj

5. izredno obSirni in kot tak$ni popolnoma neprimerljivi z ostalimi cilji oz. ukrepi, zato
sem poskusala vse napisano malo skraj$ati. Upam, da je zadeva nekoliko bolj
pregledna, kot tudi, da nisem izpustila kak$no pomembno vsebino. Torej, bolj sem
urejal, kot kaj drugega, vsebinsko pomembno pa se mi zdi, da sem dodala tudi MIZS
o0z. MS$ in Zavod za $olstvo.

Lep pozdrav,

Lea

Lea Kovac
svetovalec generalnega direktorja |
T 47 90 969

F
WWW €SS (JOV.SI
pa Repiib

abnikom nas:h storte

“ ]
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VE IN ENAKE MOZNOST!
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