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	EVA /

	GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE

gp.gs@gov.si


	ZADEVA: Soglasje k Spremembam in dopolnitvam Statuta Univerzitetnega kliničnega centra Maribor – predlog za obravnavo 

	1. Predlog sklepov vlade:

	Na podlagi 46. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP) je Vlada Republike Slovenije na ... seji dne ... sprejela naslednji

SKLEP

Vlada Republike Slovenije je dala soglasje k Spremembam in dopolnitvam Statuta Univerzitetnega kliničnega centra Maribor.

                                      Mag. Lilijana Kozlovič

                                                                            GENERALNA SEKRETARKA
Priloge:

- predlog Sprememb in dopolnitev Statuta Univerzitetnega kliničnega centra Maribor,

- obrazložitev,

- predlog Sklepa Vlade RS, 

- mnenje Službe Vlade RS za zakonodajo, 

- mnenje Ministrstva za javno upravo,

- mnenje Ministrstva za finance.

Prejemniki:

- Univerzitetni klinični center Maribor, Ljubljanska ulica 5, 2000 Maribor,     

- Ministrstvo za zdravje, gp.mz@gov.si,     

- Služba Vlade RS za zakonodajo, gp.svz@gov.si,     

- Ministrstvo za javno upravo, gp.mju@gov.si,       
- Ministrstvo za finance, gp.mf@gov.si. 


	2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajšanem postopku v državnem zboru z obrazložitvijo razlogov:

	/

	3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

	Mojca Grabar, vodja Službe za sistemsko pravno urejanje,
dr. Ana Medved, državna sekretarka.

	3.b Zunanji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celotnega gradiva:

	/

	4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu državnega zbora:

	/

	5. Kratek povzetek gradiva:

	/

	6. Presoja posledic za:

	a)
	javnofinančna sredstva nad 40.000 EUR v tekočem in naslednjih treh letih
	NE

	b)
	usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim redom Evropske unije
	NE

	c)
	administrativne posledice
	NE

	č)
	gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter konkurenčnost podjetij
	NE

	d)
	okolje, vključno s prostorskimi in varstvenimi vidiki
	NE

	e)
	socialno področje
	NE

	f)
	dokumente razvojnega načrtovanja:

· nacionalne dokumente razvojnega načrtovanja

· razvojne politike na ravni programov po strukturi razvojne klasifikacije programskega proračuna

· razvojne dokumente Evropske unije in mednarodnih organizacij
	NE

	7.a Predstavitev ocene finančnih posledic nad 40.000 EUR:

/


	7.b Predstavitev ocene finančnih posledic pod 40.000 EUR:

Nima finančnih posledic.

	8. Predstavitev sodelovanja z združenji občin:

	Vsebina predloženega gradiva (predpisa) vpliva na:

· pristojnosti občin,

· delovanje občin,

· financiranje občin.
	NE

	Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje: 

· Skupnosti občin Slovenije SOS: NE

· Združenju občin Slovenije ZOS: NE

· Združenju mestnih občin Slovenije ZMOS: NE

	9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

	Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja:
	NE

	Na podlagi določbe sedmega odstavka 9. člena Poslovnika Vlade Republike Slovenije se pri pripravi Sklepa, javnosti ne povabi k sodelovanju.  

	

	10. Pri pripravi gradiva so bile upoštevane zahteve iz Resolucije o normativni dejavnosti:
	NE

	11. Gradivo je uvrščeno v delovni program vlade:
	NE

	                                                                                                Milojka Kolar Celarc

                                         MINISTRICA



PRILOGA 3 (jedro gradiva):

PRILOGA 1: PREDLOG SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA UNIVERZITETNEGA KLINIČNEGA CENTRA MARIBOR
Na podlagi 45. in 46. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP), Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, št. 23/05 – uradno prečiščeno besedilo, 15/08 – ZPacP, 23/08, 58/08 – ZZdrS-E, 77/08 – ZDZdr, 40/12 – ZUJF, 14/13, 88/16 – ZdZPZD in 64/17) in Odloka o preoblikovanju javnega zdravstvenega zavoda Splošna bolnišnica Maribor v Univerzitetni klinični center Maribor (št. 01403-21/2007/4 z dne 17. 4. 2007 in spremembe in dopolnitve, št. 01403-173/2008/4 z dne 28. 10. 2008, št. 01403-13/2009/4 z dne 13. 1. 2009, št. 01403-100/2010/5 z dne 9. 11. 2010 in št. 01403-8/2017/5 z dne 18. 4. 2017) je svet Univerzitetnega kliničnega centra Maribor na 4. redni seji 21. 11. 2017 sprejel 
SPREMEMBE IN DOPOLNITVE STATUTA
UNIVERZITETNEGA KLINIČNEGA CENTRA MARIBOR
1. člen

V Statutu Univerzitetnega kliničnega centra Maribor, ki ga je svet zavoda UKC sprejel na seji 11. 2. 2009, ter spremembah in dopolnitvah z dne 23. 1. 2014 in 13. 12. 2016, se za četrtim odstavkom 4. člena doda nov peti odstavek, ki se glasi:

»Za poslovanje s tujino se uporablja naziv University Medical Centre Maribor.«.
2. člen

V 12. členu se besedilo »strokovni direktor UKC« nadomesti z besedilom »pomočnik direktorja UKC, ki ga določi direktor UKC«.

3. člen

V napovednem stavku 14. člena se prvi stavek spremeni tako, da se glasi:

»UKC opravlja bolnišnično in ambulantno specialistično dejavnost za področje mariborske zdravstvene regije in drugih regij, če nimajo ustrezne zdravstvene dejavnosti na regionalni ravni, zdravstveno dejavnost na terciarni ravni ter izobraževalno in raziskovalno dejavnost.«.

4. člen

V 15. členu se pod naslovom »I/1 KLINIKA ZA KIRURGIJO« v 10. točki »Skupne službe kirurških oddelkov« za drugo alinejo doda nova tretja alineja, ki se glasi: 
»– Otroška kirurgija«.

Besedilo pod naslovom »II UPRAVNO - TEHNIČNE SLUŽBE« se spremeni tako, da se glasi:

»V okviru Upravno-tehničnih služb se organizirajo organizacijske enote za naslednja področja: nabava, investicije, pravno področje, kadrovsko področje, finance, računovodstvo, informatika, kakovost in varnost, preskrbovalno področje in druga področja.«.
5. člen

Drugi odstavek 17. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Svet zavoda UKC:

1. sprejme statut s soglasjem ustanovitelja in druge splošne akte, če ni s statutom določeno, da jih sprejema direktor UKC,
2. predlaga ustanovitelju spremembe in dopolnitve akta o ustanovitvi,
3. sprejme Poslovnik o delu sveta zavoda UKC,

4. sprejme strateški načrt dela in razvoja UKC za najmanj štiriletno obdobje,

5. daje soglasje k Pravilniku o podrobnejši organizaciji in vodenju organizacijskih enot v UKC in aktu o sistemizaciji,

6. predlaga spremembe akta, ki ureja notranjo organizacijo,

7. sprejme program dela UKC, finančni načrt UKC, vključno s planom kadrov in investicij, ter   

       spremlja njihovo izvrševanje,

8. potrdi investicijsko dokumentacijo pred vključitvijo v finančni načrt,

9. sprejme letno poročilo (zaključni račun) UKC,

10. v primeru presežka odhodkov nad prihodki sprejme sanacijski program za njegovo pokrivanje, ki ga pripravi direktor UKC, in nadzira njegovo izvajanje,

11. obravnava poročila o popisu in odloči o načinu odpisa primanjkljajev, knjiženju presežkov, odpisu neplačanih in zastaranih terjatev ter o odpisu sredstev,

12. v soglasju z ustanoviteljem odloči o uporabi presežka prihodkov nad odhodki iz opravljanja zdravstvene dejavnosti,

13. predlaga ustanovitelju spremembo ali razširitev dejavnosti,

14. na predlog direktorja UKC odloči o dajanju prostorov in drugih osnovnih sredstev v najem,

15. daje ustanovitelju in direktorju UKC predloge in mnenja o posameznih vprašanjih poslovanja UKC,

16. daje strokovnemu direktorju UKC mnenja in predloge, vezane na strokovnost dela UKC,

17. razpiše delovni mesti direktorja UKC in strokovnega direktorja UKC,

18. imenuje in razrešuje direktorja UKC v soglasju z ustanoviteljem,

19. imenuje in razrešuje strokovnega direktorja UKC po predhodnih mnenjih direktorja UKC in strokovnega sveta UKC o programih dela in strokovnega razvoja UKC vseh prijavljenih kandidatov,

20. razpiše volitve predstavnikov zaposlenih UKC v svet zavoda UKC,

21. imenuje člane drugih stalnih in občasnih komisij, če niso v pristojnosti direktorja UKC ali strokovnega direktorja UKC,

22. se seznani z letnim strokovnim poročilom,

23. se seznani s poročili notranje revizije, odzivnimi poročili in izvajanjem popravnih ukrepov,

24. odloči o zadevah, za katere je pooblaščen z zakonom in drugimi splošnimi akti UKC.«.
6. člen

Besedilo 23. člena se spremeni, tako da se glasi: 
»Način dela sveta zavoda UKC določa Poslovnik o delu sveta zavoda UKC.«.
7. člen

Prvi odstavek 24. člena se spremeni tako, da se glasi:
»Za direktorja UKC je lahko imenovan kandidat na podlagi javnega razpisa, če izpolnjuje naslednje pogoje:

· ima izobrazbo, pridobljeno po študijskih programih za pridobitev izobrazbe druge stopnje oziroma raven izobrazbe, pridobljene po študijskih programih, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi druge stopnje,
· ima najmanj pet let delovnih izkušenj na primerljivo zahtevnih delovnih mestih s področja vodenja in upravljanja,
· ima znanje angleškega ali nemškega jezika, ki dosega jezikovno raven vsaj stopnje B2 po lestvici Skupnega evropskega jezikovnega okvira (samoocenjevanje),
· pozna organiziranost in delovanje zdravstvenega zavoda, ureditev na področju zdravstvene dejavnosti, zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja.«.
8. člen

Prvi odstavek 25. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Direktor UKC organizira in vodi delo in poslovanje UKC, predstavlja in zastopa UKC ter je odgovoren za zakonitost dela in poslovni uspeh UKC.«.
Drugi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Direktor UKC ima še naslednje pristojnosti:

1. predlaga temelje poslovne politike in načrte razvoja,

2. pripravi strateški načrt dela in razvoja UKC za najmanj štiriletno obdobje,

3. skrbi za stike z drugimi strokovnimi in znanstvenimi ustanovami,

4. odloča o nepredvidenih investicijah, ki niso bile zajete v letnem planu investicij, katerih posamična vrednost ne presega 40.000 eurov brez davka na dodano vrednost,

5. odloča o razporeditvi sredstev za reševanje stanovanjske problematike in samostojno odloča o reševanju stanovanjske problematike do posamične vrednosti 40.000 eurov brez davka na dodano vrednost,

6. sprejema odločitve in akte, s katerimi zagotavlja delovanje UKC,

7. določa sistemizacijo delovnih mest z nazivi delovnih mest in delovna mesta s posebnimi pooblastili in odgovornostmi ter razporeja zaposlene,

8. predlaga letni plan zaposlenih, skrbi za racionalno in učinkovito organiziranost dela in predlaga svetu UKC organizacijo UKC,

9. imenuje in razrešuje delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi. Delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi klinik, medicinskih služb in oddelkov imenuje in razrešuje po pridobitvi mnenja strokovnega direktorja UKC,

10. odloča o potrebah po zaposlitvah in sklepa pogodbe o zaposlitvi v okviru finančnega načrta. O potrebah in zaposlitvi delavcev klinik, medicinskih služb in oddelkov odloča po pridobitvi mnenja strokovnega direktorja UKC,

11. odloča o pravicah in obveznostih zaposlenih, kadar to ni v pristojnosti drugih organov,

12. odloča o disciplinski odgovornosti zaposlenih in izreka disciplinske ukrepe, kadar je za to pristojen,

13. v skladu s potrebami odloča o delu prek polnega delovnega časa,

14. izvaja priprave za zaščito, reševanje in pomoč ter vodi oziroma nudi zaščito, reševanje in pomoč 

       ob naravnih in drugih nesrečah,

15. sprejema splošne akte, če ni v tem statutu drugače določeno,

16. imenuje upravitelja obrambnih dokumentov,

17. opravlja druge naloge v skladu z zakonom in splošnimi akti UKC.«.
9. člen

V prvem odstavku 28. člena se prvi stavek spremeni tako, da se glasi:

»Strokovni direktor UKC vodi strokovno ter raziskovalno in izobraževalno delo v UKC in je odgovoren za strokovno, raziskovalno in izobraževalno delo.«. 
V drugem odstavku se za besedilom »in strokovnega sveta« doda besedilo »z obrazložitvijo«.  
Četrti odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Za strokovnega direktorja UKC je lahko imenovan kandidat na podlagi javnega razpisa, če izpolnjuje naslednje pogoje:

· ima diplomo medicinske fakultete,

· ima naziv visokošolskega učitelja medicinske fakultete,

· ima najmanj pet let delovnih izkušenj s strokovnim vodenjem,

· ima znanje angleškega ali nemškega jezika, ki dosega jezikovno raven vsaj stopnje B2 po lestvici Skupnega evropskega jezikovnega okvira (samoocenjevanje),
· pozna organiziranost in delovanje zdravstvenega zavoda, ureditev na področju zdravstvene dejavnosti, zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja.«.
V petem odstavku se za besedo »in« doda beseda »strokovnega«.
10. člen

Besedilo 29. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Strokovni direktor UKC ima naslednje pristojnosti in odgovornosti:

1. načrtuje, organizira in nadzira izvajanje strokovnega dela v skladu z ekonomskimi zmožnostmi,

2. načrtuje in predlaga direktorju UKC prioritete razvoja strokovne, izobraževalne in raziskovalne dejavnosti v UKC v skladu z razvojem teh dejavnosti in nacionalnim programom zdravstvenega varstva,

3. predlaga direktorju UKC plan kadrov s področja klinik, medicinskih služb in oddelkov,

4. načrtuje in izvaja strokovno povezovanje z drugimi zdravstvenimi zavodi v državi in tujini,

5. nadzira izpolnjevanje standardov kakovosti dela in sprejema ukrepe ob njihovem neizpolnjevanju,

6. pripravi načrt strokovnega dela UKC enkrat letno in o tem poroča svetu zavoda UKC v okviru programa dela,

7. pripravi poročilo o strokovnem delu UKC enkrat letno in o tem poroča svetu zavoda UKC v okviru letnega poročila,

8. predlaga financiranje raziskovalnih projektov v UKC, ocenjuje rezultate dela in inovacije za področje zdravstvene dejavnosti v UKC,

9. predlaga direktorju UKC podrobnejšo organizacijo klinik, medicinskih služb in oddelkov, pristojnosti, pooblastila in odgovornosti ter sistematizacijo delavcev teh služb in oddelkov,
10. poda mnenje direktorju UKC glede imenovanja in razrešitve vodij služb in predstojnikov oddelkov in drugih delavcev klinik, medicinskih služb in oddelkov ter pomočnika direktorja UKC za zdravstveno nego,
11. imenuje dva člana strokovnega sveta UKC v skladu z 8. točko 30. člena tega statuta,
12. vodi strokovni svet UKC,

13. v soglasju z direktorjem UKC imenuje mentorje zdravstvenim delavcem,

14. odloči o pritožbah uporabnikov na strokovnost dela zdravstvenih delavcev UKC,

15. imenuje komisijo za stalni interni strokovni nadzor s svetovanjem,

16. odgovarja za izvajanje internega strokovnega nadzora,

17. imenuje komisijo za izredni strokovni nadzor,

18. po potrebi imenuje tudi druge komisije za preučitev posameznih strokovnih vprašanj,

19. zastopa UKC v drugih zadevah in podpisuje pogodbe v mejah, ki jih s pooblastili določi direktor UKC,

20. izvršuje sklepe ustanovitelja, sveta zavoda UKC in strokovnega sveta UKC.«.
11. člen

Za 29. členom se doda nov 29.a člen, ki se glasi:

»29.a člen

Strokovnega direktorja UKC v odsotnosti nadomešča eden od članov strokovnega sveta UKC, ki ga določi strokovni direktor UKC.«.
12. člen

Prvi odstavek 30. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Strokovni svet UKC sestavlja devet članov, in sicer:
1. strokovni direktor UKC,
2. vodja Klinike za kirurgijo UKC,

3. vodja Klinike za interno medicino UKC,

4. vodja Klinike za ginekologijo in perinatologijo UKC,

5. vodja Klinike za pediatrijo UKC,

6. predstojnik Urgentnega centra UKC,

7. predstojnik Oddelka za onkologijo,

8. dva člana, ki jih med predstavniki drugih strokovnih medicinskih področij imenuje strokovni direktor UKC.«.
13. člen

Besedilo 31. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Strokovni svet UKC:
1. predlaga oblikovanje in razvoj strokovne in izobraževalne dejavnosti UKC ter raziskovalno dejavnost UKC z upoštevanjem ekonomskih zmožnosti,

2. predlaga spremembe, razširitve ali ukinitve posameznih strokovnih dejavnosti,

3. obravnava načrt in poročilo strokovnega dela UKC,

4. daje strokovnemu direktorju UKC pobude, predloge in mnenja o posameznih vprašanjih iz njegove pristojnosti,

5. je odgovoren za uvajanje novih metod, doktrinarnih izhodišč, sprejema strokovne smernice, ki jih predlaga razširjenim strokovnim kolegijem in zainteresiranim strokovnim združenjem,

6. predlaga standarde kakovosti dela po mednarodno uveljavljeni metodologiji,
7. predlaga prioritete pri nakupu medicinske opreme in s tem seznani svet zavoda UKC pred sprejetjem finančnega načrta,

8. predlaga raziskovalne projekte,

9. direktorju UKC predlaga sprejetje Pravilnika o internem strokovnem nadzoru,

10. pripravi predloge internih aktov za strokovna medicinska področja,

11. odloča o delitvi dela med notranjimi organizacijskimi enotami medicinskih strok in je odgovoren za usklajeno delovanje,

12. predlaga svetu zavoda UKC razrešitev strokovnega direktorja UKC,

13. daje mnenja in predloge o strokovnih zadevah, za katere ga zadolži direktor UKC ali strokovni direktor UKC,
14. poda mnenje o programih dela in strokovnega razvoja vseh prijavljenih kandidatov za strokovnega direktorja UKC.«.
14. člen

Besedilo 33. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Posvetovalna organa direktorja UKC in strokovnega direktorja UKC sta kolegij vodij klinik, služb in predstojnikov oddelkov in kolegij strokovnih vodij zdravstvene nege.«.
Za besedilom člena, ki postane prvi odstavek, se doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»Posvetovalni organ direktorja UKC je kolegij direktorja UKC, ki svetuje pri planiranju, organiziranju, vodenju, nadzoru in izboljševanju vseh procesov v UKC, njegova sestava pa je določena v Pravilniku o podrobnejši organizaciji in vodenju organizacijskih enot v UKC.«.
15. člen

Naslov »1 KOLEGIJ PREDSTOJNIKOV ODDELKOV UKC« se spremeni tako, da se glasi:
»1 KOLEGIJ VODIJ KLINIK, SLUŽB IN PREDSTOJNIKOV ODDELKOV UKC«.
16. člen

V prvem odstavku 34. člena se za besedo »sestavljajo« doda besedilo »vodje klinik, služb in«.
V drugem odstavku se beseda »oziroma« nadomesti z besedo »ali«.

Za tretjim odstavkom se doda nov četrti odstavek, ki se glasi:

»Če kolegij skliče direktor UKC, mora nanj obvezno povabiti strokovnega direktorja UKC.«.
17. člen

Besedilo 35. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Kolegij vodij klinik, služb in predstojnikov oddelkov je posvetovalni organ direktorja UKC in strokovnega direktorja UKC, ki obravnava vprašanja s področja strokovnega in organizacijskega dela klinik, medicinskih služb in oddelkov in daje direktorju UKC oziroma strokovnemu direktorju UKC mnenja in predloge za njihovo reševanje.«.
18. člen

V drugem odstavku 36. člena se beseda »pomočnica« nadomesti z besedo »pomočnik«.
19. člen

Za 39. členom se dodata nova VIII.a poglavje in 39.a člen, ki se glasita:

»VIII.a DISCIPLINSKA IN ODŠKODNINSKA ODGOVORNOST ZAPOSLENIH V UKC

39.a člen

Disciplinske kršitve, postopek in ukrepi ter odškodninska odgovornost se določijo v pravilniku, ki ga sprejme direktor UKC.

O disciplinski odgovornosti direktorja UKC in strokovnega direktorja UKC odloča svet zavoda UKC.«.
20. člen
V prvem odstavku 40. člena:

– se za tretjo alinejo dodata novi četrta in peta alineja, ki se glasita:

» – iz sredstev Evropske unije;
   – iz raziskovalnih projektov;«,
– dosedanje četrta, peta in šesta alineja postanejo šesta, sedma in osma alineja. 

Drugi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»UKC pridobiva sredstva na podlagi finančnega načrta, ki ga sprejme svet zavoda UKC in h kateremu da soglasje Ministrstvo za zdravje.«.
21. člen

Besedilo 41. člena se spremeni tako, da se glasi:

»O načinu razpolaganja s presežkom prihodkov nad odhodki odloča svet zavoda UKC v soglasju z ustanoviteljem. Presežek prihodkov nad odhodki se uporablja v skladu z zakonom, ki ureja fiskalno pravilo. Presežek prihodkov nad odhodki, izkazan v bilanci stanja in zmanjšan za presežek po določbah zakona, ki ureja fiskalno pravilo, lahko zavod uporabi za izvajanje in razvoj svoje dejavnosti.«.
22. člen

Poglavje »X. VLOGA SINDIKATA IN STAVKA« ter 43. in 44. člen se črtajo.

23. člen

Te spremembe in dopolnitve so sprejete, ko zanje glasuje več kot polovica članov sveta zavoda UKC, veljati pa začnejo, ko da nanje soglasje ustanovitelj in so objavljene na oglasnih deskah UKC.








   Predsednik sveta zavoda UKC Maribor






                Ljubo Germič, univ. dipl. inž. kem. tehn.
Št. 
Maribor, 21. novembra 2017
Prejmejo:

- Univerzitetni klinični center Maribor, Ljubljanska ulica 5, 2000 Maribor,   

- Ministrstvo za zdravje, gp.mz@gov.si,        

- Služba Vlade RS za zakonodajo, gp.svz@gov.si,      

- Ministrstvo za javno upravo, gp.mju@gov.si,       

- Ministrstvo za finance, gp.mf@gov.si.       

PRILOGA 2: OBRAZLOŽITEV

Svet Univerzitetnega kliničnega centra Maribor je na 4. redni seji 21. 11. 2017 sprejel Spremembe in dopolnitve Statuta Univerzitetnega kliničnega centra Maribor (v nadaljnjem besedilu: Statut).
Sprememba v 1. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na uskladitev z Odlokom o spremembah in dopolnitvah Odloka o preoblikovanju javnega zdravstvenega zavoda Splošna bolnišnica Maribor v Univerzitetni klinični center Maribor, št. 01403-8/2017/5 z dne 18. 4. 2017 (v nadaljnjem besedilu: Odlok), v zvezi z uporabo naziva za poslovanje s tujino.

Sprememba v 2. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na nadomeščanje direktorja UKC v času njegove odsotnosti. Glede na to, da je strokovni direktor UKC po izobrazbi zdravnik je smiselno, da direktorja UKC v času njegove odsotnosti nadomešča pomočnik UKC, ki po izobrazbi ni zdravnik.
Sprememba v 3. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na uskladitev z Odlokom v zvezi z opravljanjem dejavnosti.
V 4. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se v okviru Klinike za kirurgijo pod 10. točko »Skupne službe kirurških oddelkov« doda »Otroška kirurgija«, kar pomeni zgolj uskladitev z določbami Pravilnika o podrobnejši organizaciji in vodenju organizacijskih enot v UKC Mariboru. Podrobnejša razčlenitev Upravno-tehničnih služb se opusti in opisno opredeli, za katera področja se organizirajo organizacijske enote znotraj navedene službe. Podrobnejša organizacija se določi v internem aktu.
Spremembe v 5. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanašajo na naloge sveta zavoda. Dodajo se naslednje pristojnosti, in sicer, da svet zavoda predlaga ustanovitelju spremembe in dopolnitve akta o ustanovitvi, sprejme Poslovnik o delu sveta zavoda UKC, sprejme strateški načrt dela in razvoja UKC za najmanj štiri letno obdobje, daje soglasje k Pravilniku o podrobnejši organizaciji in vodenju organizacijskih enot v UKC Maribor in aktu o sistemizaciji, predlaga spremembe akta, ki ureja notranjo organizacijo, potrdi investicijsko dokumentacijo pred vključitvijo v finančni načrt, v primeru presežka odhodkov nad prihodki sprejme sanacijski program za njegovo pokrivanje, ki ga pripravi direktor UKC ter nadzira njegovo izvajanje in še nekatere druge naloge, ki jih sicer v praksi že izvaja, vendar niso formalno opredeljene.
Sprememba v 6. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša zgolj na preoblikovanje določbe, ki določa, da način dela sveta zavoda UKC določa Poslovnik o delu sveta zavoda UKC.  

Sprememba v 7. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na uskladitev z Odlokom v zvezi z izpolnjevanjem pogojev za imenovanje direktorja UKC. Hkrati se doda pogoj poznavanja organiziranosti in delovanja zdravstvenega zavoda in ureditve na področju zdravstvene dejavnosti, zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja.
Spremembe v 8. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanašajo na naloge direktorja UKC, pri čemer se dodajo naloge, da direktor pripravi strateški načrt dela in razvoja UKC Maribor za najmanj štiri letno obdobje, predlaga letni plan zaposlenih in izvaja priprave za zaščito, reševanje in pomoč ter vodi oziroma nudi zaščito, reševanje in pomoč ob naravnih in drugih nesrečah.
Sprememba v 9. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na uskladitev z Odlokom v zvezi z izpolnjevanjem pogojev za imenovanje strokovnega direktorja UKC. Enako kot pri direktorju UKC se doda pogoj poznavanja organiziranosti in delovanja zdravstvenega zavoda in ureditve na področju zdravstvene dejavnosti, zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja.
Spremembe v 10. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanašajo na naloge strokovnega direktorja UKC, in sicer opredeli se še nekaj dodatnih nalog, ki so vezane na razvoj stroke in nadzorstveno funkcijo, in sicer pripravi načrt strokovnega dela UKC enkrat letno in o tem poroča svetu zavoda UKC v okviru programa dela, pripravi poročilo o strokovnem delu UKC enkrat letno in o tem poroča svetu zavoda UKC v okviru letnega poročila, odgovarja za izvajanje internega strokovnega nadzora, predlaga direktorju UKC plan kadrov s področja klinik, medicinskih služb in oddelkov ter še nekatere druge naloge.
Dopolnitev v 11. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na opredelitev, kdo nadomešča strokovnega direktorja UKC v času njegove odsotnosti. 
Sprememba v 12. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na uskladitev z Odlokom v zvezi s sestavo strokovnega sveta.

Spremembe v 13. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanašajo na naloge strokovnega sveta UKC, in sicer dodaja se odgovornost za uvajanje novih metod, doktrinarnih izhodišč, sprejema strokovne smernice, ki jih predlaga razširjenim strokovnim kolegijem in zainteresiranim strokovnim združenjem, direktorju UKC predlaga sprejem Pravilnika o internem strokovnem nadzoru, pripravi predloge internih aktov za strokovna medicinska področja, odloča o delitvi dela med notranjimi organizacijskimi enotami medicinskih strok in je odgovoren za usklajeno delovanje ter opravlja še nekatere druge naloge.
Dopolnitev v 14. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na uvedbo novega posvetovalnega organa direktorja UKC, in sicer doda se kolegij direktorja UKC, katerega sestava je opredeljena v pravilniku, ki ureja podrobnejšo organizacijo in vodenje organizacijskih enot v UKC.

Spremembe in dopolnitev v 15., 16. in 17. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na spremembo poimenovanja posvetovalnega organa, in sicer »Kolegij vodij klinik, služb in predstojnikov oddelkov UKC« ter njegovo uskladitev z ostalimi določbami. Doda se določbo, da če kolegij skliče direktor UKC, mora nanj obvezno povabiti strokovnega direktorja UKC. 
V 18. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se besedo »pomočnica« nadomesti z besedo »pomočnik«.
Dopolnitev v 19. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta nalaga direktorju UKC, da sprejme pravilnik, ki ureja disciplinsko in odškodninsko odgovornost ter hkrati na novo določa, da o disciplinski odgovornosti direktorja UKC in strokovnega direktorja UKC odloča svet zavoda UKC.
Sprememba v 20. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na uskladitev z Odlokom v zvezi s pridobivanjem sredstev za delo UKC. 
Sprememba v 21. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se nanaša na razpolaganje s presežkom prihodkov nad odhodki, pri čemer je določeno, da ga zavod uporabi v skladu z zakonom, ki ureja fiskalno pravilo.

V 22. členu predloga sprememb in dopolnitev Statuta se črtajo poglavje »X. VLOGA SINDIKATA IN STAVKA« ter 43. in 44. člen, zaradi nepotrebnega podvajanja vsebine, ki je že ustrezno urejena v področnih predpisih.
PRILOGA 3: PREDLOG SKLEPA VLADE RS

Številka:

V Ljubljani, dne.....

Na podlagi 46. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP) je Vlada Republike Slovenije na ... seji dne ... sprejela naslednji

SKLEP

Vlada Republike Slovenije je dala soglasje k Spremembam in dopolnitvam Statuta Univerzitetnega kliničnega centra Maribor.

                                                                                               Mag. Lilijana Kozlovič

                                                                                         GENERALNA SEKRETARKA

PREJMEJO:

- Univerzitetni klinični center Maribor, Ljubljanska ulica 5, 2000 Maribor,

- Ministrstvo za zdravje, gp.mz@gov.si,      

- Služba Vlade RS za zakonodajo, gp.svz@gov.si,      

- Ministrstvo za javno upravo, gp.mju@gov.si,       

- Ministrstvo za finance, gp.mf@gov.si.     

PRILOGA 4: MNENJE SLUŽBE VLADE RS ZA ZAKONODAJO

PRILOGA 5: MNENJE MINISTRSTVA ZA FINANCE

PRILOGA 6: MNENJE MINISTRSTVA ZA JAVNO UPRAVO

