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GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE

Gp.gs@gov.si

ZADEVA: IzhodiS¢a za udelezbo ministrice za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti dr. Anje Kopa¢ Mrak na 6. forumu Fundacije Eurofound, 13. — 14. 11. 2017, Dublin
(Irska) — predlog za obravnavo

1. Predlog sklepov vlade:

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, st. 24/05 — uradno
preciseno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU - 1G in 65/14) je Vlada
Republike Slovenijena ............. sejidne ............ sprejela naslednji

SKLEP

1. Vlada Republike Slovenije je sprejela izhodis€a za udelezbo ministrice za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti dr. Anje Kopa¢ Mrak na 6. forumu Fundacije Eurofound,
13. - 14. 11. 2017, Dublin (Irska).

2. Vlada Republike Slovenije imenuje delegacijo v naslednji sestavi:

- ministrica za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti dr. Anja Kopa¢ Mrak,

- Neva Grasic, vi§ja svetovalka v kabinetu, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

Mag. Lilijana Kozlovi¢
GENERALNA SEKRETARKA

Sklep prejmejo:
— Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti,
— Ministrstvo za zunanje zadeve.

2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajSanem postopku v drzavnhem
zboru z obrazlozitvijo razlogov:

/

3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

Neva Grasic, viSja svetovalka v kabinetu, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti

3.b Zunaniji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celothega gradiva:




/

4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu drzavnega zbora:

/

5. Kratek povzetek gradiva:

/

6. Presoja posledic za:

a) javnofinanéna sredstva nad 40.000 EUR v tekoem in
. . NE
naslednjih treh letih
b) usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim redom NE
Evropske unije
c) administrativne posledice NE
¢) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter
N o NE
konkurenénost podjetij
d) okolje, vklju€no s prostorskimi in varstvenimi vidiki NE
e) socialno podrocje NE
f) dokumente razvojnega nacrtovanja:
— nacionalne dokumente razvojnega nacrtovanja
— razvojne politike na ravni programov po strukturi NE

razvojne klasifikacije programskega proracuna
— razvojne dokumente Evropske unije in
mednarodnih organizacij

7.a Predstavitev ocene finan¢nih posledic nad 40.000 EUR:
(Samo Ce izberete DA pod tocko 6.a.)




I. Ocena finanénih posledic, ki niso nacrtovane v sprejetem proracunu

Tekoce leto ()

t+1

t+2

t+3

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (=) prihodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanijSanje (=) prihodkov
obcinskih proracunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjS$anje (-) odhodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) odhodkov
obcinskih proracunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) obveznosti za
druga javnofinancna sredstva

Il. Finan¢éne posledice za drzavni proracun

Il.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:

Sifrain
N Sop . . Znesek za
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, naziv "
: ) N tekoCe leto Znesek zat+ 1
uporabnika projekta proracunske (t)
postavke
SKUPAJ

Il.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:

Sifrain
N Sop . . Znesek za
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, naziv "
: ) N tekoCe leto Znesek zat+ 1
uporabnika projekta proracunske (t)
postavke
SKUPAJ

ll.c Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov in povec¢anih odhodkov prorac¢una:

Novi prihodki

Znesek za tekoce leto

(t)

Znesek zat+ 1

SKUPAJ




7.b Predstavitev ocene finan¢nih posledic pod 40.000 EUR:

Gradivo nima vedjih finan¢nih posledic na drzavni proracun. Stroski letalskih kart, noCitve, dnevnic in
drugi stroski udeleZbe se krijejo iz proracunske postavke Ministrstva za delo, druZino, socialne
zadeve in enake moznosti, 7172 — mednarodno sodelovanje.

8. Predstavitev sodelovanja z zdruzenji ob¢in:

Vsebina predlozenega gradiva (predpisa) vpliva na: NE
- pristojnosti obéin,
- delovanje obdin,
- financiranje obcin.

Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje:

— Skupnosti ob¢in Slovenije SOS: NE

— Zdruzenju obcin Slovenije ZOS: NE

—  Zdruzenju mestnih obg¢in Slovenije ZMOS: NE

Predlogi in pripombe zdruZenj so bili upostevani:
— v celoti,

— vedinoma,

— delno,

— niso bili upostevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upostevani.

9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja: | NE

Gradivo ni potrebno objaviti na spletni strani predlagatelja.

10. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije o NE
normativni dejavnosti:
11. Gradivo je uvr§éeno v delovni program vilade: NE

Dr. Anja KOPAC MRAK
MINISTRICA

Priloge:

— Vlada Republike Slovenije je sprejela izhodiS€a za udelezbo ministrice za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti dr. Anje Kopa¢ Mrak na 6. forumu Fundacije Eurofound,
14. - 15.11. 2017, Dublin (Irska).

— Predlog sklepa Vlade.




Priloga 1:

IzhodiSéa za udelezbo ministrice za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti dr.
Anje Kopac¢ Mrak na 6. forumu Fundacije Eurofound, 14. — 15. 11. 2017, Dublin (Irska)

. Namen in program obiska

Evropska fundacija za izboljSanje zivljenjskih in delovnih razmer (Eurofound) je tristranska
agencija Evropske unije, katere vloga je zagotavljanje strokovnega znanja, raziskav in analiz
klju¢nim deleznikom s podrocja socialnih politik EU.

Forum Fundacije je dogodek na visoki ravni, ki se odvija vsaka Stiri leta. Omogoca prostor za
razpravo in zdruzZuje predstavnike nacionalnih vlad, socialnih partnerjev, institucij EU in
strokovnjakov s podrocja delovnih pogojev in trajnostnega dela, industrijskih odnosov, sprememb
na trgu dela, kakovosti Zivljenja in javnih storitev, izzivov digitalne dobe za delo in zaposlovanje
ter konvergence v Evropski uniji.

Zakljucki foruma bodo sluzili kot doprinos k razpravi in sodelovanju Republike Slovenije na
Socialnem vrhu za pravi¢na delovna mesta in rast, ki bo v Géteborgu, 17. novembra 2017.

Il. Stalisce in teme pogovorov

Ministrica za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti dr. Anja Kopa¢ Mrak bo govorka
na panelu o zaposlovanju in delovnih pogojih v drzavah ¢lanicah, v kontekstu konvergence politik
na ravni EU. Na forumu se bosta odvila Se dva strokovna panela na temo zivljenjskih standardov
in socialne kohezije.

Nacelna usmeritev Slovenije je, da je ekonomska in socialna konvergenca v EU kljuéna za njeno
dolgorocno stabilnost in enotnost. Ocenjujemo, da je le mocna socialna dimenzija EU lahko
zadosten povezovalni element za prihodnost integracije. Slovenija podpira nadaljnjo integracijo
EU na socialnem podro€ju, ki naj bo postopna in v katero naj bodo vklju¢ene vse drzave CElanice,
ne le drzave euro obmodgja.

Ministrica bo v intervenciji izpostavila staliS¢e Slovenije do evropskega stebra socialnih pravic,
kijer se Slovenija zavzema za zagotavljanje minimalne ravni socialne zascite na ravni EU,
osnovne dohodkovne varnosti vseh drzavljanov EU ter pri vprasanjih minimalnih standardov
kakovosti bivanja, dostojnega dela, varnega in zdravega delovnega okolja kot tudi enakih
moznosti in enakosti spolov.

V razpravi bo ministrica izpostavila dejavnike, ki vplivajo na aktualne spremembe v delovnih
okoljih, med drugimi hiter razvoj tehnologij in drugi znanstveni preboji, novi nacini organizacije
dela, nova delitev dela na globalni ravni in demografske spremembe.

Medtem ko inovativne storitve in poslovni modeli, ki jih omogoc€a digitalizacija, omogocajo
povecCanje ucinkovitosti ter fleksibilnosti, imajo po drugi strani znatne posledice za trg dela in
organizacijo dela, kot so pove€anje dohodkovnih neenakosti in zmanjSanje dostopa do sistemov
socialne varnosti, kar bi se lahko za nekatere skupine delavcev izkazalo za negativno, ¢e ne bo
ustreznega ukrepanja na evropski in nacionalni ravni.

Predstavila bo tudi dokument 'Za dostojno delo' ter aktualne spremembe na podrocju
delovnopravne zakonodaje v Sloveniji.



lll. Sestava delegacije

Sestava delegacije je naslednja:
- dr. Anja Kopa¢ Mrak, ministrica za delo, druZino, socialne zadeve in enake mozZnosti,
- Neva Grasic, visja svetovalka v kabinetu, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.



Priloga 2:

Na podlagi 21. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno
precisCeno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU — 1G in 65/14) je Vlada
Republike Slovenije na ............. sejidne ............ sprejela nasledniji

SKLEP

1. Vlada Republike Slovenije je sprejela izhodiS€a za udelezbo ministrice za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti dr. Anje Kopa¢ Mrak na 6. forumu Fundacije Eurofound,
13. —14. 11. 2017, Dublin (Irska).

2. Vlada Republike Slovenije imenuje delegacijo v naslednji sestavi:
- ministrica za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti dr. Anja Kopa¢ Mrak,
- Neva Grasic, visja svetovalka v kabinetu, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in

enake moznosti.

Mag. Lilijana Kozlovi¢
GENERALNA SEKRETARKA

Sklep prejmejo:
— Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti,
— Ministrstvo za zunanje zadeve.
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