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EVA/

GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
Gp.gs@gov.si

ZADEVA: Sklep o ustanovitvi Evropske Sole Ljubljana v okviru javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski
center Ljubljana« - predlog za obravnavo

1. Predlog sklepov viade:

Za izvrSevanje 13. ¢lena Sporazuma o sedezu med Viado Republike Slovenije in Agencijo za sodelovanje energetskih
regulatorjev, ratificiranega z Zakonom o ratifikaciji Sporazuma o sedezu med Vlado Republike Slovenije in Agencijo za
sodelovanije energetskih regulatorjev (Uradni list RS, 109/10) v povezavi s Konvencijo o Statutu Evropskih $ol, ratificirano z
Zakonom o ratifikaciji Konvencije o Statutu Evropskih 3ol (Uradni list RS, $t. 41/04) in z Zakonom o izvajanju mednarodnih
programov s podrocja vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 46/16) ter na podlagi 41. Zakona o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, 8t. 16/07 — uradno preci$¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr.,
65/09 - popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr. in 25/17-ZVaj) in 6. ¢lena Zakona o
vi§jem strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 86/04 in 100/13) ter 6. ¢lena in Sestega odstavka 21. ¢lena Zakona o
Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno preciS¢eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13,
4713 - ZDU-1G in 65/14) je Vlada Republike Slovenije dne...........cc.cceevve vvrenn. sprejela naslednji sklep:

1. Vlada Republike Slovenije ustanovi Evropsko $olo Ljubljana v okviru javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski
center Ljubljana«

2. Vlada Republike Slovenije sprejme Sklep o ustanovitvi javnega izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana«

Vlada Republike Slovenije
mag. Lilijana Kozlovi¢
GENERALNA SEKRETARKA

PREJMEJO:
—  Solski center Ljubljana, Askeréeva cesta 1, Ljubljana
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port
Ministrstvo za finance
—  Sluzba Vlade Republike Slovenije za zakonodajo
— Urad Vlade Republike Slovenije za komuniciranje
2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajSanem postopku v drzavnem zboru z obrazlozitvijo
razlogov: /
(Navedite razloge, razen za predlog zakona o ratifikaciji mednarodne pogodbe, ki se obravnava po nujnem postopku — 169.
¢len Poslovnika drZavnega zbora.)
3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:
dr. Andreja Barle Lakota, drZzavna sekretarka
Gregor Mohor€i€, generalni direktor Direktorata za vrtce in osnovno Solstvo
3.b Zunanji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celotnega gradiva:/
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(Navedite osebno ime zunanjega strokovnjaka ali firmo in naslov pravne osebe, ki je sodelovala pri pripravi predloga
predpisa ali sploSnega akta za izvrSevanje javnih pooblastil.

(Navedite s tem povezane stroSke, ki bremenijo javnofinancna sredstva ali navedite, da sodelovanje strokovnjaka ni
povezano z javnofinanCnimi izdatki.)

4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu drzavnega zbora: /

(Navedite imena in priimke ter funkcije ali nazive.)

5. Kratek povzetek gradiva:

S predlaganim sklepom pod tocko 1. se ustanovi Evropska Sola Ljubljana v okviru Solskega centra Ljubljana z namenom
zagotavljanja osnovno3olskega in srednjeSolskega sploSnega izobraZzevanja po Programu Evropskih Sol predvsem za
otroke zaposlenih v Evropski Agenciji za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER), ki ima sedez v Ljubljani, in otroke
zaposlenih v Predstavnistvu Evropske komisije ter Informacijske pisarne Evropskega parlamenta ter otroke drugih tujih
drZavljanov, ki bivajo v Ljubljani.

S predlaganim sklepom pod §t. 2. se sprejme ustanovitveni akt javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center
Ljubljana, v okviru katerega se ustanovitvi Evropska $ola Ljubljana kot njegova organizacijska enota. V ustanovitvenem
aktu se uredijo vse zadeve v zvezi z organizacijo in delovanjem Sole, predvsem organi in njihove pristojnosti ter razmerje
do organov 3olskega centra, v okvir katerega deluje ta Sola ter druga vpraSanja, ki jih ustanovitelj ureja z ustanovitvenim
aktom 3ole v skladu za zakonodajo.

S tem sklepom se izvrSuje 13. ¢len Sporazuma med Vlado Republike Slovenije in Agencijo za sodelovanje energetskih
regulatorjev, ratificiranega z Zakonom o ratifikaciji Sporazuma o sedezu med Vlado Republike Slovenije in Agencijo za
sodelovanje energetskih regulatorjev (Uradni list RS, 109/2010), s katerim se je Republika Slovenija zavezala, da bo
znotraj sistema javnega Solstva Republike Slovenije ustanovila Solo za izobrazevanje otrok osebja zadevne agencije
Evropske unije.

Evropska Sola Ljubljana bo zacela izvajati izobrazevanje s Solskim letom 2018/2019 v dveh sekcijah, in sicer v angleski in
slovenski sekciji. Program se bo zacel s prvima razredoma osnovno$olskega izobraZzevanja P1 in P2.

Zadeve v zvezi s programom Evropske Sole Ljubljana, organizacijo in izvedbo tega programa ter drugimi vpraanji v zvezi
z izobraZevanjem v tej Soli se uredi s pravilnikom, ki ga izda ministrica za izobraZevanje, znanost in Sport po sprejetju tega
sklepa. FinanCne posledice so podrobneje obrazlozene v obrazlozitvi (Priloga Il tega gradiva).

6. Presoja posledic za:

a) javnofinan¢na sredstva nad 40.000 EUR v tekoCem in naslednjih treh
. DA/NE
letih
b) usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim redom Evropske DANE
unije
C) administrativne posledice DA/NE
€) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter konkurenénost podjetij DA/NE
d) okolje, vkljuéno s prostorskimi in varstvenimi vidiki DA/NE
e) socialno podrocje DA/NE
f) dokumente razvojnega nacrtovanja:
— nacionalne dokumente razvojnega naértovanja
— razvojne politike na ravni programov po strukturi razvojne
e . DA/NE
klasifikacije programskega proraCuna
— razvojne dokumente Evropske unije in mednarodnih
organizacij

7.a Predstavitev ocene finan¢nih posledic nad 40.000 EUR:
(Samo Ce izberete DA pod tocko 6.a.) Obrazlozitev finan¢nih posledic je v prilogi llI
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I. Ocena finanénih posledic, ki niso nacrtovane v sprejetem proracunu

TekoCe leto (t) t+1 t+2 t+3

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) prihodkov drzavnega
proraéuna
Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanije (-) prihodkov ob¢inskih
proraéunov

. . . Cena sekundarne stopnje Se
Predvideno povecanje (+) ali i dolodena. zalo ocena
zmanj$anje (=) odhodkov drzavnega 0 0 1.332.000 L

" finanénih posledic $e ni
proracuna .

mogoca.
Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanije (-) odhodkov ob¢inskih
proraéunov
Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) obveznosti za druga
javnofinanéna sredstva
II. Finanéne posledice za drzavni proracun
Il.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih resitev so zagotovljene:
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, Sifra I[] naziv Znesek za
. . proracunske . Znesekzat+1
uporabnika projekta tekoCe leto (t)
postavke
MIZS 3311-11-00(34 Dejavnost 180071 Evropska 112,500 450.000
osnovnega Solstva Sola
SKUPAJ
Il.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, Sifra I[] naziv Znesek za
. . proracunske . Znesekzat+1
uporabnika projekta tekoCe leto (t)
postavke
667210
MIZS 33111 1-00(,)4 Dejavnost Dejavnost 916.000 300,500
osnovnega Solstva osnovnega
Solstva

SKUPAJ

Il.c Nacrtovana nadomestitev zmanj$anih prihodkov in povec¢anih odhodkov proracuna:

Novi prihodki

Znesek za tekoCe leto (f)

Znesek zat+1

SKUPAJ
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OBRAZLOZITEV:
I.  Ocena financnih posledic, ki niso nacrtovane v sprejetem proracunu
V zvezi s predlaganim viadnim gradivom se navedejo predvidene spremembe (poveCanje, zmanjSanje):
—  prihodkov drZavnega proracuna in obéinskih proracunov,
— odhodkov drZavnega proracuna, ki niso nacrtovani na ukrepih oziroma projektih sprejetih proracunov,
—  obveznosti za druga javnofinancna sredstva (drugi viri), ki niso naCrtovana na ukrepih oziroma projektih sprejetih
proracunov.

Il. Financne posledice za drZavni proracun
Prikazane morajo biti financne posledice za drzavni proracun, ki so na proracunskih postavkah nacrtovane v dinamiki
projektov oziroma ukrepov:
Il.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovijene:
Navedejo se proracunski uporabnik, ki financira projekt oziroma ukrep; projekt oziroma ukrep, s katerim se bodo dosegli
cili vladnega gradiva, in proracunske postavke (kot proracunski vir financiranja), na katerih so v celoti ali delno
zagotovijene pravice porabe (v tem primeru je nujna povezava s tocko I1.b). Pri uvrstitvi novega projekta oziroma ukrepa
v nacrt razvojnih programov se navedejo:
—  proracunski uporabnik, ki bo financiral novi projekt oziroma ukrep,
—  projekt oziroma ukrep, s katerim se bodo dosegli cilji viadnega gradiva, in
—  proraunske postavke.
Za zagotovitev pravic porabe na proracunskih postavkah, s katerih se bo financiral novi projekt oziroma ukrep, je treba
izpolniti tudi tocko Il.b, saj je za novi projekt oziroma ukrep mogoCe zagotoviti pravice porabe le s prerazporeditvijo s
proracunskih postavk, s katerih se financirajo Ze sprejeti oziroma veljavni projekti in ukrepi.
Il.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovijene s prerazporeditvijo:
Navedejo se proracunski uporabniki, sprejeti (veljavni) ukrepi oziroma projekti, ki jih proracunski uporabnik izvaja, in
proracunske postavke tega proracunskega uporabnika, ki so v dinamiki teh projektov oziroma ukrepov ter s katerih se
bodo s prerazporeditvijo zagotovile pravice porabe za dodatne aktivnosti pri obstojecih projektih oziroma ukrepih ali
novih projektih oziroma ukrepih, navedenih v tocki Il.a.
Il.c Nacrtovana nadomestitev zmanj$anih prihodkov in povecanih odhodkov proracuna:
Ce se povecani odhodki (pravice porabe) ne bodo zagotovili tako, kot je dolodeno v tockah Il.a in Il.b, je povecanje
odhodkov in izdatkov proracuna mogocCe na podlagi zakona, ki ureja izvrSevanje drzavnega proracuna (npr. priliv
namenskih sredstev EU). Ukrepanje ob zmanjSanju prihodkov in prejemkov proracuna je doloc¢eno z zakonom, ki ureja
javne finance, in zakonom, ki ureja izvrSevanje drZavnega proracuna.

7.b Predstavitev ocene finanénih posledic pod 40.000 EUR:
(Samo ce izberete NE pod tocko 6.a.)
Kratka obrazlozitev

8. Predstavitev sodelovanja z zdruzenji ob¢in:

Vsebina predloZenega gradiva (predpisa) vpliva na: DA/NE
- pristojnosti obcin,
- delovanje obcin,
- financiranje ob¢in.
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Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje:

—  Skupnosti ob¢in Slovenije SOS: DA/NE

—  ZdruZenju obcin Slovenije ZOS: DA/NE

—  ZdruZenju mestnih obcin Slovenije ZMOS: DA/NE

Predlogi in pripombe zdruZenj so bili upoStevani:
—  veceloti,

—  vecinoma,

—  delno,

— niso bili upo$tevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upoStevani.

9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja: | DA/NE

V skladu s sedmim odstavkom 9. ¢lena Poslovnika Viade Republike Slovenije (Uradni list RS, $t. 43/01 (23/02 popr.), 54/03,
103/03, 114/04, 26/06, 21/07, 32/10, 73/10, 95/11, 64/12 in 10/14) se javnost ne povabi k sodelovanju pri pripravi predloga
drZavnega proracuna, predloga rebalansa drZavnega proratuna, predloga sprememb drzavnega proraCuna, predloga
zakona o izvr8evanju drZavnega proracuna in podzakonskih predpisov na njegovi podlagi, predioga zakljuénega raCuna
drZavnega proraCuna, predloga poslovnika vlade, predioga odloka, predloga resolucije z izjemo predloga resolucie o
nacionalnem programu na posameznem podro¢ju, predloga dokumentov razvojnega nacrtovanja in izvajanja razvojnih
politik, predloga deklaracije, predloga aktov o ratifikaciji mednarodnih pogodb in predloga sklepa, zato gradivo ni bilo
predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja.

(Ce je odgovor DA, navedite:

Datum objave: .........

V razpravo so bili vkljuceni:

—  nevladne organizacife,

—  predstavniki zainteresirane javnosti,

—  predstavniki strokovne javnosti.

Mnenja, predlogi in pripombe z navedbo predlagateljev (imen in priimkov fizicnih oseb, ki niso poslovni subjekti, ne
navajajte):

Upostevani so bili:

—  veceloti,

—  vecinoma,

—  delno,

—  niso bili upoStevani.

Bistvena mnenja, prediogi in pripombe, ki niso bili upostevani, ter razlogi za neupostevanje:
Porocilo je bilo dano .................

Javnost je bila vkljucena v pripravo gradiva v skladu z Zakonom o ..., kar je navedeno v predlogu predpisa.)

10. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije 0 normativni DANE
dejavnosti:
11. Gradivo je uvr§¢eno v delovni program vlade: DA/NE
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dr. Maja Makovec Brenci¢

MINISTRICA
Priloge:

Priloga I: predlog sklepa o ustanovitvi Evropske $ole Ljubljana v okviru javnega izobrazevalnega zavoda »Solski center
Ljubljana« - 1. tocka sklepa
Priloga II: Predlog sklepa o ustanovitvi javnega izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana« - 2. totka sklepa

Priloga IlI: Obrazlozitev sklepov
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Priloga |
Predlog sklepa pod tocko 1.

Za izvrSevanje 13. Clena Sporazuma o sedezu med Vlado Republike Slovenije in Agencijo za sodelovanje energetskih
regulatorjev, ratificiranega z Zakonom o ratifikaciji Sporazuma o sedezu med Vlado Republike Slovenije in Agencijo za
sodelovanje energetskih regulatorjev (Uradni list RS, 109/10) v povezavi s Konvencijo o Statutu Evropskih Sol, ratificirano z
Zakonom o ratifikaciji Konvencije o Statutu Evropskih Sol (Uradni list RS, §t. 41/04) in z Zakonom o izvajanju mednarodnih
programov s podrocja vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, &t. 46/16) ter 6. &lena in Sestega odstavka 21. ¢lena Zakona o
Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno precis¢eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13
- ZDU-1G in 65/14) je Vlada Republike Slovenije dne...........cc.cccoee e, sprejela

Sklep o ustanovitvi Evropske $ole Ljubljana

1. Evropska $ola Ljubljana se ustanovi v okviru javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana« kot
njegova organizacijska enota.

2. lzvajanje programa Evropske Sole Ljubljana se zacne v Solskem letu 2018/2019.

3. Uvajalno obdobje izvajanja programa Evropske $ole Ljubljana traja od zaCetka izvajanja do zakljucka izvedbe prve
evropske mature v Evropski Soli Ljubljana v Solskem letu 2023/2024.

4. Program Evropske Sole Ljubljana, jezikovne sekcije in dinamiko uvajanja stopenj oziroma letnikov dolo¢i minister in uredi
druga vpraSanja v zvezi z izvajanjem tega programa.

5. Sredstva za zaCetek delovanja Evropske Sole Ljubljana, ki vkljuCuje sredstva za kritje stroSkov za place in usposabljanje
pedagoskega osebja, stroSke za place drugega potrebnega kadra, za nabavo in postavitev opreme in naprav, prilagojenih
starosti uencev, ki se vpiSejo v ta program ter za kritie drugih zagonskih stroskov, zagotovi Ministrstvo za izobraZevanje,
znanost in $port na podlagi sprejetega Finanénega in kadrovskega naérta Solskega centra Ljubljana za leto 2018.

6. Ravnatelja Evropske $ole Ljubljana imenuje direktorica Solskega centra Ljubljana v osmih dneh po uveljavitvi tega sklepa.

7. Z dnem uveljavitve tega sklepa zavod lahko zaCne postopek informiranja o pogojih vpisa in izobrazevanja v programu
Evropske Sole Ljubljana in formalni postopek vpisa v skladu z rokovnikom, ki ga doloi minister.

8. Ta sklep se sprejme so&asno s Sklepom o ustanovitvi javnega izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana« in zatne
veljati naslednji dan po sprejetju.

Vlada Republike Slovenije
mag. Lilijana Kozlovi¢
GENERALNA SEKRETARKA

PREJMEJO:

—  Solski center Ljubljana, Askeréeva cesta 1, Ljubljana
— Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port

— Ministrstvo za finance

—  Sluzba Vlade Republike Slovenije za zakonodajo

— Urad Vlade Republike Slovenije za komuniciranje
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Priloga Il
Predlog sklepa pod tocko 2.

Na podlagi drugega odstavka 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, st. 16/07
— uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15,
46/16, 49/16 - popr. in 25/17 — ZVaj) in prvega odstavka 6. Clena Zakona o vi§jem strokovnem izobrazevanju (Uradni list RS,
§t. 86/04 in 100/13) ter za izvrSevanje 13. Clena Sporazuma o sedezu med Viado Republike Slovenije in Agencijo za
sodelovanje energetskih regulatorjev, ratificiranega z Zakonom o ratifikaciji Sporazuma o sedezu med Vliado Republike
Slovenije in Agencijo za sodelovanje energetskih regulatorjev (Uradni list RS, 109/10) in 6. ¢lena in Sestega odstavka 21.
¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno preciS¢eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN,
8/12, 21/13, 47/13 - ZDU-1G in 65/14), je Vlada Republike Slovenije dne ____ 2018 sprejela

SKLEP

o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
»Solski center Ljubljana«

A - Splosne doloche
1. Clen
(ustanovitev)

(1) Ustanoviteljica javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana« je Republika Slovenija.
Ustanoviteljske pravice za njo uresnicuje Vlada Republike Slovenije.

(2) Javni vzgojno-izobrazevalni zavoda »Solski center Ljubljana« je pravni naslednik javnih vzgojno-izobrazevalnih
zavodov, ki so bili s Sklepom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana« §t. 628-
02/98-23 z dne 17. junija 1999 zdruZeni v ta Solski center, in sicer:

a) javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Srednja Sola za strojnistvo Ljubljana«, ki je bila ustanovijena z
Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Srednja Sola za strojnistvo Ljubljana« (3t. 022-
01/92-5 z dne 30. januarja 1992 in popr. §t. 022-01/92-5 z dne 30. januarja 1992),

b) javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Srednja kemijska Sola Ljubljana, ki je bila ustanovljena z Odlokom o
ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Srednja kemijska Sola Ljubljana« (8t. 022-01/92-5 z dne 30.
januarja 1992 in popr. §t. 022-01/92-5 z dne 30. januarja 1992),

C) javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Srednja lesarska Sola Ljubljana, ki je bila ustanovijena z Odlokom o
ustanovitvi javnega vzgojno - izobrazevalnega zavoda »Srednja lesarska $ola Ljubljana« ($t. 022-01/92-5/7-8 z
dne 27. februarja 1992) in

d) javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solske delavnice tehniskih $ol Ljubljanac, ki so bile ustanovijene z
Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno — izobrazevalnega zavoda »Solske delavnice tehniskih $ol Ljubljana« ($t.
022-01/92-5/32-8 z dne 29. oktobra 1992).

Ob zdruzitvi je ta zavod bil organiziran v petih organizacijskih enotah, in sicer: Srednja lesarska $Sola, Srednja kemijska 3ola,

Srednja strojna $ola, Splo$na in strokovna gimnazija in Solske delavnice tehniskih strok.

(3) S Sklepom o spremembi in dopolnitvi Sklepa o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center
Ljubljana« (8t. 622-02/2001-18 z dne 22. januarja 2002) je bil zavod reorganiziran tako, da je bila ukinjena organizacijska
enota Solske delavnice tehniskih strok.

(4) S Sklepom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana« ($t. 01403-45/2008/5 z dne
2. septembra 2008) se je ta zavod reorganiziral tako, da se je organizacijska enota Srednja kemijska Sola pripojila k
organizacijski enoti Srednja strojna Sola, ki se je preimenovala v »Srednja strojna in kemijska Sola«, organizacijska enota
Splosna in strokovna gimnazija pa se je preimenovala v »Gimnazija Antona ASkerca«, sestava sveta zavoda in druge reSitve
v ustanovitvenem aktu pa so se uskladile z zakonom (ZOFVI-F).

(5) S Sklepom o spremembah Sklepa o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljana« (3.
01403-73/2010/4 z dne 27. julija 2010) se je sestava sveta zavoda uskladila s spremenjeno zakonodajo (ZOFVI-H);

(6) S Sklepom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljanac ($t. 01403-25/2014/7 z dne
17. Julija 2014) se je v okviru zavoda ustanovila Visja strokovna Sola kot Cetrta organizacijska enota in je bilo sprejeto novo
besedilo ustanovitvenega akta zavoda zaradi njegove uskladitve z veljavno zakonodajo in dejanskim stanjem.

(7) S tem sklepom se v okviru zavoda ustanovi Evropska Sola Ljubljana kot peta organizacijska enota in se uredijo zlasti

EVropska sola Ljubljana-Solski center Ljubljana - u.a. -vg-za viadol11.1.2016/mm/11.1.2016/ Stran 8 od 33



pristojnosti organov Evropske Sole Ljubljana in druga vpraSanja v zvezi z vzpostavitvijo organizacijskih, kadrovskih in
prostorskih pogojev za zaletek delovanja te 3ole, ki so v pristojnosti ustanovitelja te Sole, in se sprejme novo besedilo
ustanovitvenega akta zavoda.

2. Clen
(ime in sedez)

(1) Ime javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda je: Solski center Ljubljana.
(2) Skraj$ano ime zavoda je: SC Ljubljana.
(3) Sedez zavoda je v Ljubljani.

(4) Poslovni naslov zavoda je: ASkerceva cesta 1, Ljubljana.

3. Clen
(pecati zavoda)

(1) Zavod ima peCat okrogle oblike, premera 35 mm z grbom Republike Slovenije v njegovi sredini. Na obodu sta izpisana
ime in sedez zavoda. Zavod ima tudi pe¢at premera 20 mm z enakim besedilom.

(2) Vsaka izmed organizacijskih enot ima pecat, ki je enak peCatu zavoda, vendar mu je dodano ime organizacijske enote.

4. ¢len
(namen ustanovitve)

(1) Zavod je ustanovljen za opravijanje javne sluzbe na podrogju vzgojno-izobrazevalne dejavnosti po izobrazevalnih in
Studijskih programih, ki jih v izvajanje dolo&i minister, pristojen za izobraZevanje (v nadaljnjem besedilu: minister).

(2) Zavod izvaja tudi druge programe in naloge s podroCja prakticnega usposabljanja dijakov, Studentov in udelezencev v
procesu vsezivljenjskega ucenja, pripravo kandidatov za mojstrske, delovodske oziroma poslovodske izpite, pripravo za
potrjevanje nacionalnih poklicnih kvalifikacij, za opravijanje prakticnega dela zakljuCnih izpitov in poklicne mature,
usposabljanje zaradi potreb tehnoloSkih sprememb v delovnih procesih, z razvijanjem novih tehnologij in inovacij,
opravljanjem raziskav in opravlja druge storitve oziroma dejavnosti, doloene s tem sklepom v skladu z internimi akti zavoda
in predpisi

(3) Zavod opravija svoje dejavnosti pretezno na sedezu zavoda, vendar lahko posamezne izobrazevalne in Studijske
programe oziroma druge dejavnosti izvaja v sodelovanju z drugimi Solami, delodajalci in drugimi poslovnimi partnerji na
drugih lokacijah v Republiki Sloveniji ali tujini.

5. Clen
(namen ustanovitve Evropske Sole Ljubljana)

(1) Namen ustanovitve Evropske Sole Ljubljana je zagotavljanje izobrazevanja po enotnem izobraZevalnem programu, ki je
sestavljen iz osnovnoSolskega in srednjega sploSnega izobrazevanja, predvsem za otroke zaposlenih v Evropski Agenciji za
sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER), ki ima sedez v Ljubljani, za otroke zaposlenih v PredstavniStvu Evropske
komisije in Informacijske pisarne Evropskega parlamenta ter za otroke drugih tujih drzavljanov, ki bivajo v Sloveniji.

(2) Program Evropske Sole Ljubljana se izvaja v skladu s pravilnikom, ki ureja izvajanje programa Evropske Sole Ljubljana in
predpisi Organizacije Evropskih Sol ter s tem sklepom.

B - Dejavnost zavoda

6. Clen
(podrocje javne sluzbe)

(1) Zavod opravlja javno sluzbo na naslednjih podrocjih:
— P/85.210 - osnovnoSolsko izobrazevanije,
— P/85.310 - srednjeSolsko splo$no izobraZevanije,
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— P/85.320 - srednjeSolsko poklicno in strokovno izobrazevanije,
— P/85.421 - vigje strokovno izobrazevanje
— R91.011 - dejavnost knjiZnic.

(2) lzvajanje programa Evropske Sole Ljubljana, ki ga doloCi minister, se izvaja kot javna sluzba na podro¢ju dejavnosti
osnovno3olskega in srednjeSolskega splodnega izobraZevanja.

7. Clen
(druge dejavnosti)

Druge dejavnosti, ki so namenjene opravljanju dejavnosti, za katero je zavod ustanovljen oziroma jih lahko opravija z
namenom racionalne rabe znanja in premozenja, ki ga zavod uporablja, v obsegu, dovoljenem z zakoni in drugimi predpisi,
so doloCene v prilogi tega sklepa, ki je njegov sestavni del.

C - Organizacija zavoda

8. Clen
(organizacija zavoda)
V zavodu je organiziranih pet organizacijskih enot:
—  Gimnazija Antona ASkerca, skrajSano ime: GAA,
—  Srednja lesarska $ola, skraj$ano ime: SLS,
—  Srednja strojna in kemijska $ola, skrajsano ime: SSKS,
—  Vi&ja strokovna $ola skraj$ano ime: VSS in
—  Evropska $ola Ljubljana, skrajsano ime: ESLj.

9. ¢len
(organizacija skupnih dejavnosti)

(1) Za racionalno delovanje zavoda se infrastruktume in druge dejavnosti, pomembne za vse organizacijske enote,

zdruzujejo in opravljajo na ravni zavoda (v nadaljnjem besedilu: skupne dejavnosti). Skupne dejavnosti zavoda, so:

— splo3ne dejavnosti, v katere spadajo sploSne, pravne, kadrovske in druge administrativno-tehniéne zadeve,

—  finanéno raunovodske dejavnosti, v katere spadajo ratunovodske in knjigovodske zadeve,

— informacijske dejavnosti, v katere spadajo knjizni¢no in informacijsko dejavnost, avdiovizualne storitve (servisiranje ugil
in avdiovizualnih sredstev) ter druge tovrstne storitve,

— tehni¢ne dejavnosti, v katere spadajo vzdrZevanje, varovanje in ¢i¢enje objektov, opreme in naprav, ki so hamenjeni
dejavnosti zavoda,

— investicijske dejavnosti, v katere spada investicijsko vzdrzevanje, opremljanje, vodenje skupnih projektov, povezanih s
skupnimi programi in osnovnimi sredstvi ter druge naloge, ki se nana3ajo na stvarno premozenje, ki ga zavod uporablja,

—  komercialne dejavnosti, v katere spadajo nabava (javno naroCanje) blaga, skladiSCenje in trzenje izdelkov ter storitev
zavoda,

—  zalozniSke in promocijske dejavnosti zavode

— ostale skupne naloge zavoda.

(2) Direktor zavoda lahko doloCi, da se v okviru skupnih sluzb opravijajo tudi druge naloge oziroma storitve s podrocja
dejavnosti zavoda oziroma da se opravljanje dolo¢enih nalog iz prejSnjega odstavka organizira v okviru posamezne
organizacijske enote.

(3) V zavodu se lahko v skladu s sklepom sveta zavoda oblikuje razvojna enota za opravljanje dejavnosti s podrocja
raziskovanja in razvoja.

(4) Direktor zavoda lahko za organiziranje in koordiniranje dela dejavnostih iz prejSnjih odstavkov oziroma pomo¢ pri
njihovem vodenju pooblasti strokovnega delavca, upostevajo¢ predpisane normative za zasedbo delovnih mest.
C - Organi zavoda in organizacijskih enot

10. Clen
(vodstveni organi zavoda in organizacijskih enot)

(1) Zavod vodi in zastopa direktor kot poslovodni organ zavoda.
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(2) Organizacijske enote vodijo ravnatelji, ki so pedagoski vodje posameznih organizacijskih enot - Sol.

(3) Organizacijsko enoto Evropsko Solo Ljubljana vodi pedagos$ki vodja, ki ga imenuje direktor zavoda (v nadaljnjem
besedilu: ravnatelj Evropske Sole Ljubljana).

11. Clen
(organi zavoda)

(1) Organi zavoda so:

—  svetzavoda,

— direktor,

—  kolegij,

—  komisija za kakovost zavoda.

(2) Sestava in pristojnosti organov zavoda oziroma organizacijskih enot, ki niso natanéneje opredeljeni s tem sklepom, se
dologijo z internim aktom zavoda v skladu s predpisi.

12. Clen
(organi organizacijskih enot)

(1) Organi srednjih ol so:

— ravnatelj,

— pomocnik ravnatelja,

—  uditeljski zbor,

—  programski uciteljski zbor,
— oddeléni u€iteljski zbor,

—  razrednik,

—  strokovni aktivi uciteljev,
—  komisija za kakovost,

—  komisija za varstvo pravic in
—  svet starSev.

(2) Organi Visje strokovne Sole so:

— ravnatelj,

— predavateljski zbor,

—  strateki svet,

—  strokovni aktivi,

—  Studijska komisija in

— komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti.

(3) Organi Evropske Sole Ljubljana so:

— ravnatelj,

—  pedagoski zbor,

— oddeléni pedagoski zbor,

— pomocnik ravnatelja,

—  razrednik,

—  strokovni aktivi (na primarni in sekundarni ter vertikalni ravni),
—  komisija za kakovost,

—  komisija za varstvo pravic,

—  svet starSev.

(4) V Evropski Soli Ljubljana delujejo organizacijska in posvetovalna telesa, ki sodelujejo pri izvajanju nalog organov
Evropske 3ole Ljubljana, njihova sestava in pristojnosti se dolo€ijo z internimi akti zavoda.

1. Svet zavoda

13. Clen
(sestava sveta zavoda)

Svet zavoda ima 17 élanov, in sicer:
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— 3 predstavnike ustanovitelja,

— 5 predstavnikov delavcev,

— 4 predstavnike starSev,

— 2 predstavnika dijakov,

— 3 predstavnike Studentov Visje strokovne Sole in

— predsednika strateSkega sveta, ki je po svojem polozaju ¢lan sveta.

14. Clen
(imenovanje predstavnikov ustanovitelja)

(1) Dva predstavnika ustanovitelja imenuje Vliada Republike Slovenije, enega pa imenuje Mestna ob¢ina Ljubljana.

(2) En od predstavnikov, ki jih imenuje Viada Republike Slovenije, je lahko predstavnik delodajalcev, s podro¢ja dejavnosti,
za katere zavod izobraZuje kadre oziroma drugih socialnih partnerjev zavoda (v nadaljnjem besedilu: partnerji). Predloge za
imenovanje predstavnika partnerjev zavod uskladi s partnerji in jih poslje ministrstvu.

(3) Ce partnerji ne predlagajo svojega predstavnika v 30 dneh po prejemu pisnega poziva oziroma v primeru nadomestnega
imenovanja €lanov v roku, ki ga doloCi svet zavoda, direktor o tem obvesti ministrstvo, ki poda predlog Vladi Republike
Slovenije za imenovanje tudi tega predstavnika ustanoviteljice.

15. Clen
(postopek volitev predstavnikov delavcev, starSev in Studentov ter dijakov)

(1) Pravico voliti in biti izvolien v svet zavoda (aktivno in pasivno volilno pravico) imajo vsi delavci zavoda, razen direktorja,
ravnatelja in pomocnika ravnatelja.

(2) Delavci organizacijskih enot izvrSujejo svojo volilno pravico v organizacijski enoti, v katero so v skladu z akti o notranji
sistemizaciji delovnih mest razporejeni. Ce delavec opravlja delo v dveh ali ve¢ organizacijskih enotah, se sam odlogi, v
kateri organizacijski enoti bo izvrSeval svojo volilno pravico. O tem poda pisno odlo€itev v roku, ki ga doloci svet zavoda ob
razpisu volitev in svoje odloCitve ne more spreminjati do volitev v svet zavoda novega sklica. Delavci skupnih sluzb, ki ne
uveljavijajo svoje volilne pravice v skladu s prej$njim stavkom, izvr3ujejo volilno pravico v skupni volilni enoti z delavci Vije
strokovne Sole.

(3) Predstavnike starSev voli svet starSev organizacijskih enot srednjih Sol med kandidati, ki jih lahko predlagajo starsi na
roditeljskin sestankih oddelénih skupnosti neposredno ali prek svojih predstavnikov v svetu starSev, tako da svet starSev
izvoli tri predstavnike starSev dijakov.

(4) Svet starSev Evropske Sole Ljubljana voli enega svojega predstavnika v svet zavoda.

(5) Predstavnike dijakov volijo vsi dijaki zavoda, vpisani v Solskem letu, v katerem se izvaja volilni postopek, na neposrednih
in tajnih volitvah z ene skupne liste kandidatov, ki jo oblikuje dijaska skupnost zavoda. Za ¢lana sveta zavoda sta izvoljena
tista dva kandidata, ki sta dobila najve¢ glasov vseh dijakov v zavodu.

(6) Uenci Evropske Sole Ljubljana iz letnikov od S5 do S7 imajo pravico voliti in kandidirati v svet zavoda na skupni listi
dijaske skupnosti v skladu s prejSnjim odstavkom.

(7) Predstavnike Studentov Visje strokovne Sole (v nadaljnjem besedilu: Studenti) lahko volijo Studenti, vpisani v Studijskem
letu v katerem se izvaja volilni postopek, ne glede na to ali se izobrazujejo redno ali izredno. Studentje izvolijo tri
predstavnike Studentov v svet zavoda na neposrednih in tajnih volitvah z liste kandidatov, ki jo oblikuje skupnost Studentov.

(8) Svet zavoda sprejme sklep o razpisu volitev oziroma imenovanjih v svet zavoda in v njem doloci roke za izvedbo
posameznih aktivnosti za izvedbo volitev oziroma imenovanj ter imenuje volilno komisijo.

(9) Podrobnejsi postopek in nacin predlaganja kandidatov in oblikovanja kandidacijskih list, na¢in glasovanja in ugotavljanja
izidov glasovanja, primere ko se volitve ponovijo in druga postopkovna vpraSanja, potrebna za izvedbo volitev v skladu z
zakonom in tem sklepom, se lahko uredijo z internimi pravili zavoda. Pravila sprejme svet zavoda po predhodni pridobitvi
mnen;j vseh skupin, ki volijo svoje predstavnike v svet zavoda (zaposlenih, starSev, dijakov in Studentov).

(10) Predsednik sveta zavoda najkasneje 90 dni pred iztekom mandata pozove pristojne organe oziroma volilno telo, da
predlagajo, imenujejo oziroma izvolijo svoje predstavnike v svet zavoda.

(11) Ce svet zavoda ne izvede aktivnosti iz prejsnjih odstavkov tega &lena oziroma ne opravi dejanj, ki so potrebna za
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imenovanje oziroma izvolitev ¢lanov sveta zavoda in njegovo konstituiranje najkasneje v rokih, dolo¢enih s tem sklepom,
opravi te naloge v sedmih dneh po poteku roka, ki je dolo¢en za svet zavoda, direktor zavoda.

(12) Kandidate za ¢lane zavoda, predstavnike delavcev, lahko predlagajo uciteljski zbor oziroma predavateljski zbor, zbor
delavcev, sindikat ali najmanj 10% vseh delavcev — volilnih upravicencev. Star3i, dijaki in Studentje lahko predlagajo svoje
kandidate neposredno na zborih skupnosti dijakov oziroma Studentov oziroma na sestankih sveta starSev ali roditeljskih
sestankih. Predlagatelji oblikujejo pisni predlog kandidatov s pisnim soglasjem predlaganega kandidata h kandidaturi in s
podpisom predavateljev.

(13) Volitve predstavnikov v svet zavoda so veljavne, Ce se jih udeleZi ve€ kot polovica volilnih upraviCencev. Izvoljeni so
kandidati, ki dobijo vecino glasov volilnih upraviencev, ki se udeleZijo volitev.

(14) Ce se volitev udelezi manj upravidencev, kot je doloteno v prej$njem odstavku tega ¢lena, se volitve ponovijo. V
ponovljenih volitvah so izvoljeni kandidati, ki dobijo vecino glasov volilnih upraviencev, ki se volitev udelezijo.

(15) Ce imata dva ali ve¢ kandidatov enako $tevilo glasov, se med njimi izbere enega kandidata z Zzrebom. Zrebanje izvede
volilna komisija, ki doloci nain Zrebanja in ugotovi izid.

(16) Volilna komisija najkasneje v sedmih dneh po opravljenih volitvah izdela poroCilo in ga predloZi predsedniku sveta
zavoda tekoCega sklica in ravnatelju/direktorju zavoda.

(17) Direktor je dolzan v naslednjih 30 dneh, ko so izpolnjeni pogoji za konstituiranje sveta zavoda, sklicati konstitutivno sejo.
Clani sveta na konstitutivni seji med seboj izvolijo predsednika in njegovega namestnika.

(18) Svet zavoda se lahko konstituira, ko je imenovanih oziroma izvoljenih ve€ina ¢lanov sveta zavoda in se je iztekel
mandat svetu prejSnjega sklica. Svetu zavoda zacne te¢i mandat z dnem konstituiranja ne glede na to, kdaj je bil posamezen
&lan imenovan oziroma izvolien. Clanu sveta, ki je bil imenovan oziroma izvoljen po konstituiranju sveta zavoda, se izte¢e
mandat, ko se izte¢e mandat celotnega sveta zavoda.

16. Clen
(predCasno prenehanje mandata ¢lanom sveta zavoda)

(1) Clanu sveta zavoda preneha mandat pred potekom dobe, za katero je bil imenovan oziroma izvoljen, &e:

— je imenovan v drugo funkcijo, ki je s to nezdruZljiva (npr. predstavnik delavcev je imenovan za direktorja, ravnatelja ali
pomocCnika ravnatelja);

— odstopi (npr. zaradi bolezni, daljSe odsotnosti ali iz drugih razlogov, zaradi katerih ne more ali ne zeli ve¢ opravljati
funkcije ¢lana sveta zavoda);

—  izgubi status, v katerem je bil izvoljen;

— jerazreSen ali

mu preneha delovno razmerje v zavodu.

(2) Clanom sveta zavoda, katerih mandat je vezan na status, preneha mandat s prenehanjem statusa, in sicer: dijaku
oziroma Studentu, ko mu preneha status dijaka oziroma Studenta v zavodu, predstavniku starSev pa, ko preneha status
dijaka njegovemu otroku ali varovancu v zavodu. Predsedniku strateSkega sveta preneha mandat v svetu, e mu preneha ta
funkcija.

(3) Svet zavoda na podlagi obvestila organa, pristojnega za imenovanje, da je imenovani ¢lan razreSen, pisne odstopne
izjave ¢lana oziroma porocila voliine komisije o izidu glasovanja o razreSitvi ali na podlagi ugotovitve dejstev iz prve in tretje
alineje prvega odstavka tega ¢lena sprejme ugotovitveni sklep, da je ¢lanu prenehal mandat v svetu in dan prenehanja.

17. Clen
(postopek imenovanja oziroma volitev nadomestnih ¢lanov sveta)

(1) Ko svet ugotovi, da je ¢lanu sveta prenehal mandat, najkasneje v osmih dneh razpiSe nadomestne volitve, Ce preneha
mandat predstavniku delavcev. Ce preneha mandat drugemu predstavniku, direktor takoj o tem obvesti in pozove organe
oziroma volilno telo, pristojno za izvolitev oziroma imenovanje, da v roku 30 dneh izpeljejo postopek imenovanja oziroma
izvolitve nadomestnega ¢lana oziroma imenujejo drugega predstavnika.

(2) Ce preneha mandat &lanu sveta zavoda, imenovanemu izmed partnerjev, direktor pisno pozove partnerje, da v roku 30
dneh podajo predlog svojih predstavnikov. Ce predloga ne podajo v navedenem roku, direktor o tem obvesti ministrstvo, ki
Vladi Republike Slovenije predlaga kandidata za imenovanje nadomestnega ¢lana sveta zavoda.
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(3) Ne glede na prvi in drugi odstavek te tocke, nadomestnih volitev ni treba izvesti, ¢e je prenehal mandat manj kot tretjini
¢lanov sveta in je do izteka mandata sveta manj kot Sest mesecev.

(4) Za nadomestne volitve se smiselno uporabljajo dolocbe tega sklepa, ki se nanadajo na redne volitve.

18. Clen
(postopek razresitve €lanov sveta)

(1) Delavci, starsi, dijaki in Studenti lahko pred¢asno razresijo svoje predstavnike v svetu zavoda, ¢e njihov predstavnik pri
odlo€anju kr8i predpise ali ne izpolnjuje obveznosti ¢lana sveta zavoda.

(2) Predstavnike ustanoviteljice oziroma obcine lahko razreSijo pristojni organi, ki so jih imenovali v skladu s pravili o
imenovanijih in razresitvah njihovih predstavnikov.

(3) Postopek razresitve predstavnikov delavceyv, starSev, dijakov in Studentov se zacne, ko svet zavoda dobi pisni predlog za
razreSitev posameznega €lana dolo¢enega voliinega telesa ali pa vseh njihovih predstavnikov v svetu zavoda, ki ga s
podpisom podpira vsaj 10% vseh volilnih upravi¢encev v zadevni volilni enoti oziroma telesu.

(4) O razlogih za razreSitev mora biti ¢lan sveta zavoda seznanjen pred za¢etkom postopka razresitve. Ce &lan sveta,
razreSitev katerega se predlaga, odstopi najkasneje do zaCetka postopka za razreSitev, se izpelje le postopek volitev
nadomestnega €lana.

(5) Predlagatelji za razreSitev ¢lana sveta zavoda morajo so€asno predlagati vsaj enega kandidata za nadomestnega ¢lana
sveta zavoda. Glasovanje o razreSitvi in glasovanje o volitvah nadomestnega ¢lana se sklice na isti dan. Volitve
nadomestnega €lana se izvedejo takoj po tem, ko volilna komisija ugotovi, da je prejSnji ¢lan razreSen s potrebno vecino
glasov. Clan sveta je razre$en, &e je za razreitev glasovala vecina volilnih upravicencev, ki so se udeleZili glasovanja o
razreSitvi, v nasprotnem primeru ¢lan sveta nadaljuje z mandatom. Za postopek razresitve se smiselno uporabljajo dolocbe,
ki doloCajo pravila volitev ¢lanov sveta zavoda.

(6) RazreSenemu €lanu sveta preneha mandat, nadomestnemu ¢&lanu pa priéne te€i z dnem, ko svet zavoda potrdi poro€ilo
volilne komisije o volilnem izidu za razreSitev in za izvolitev nadomestnega ¢lana.

19. Clen
(pravila odloCanja sveta)

(1) Svet zavoda v okviru nalog, dolo¢enih z zakonom in drugimi predpisi, sprejema svoje odlocitve na nacin in po postopku
ter v rokih, dolocenih s predpisi oziroma akti poslovanja.

(2) Svet lahko zaseda, Ce je prisotna ve¢ kot polovica ¢lanov in sprejema odlocitev z ve€ino glasov vseh ¢lanov sveta.

(3) Pri odlo€anju o imenovanju ravnatelja Visje strokovne Sole nimajo pravice glasovati ¢lani sveta, ki so predstavniki starSev
dijakov in dijakov. V teh primerih se izid ugotavija od Stevila ¢lanov sveta, ki imajo pravico glasovati, brez navedenih
predstavnikov.

(4) Sejo sveta praviloma sklicuje in vodi predsednik, v njegovi odsotnosti oziroma nezmoznosti pa njegov namestnik (v
nadaljnjem besedilu: sklicatelj seje). Predlog za sklic seje oziroma dnevni red seje lahko poda vsak €lan sveta in drugi organi
zavoda oziroma organizacijskih enot, pobudo pa vsakdo, ki ima neposreden interes.

(5) Predsednik sveta mora sklicati sejo praviloma v 30 dneh po pridobitvi vloge ali predloga za sklic seje oziroma v
najkrajSem mozZnem €asu, kadar odlo¢a o zadevah, za katere predpisi doloajo krajSe roke.

(6) Ce sklicatelj seje ne sklice v skladu s prejsnjim odstavkom, jo lahko skli¢e ¢lan, e si za sklic seje pridobi soglasje veé kot
polovice Clanov sveta, ali direktor zavoda.

(7) Svet mora pred odloCanjem o posamezni zadevi sprejeti odlocitev o nacinu glasovanja (pisnem-tajnem, ustnem-javnem,
predéasnem, naknadnem, dopisnem, v dveh krogih in podobno), postopku in merilih, ¢e to ni posebej predpisano oziroma
doloceno s tem sklepom.

(8) Svet zavoda doloCi nacin glasovanja pred zaCetkom glasovanja o posamezni zadevi, ¢e to ni urejeno s poslovnikom.

(9) Na nacin, dolo¢en v prejSnjem odstavku, svet doloci tudi druga pravila odlo¢anja (o pred¢asnem ali naknadnem
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glasovanju, dopisni oziroma korespondenéni seji, o glasovanju v dveh krogih za primer neodlofenega rezultata pri
imenovanjih oziroma volitvah in podobno).

(10) Ce predsednik sveta ne more voditi seje zaradi odsotnosti ali iz drugih razlogov, jo vodi namestnik predsednika sveta.
Ce niti namestnik ne more voditi seje, €lani sveta dolocijo, da jo vodi eden izmed €lanov sveta.

(11) Kadar svet odlo¢a kot drugostopenjski organ, odloCi pred zacetkom obravnave zadeve na zahtevo €lana, predsednika
sveta ali druge osebe z vecino glasov prisotnih ¢lanov o izloCitvi ¢lana, ki je v isti zadevi odlo¢al v organu zavoda na prvi
stopnji ali ¢e obstajajo druge okolis¢ine, ki vzbujajo utemeljen dvom o nepristranskosti ¢lana sveta v zadevi. Zopet sklep
sveta v zvezi z izlo€itvijo ni pritoZbe.

(12) Na razloge za izlo€itev je dolzan paziti in je odgovoren vsak ¢lan sveta sam. Zahtevo za izlocitev in razloge za njo mora
¢lan sveta oziroma druga oseba iz prejSnjega odstavka podati v pisni obliki ali pa na zapisnik nemudoma, ko izve za razloge,
najkasneje pa do zaCetka obravnave zadeve, in sicer pred glasovanjem o zadevi. Zahteva za izlogitev mora vsebovati
okolis¢ine, zaradi katerih se zahteva izloitev ¢lana.

(13) Ce je &lan sveta kandidat za ravnatelja oziroma direktorja, se mora izloditi iz celotnega postopka imenovanja za
ravnatelja oziroma direktorja, in sicer od trenutka, ko se odlo¢i za prijavo na razpis za ravnatelja oziroma direktorja, pa do
konca tega postopka. Pri glasovanju sveta zavoda se izid glasovanja ugotavija glede na Stevilo ¢lanov sveta, ki imajo pravico
glasovati, brez &lana sveta, ki je kandidat v tem postopku. Ce se ¢lan sveta, ki je kandidat za ravnatelja oziroma direktorja,
ne izlo¢i pravoCasno sam tako, da poda pisno izjavo, da se namerava prijaviti na razpis za ravnatelja oziroma direktorja, ga
izlo&i predsednik oziroma predsedujoéi sveta zavoda takoj, ko zve, da namerava kandidirati v tem postopku. Clanu sveta, ki
je kandidat za ravnatelja oziroma direktorja, se v postopku imenovanja ravnatelja oziroma direktorja obravnava enako kot
vse druge kandidate, ki se prijavijo na razpis za ravnatelja oziroma direktorja.

(14) Svet lahko v skladu s tem sklepom doloci podrobnej$a pravila poslovanja s poslovnikom.

20. Clen
(pristojnosti sveta zavoda)

Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:

— imenuje in razreSuje direktorja zavoda in ravnatelje organizacijskih enot - srednjih Sol in viSje strokovne Sole,

—  sprejema letni program, financni in kadrovski nacrt, letni delovni nacrt in program razvoja zavoda,

—  sprejema letno porogilo, ki je sestavljeno iz finanénega in poslovnega (vsebinskega) poroCila,

—  sprejema letno porodilo 0 samoevalvaciji zavoda,

— obravnava porocila o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

— odlo¢a kot drugostopenjski organ o pritozbah v zvezi s statusom ucenca, dijaka oziroma Studenta, ¢e z zakonom ni
dologeno drugace,

— odlo¢a kot drugostopenjski organ v pritoZzbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega
razmerja, ¢e z zakonom ni dolo¢eno drugace,

— obravnava zadeve, ki mu jih predlozijo uCiteljski oziroma predavateljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni sindikati
zaposlenih, svet starSev, skupnost dijakov oziroma Studentov,

— sprejema poslovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih storitev in prakticnega
izobraZevanja,

— odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom in tem sklepom.

N

. Pristojnosti direktorja in kolegija zavoda

21. Clen
(pristojnosti direktorja zavoda)

(1) Direktor opravlja naslednje naloge:

— zastopa in predstavija zavod,

—  zagotavlja in odgovarja za zakonitost dela zavoda in njegovih organov,

— organizira, nacrtuje in vodi strokovno delo zavoda ter je odgovoren zanj,

— imenuje ravnatelja Evropske Sole Ljubljana,

— pripravi predlog programa dela, finannega in kadrovskega nacrta, letnega delovnega nacrta in razvojnega programa
zavoda,

—  pripravi predlog letnega porodila in poroéila 0 samoevalvaciji,

— odgovarja za uresniCevanje letnega programa, letnega delovnega nacrta, finan¢nega in kadrovskega nacrta ter
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razvojnega programa zavoda,

skrbi za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo zavoda,

pripravi predlog nadstandardnih storitev izobraZevalnih oziroma $tudijskih programov zavoda,

dolo€a pravila v zvezi z uporabo in hrambo peatov zavoda,

dolo¢a ukrepe za varovanje osebnih podatkov in pooblasti delavce za zbiranje in uporabo teh podatkov v skladu s
predpisi,

zagotavlja varnost in zdravje pri delu,

doloca sistemizacijo delovnih mest v zavodu,

dolo¢a place delavcev zavoda,

sklepa pogodbe o zaposlitvi z delavci oziroma pogodbe o delu,

razporeja sredstva za plaCe, materialne stroske, investicije, investicijsko vzdrzevanje in posodabljanje izobraZzevalnega
procesa znotraj zavoda,

skrbi za strokovno izobrazevanje, izpopolnjevanje oziroma usposabljanje delavcev zavoda,

zagotavlja uresni¢evanje pravic uéencev, dijakov in Studentov ter drugih udeleZencev izobraZevanja v zavodu,

skrbi za sodelovanje zavoda z delodajalci, socialnimi in drugimi poslovnimi partnerii,

vodi kolegij zavoda,

podpisuje javne listine o izobrazevanju, ki jih zavod izdaja ucencem, dijakom, Studentom oziroma udeleZzencem
izobrazevanja , ¢e za to ne pooblasti ravnateljev,

spremlja delo strokovnih delavcev in jim svetuje ter spodbuja njihovo strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje,
predlaga napredovanje strokovnih delavcev zavoda v nazive,

odlo¢a o napredovanju delavcev zavoda v plaéne razrede,

odlo¢a v postopku ugotavljanja krsitev delovnih obveznosti delavcev zavoda in o njihovi odSkodninski odgovornosti,
opravlja druge naloge v skladu s tem sklepom in predpisi.

(2) Direktor pri doloCanju sistemizacije delovnih mest in sklepanju pogodb o zaposlitvi oziroma pogodb o delu z delavci
organizacijskih enot in o drugih zadevah, ki jih doloa zakon, sodeluje z ravnatelji organizacijskih enot.

(3) Direktor lahko za nadomes¢&anje v €asu odsotnosti ali za opravijanje nalog iz svoje pristojnosti pisno pooblasti ravnatelja
organizacijske enote oziroma drugega strokovnega delavca zavoda.

22. Clen
(kolegij zavoda)

(1) V zavodu se za koordinacijo vzgojno-izobrazevalnega dela, vodenja in poslovanja oblikuje kolegij. Sestavljajo ga direktor
ter ravnatelji organizacijskih enot. Pri delu kolegija lahko sodelujejo tudi drugi delavci zavoda, ki jih doloéi direktor zavoda.

(2) Kolegij opravlja naslednje naloge:

w

zagotavlja enoten vzgojno-izobraZevalni proces ob upoStevanju posebnosti v vi§jeSolskem izobraZevanju oziroma v
programu Evropske Sole Ljubljana,

predlaga program razvoja zavoda in smernice za letni delovni nacrt $ol,

usklajuje merila in druge naloge v zvezi z ugotavljanjem kakovosti zavoda,

usklajuje sistemizacijo delovnih mest zavoda,

usklajuje kadrovske potrebe zavoda in posameznih $ol,

koordinira delo Solske svetovalne sluZbe, knjiznic in skupnih sluzb,

usklajuje predloge nadstandardnih programov 3ol in dodatnih nalog skupnih sluzb,

usklajuje poslovne usmeritve za organizacijo, izvajanje in financiranje nadstandardnih storitev in drugih dejavnosti
zavoda v skladu s tem sklepom,

usklajuje strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje delavcev Sol in skupnih sluzb,

usklajuje razvojne programe Sol, delo skupnih sluzb in drugih dejavnosti zavoda,

oblikuje predlog za razporeditev sredstev za investicije, investicijsko vzdrzevanje in posodabljanje izobraZevalnega
procesa in

opravlja druge naloge v skladu z zakonom in internimi akti zavoda.

. Pristojnosti Komisije za kakovost zavoda

23. Clen
(komisija za kakovost zavoda)

(1) Komisijo za kakovost zavoda imenuje svet zavoda. Sestavlja jo 11 €lanov, in sicer:

4 strokovni delavci zavoda,
3 predstavniki delodajalcev,
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2 predstavnika starSev dijakov in dijakov in
2 predstavnika Studentov.

(2) Clane in predsednika predlaga direktor zavoda. Predsednik komisija za kakovost zavoda je praviloma eden izmed
strokovnih delavcev zavoda.

(3) Komisija za kakovost spremlja in ugotavlja kakovost vzgojno-izobraZevalnega in drugega strokovnega dela zavoda v
skladu s postavljeno vizijo in strategijo zavoda ter s strokovnimi usmeritvami in predpisi.

(4) Komisija za kakovost zavoda opravlja naslednje naloge:

F =N

ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti vzgojno-izobrazevalnega in drugega strokovnega dela v
zavodu,

razvija kazalnike kakovosti in merila ter inStrumente za vrednotenje kakovosti,

nacrtuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavljanje kakovosti v zavodu,

skrbi za sprotno spremljanje in ocenjevanje skladnosti dela zavoda z zastavljeno vizijo in strategijami,

sodeluje z organi zavoda in organizacijskih enot pri oblikovanju poslanstva, vizije in strategij zavoda,

sodeluje s strokovnimi organi, pristojnimi za kakovost na drzavni in mednarodni ravni ter usposobljenimi institucijami,
sodeluje pri spremljanju kakovosti s pristojnimi organi v drugih zavodih oziroma horizontalnih izobraZevalnih institucijah
z istega oziroma sorodnega podro¢ja izobrazevanja in delodajalci na drzavni in mednarodni ravni,

spremlja razvoj kakovosti izobraZevanja primerjalno z drugimi zavodi na drZavni in mednarodni ravni,

pripravlja samoevalvacijsko poroCilo zavoda, obravnava in usklajuje samoevalvacijska porocila organizacijskih enot za
obravnavo na pristojnih organih zavoda in na drZavni ravni,

usklajuje naloge, merila in kazalnike kakovosti med komisijami za kakovost organizacijskih enot in

opravlja druge naloge po odlocitvi pristojnih organov v skladu s predpisi.

. Pristojnosti organov srednjih Sol

24. Clen
(pristojnosti ravnatelja)

(1) Ravnatelj opravlja naslednje naloge:

predstavlja Solo v okviru dejavnosti, ki jo izvaja 3ola,

zagotavlja zakonitost dela Sole v okviru svojih pooblastil,

zastopa zavod v okviru pisnega pooblastila direktorja zavoda, organizira, nacrtuje in vodi strokovno delo srednje Sole ter
je odgovoren zanj,

pripravi predlog letnega programa dela, financnega in kadrovskega nacrta Sole, letnega delovnega nacrta, razvojnega
programa 3ole in letnega poro€ila in poroila 0 samoevalvaciji, v delu, ki se nanasa na srednjo $olo srednjo Solo,
odgovarja za uresniCevanije letnega programa dela, finan¢nega in kadrovskega nacrta ter razvojnega programa, ki se
nana$a na srednjo Solo,skrbi za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo srednje Sole,

sodeluje z delodajalci v zvezi z izvajanjem praktiCnega izobrazevanja oziroma usposabljanja,

dolo¢a delavce, ki so odgovorni za uporabo in hrambo pecatov Sole,

odgovarja za namensko porabo finan¢nih sredstev Sole in stvarnega premoZzenja, ki ga srednja Sola uporablja za svoje
dejavnosti,

vodi delo uciteljskega zbora srednje Sole,

prisostvuje pri izobraZevalnem delu strokovnih delavcev srednje Sole, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

oblikuje predlog nadstandardnih storitev programov srednje Sole,

spremlja delo strokovnih delavcev in jim svetuje ter spodbuja njihovo strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanie,
predlaga napredovanje delavcev srednje Sole v nazive,

organizira mentorstvo za pripravnike srednje Sole,

pripravija predlog sistemizacije delovnih mest za izvajanje dejavnosti srednje Sole,

predlaga sklenitev pogodbe o zaposlitvi oziroma pogodbe o delu za potrebe srednje Sole,

predlaga uvedbo postopkov za ugotavljanje krsitev delovnih obveznosti za delavce srednje Sole oziroma odSkodninske
odgovornosti delavcev Sole,

predlaga napredovanje delavcev srednje Sole v plaéne razrede,

skrbi za varnost in zdravje pri delu v srednji 3oli v skladu s predpisi in ukrepi zavoda,

skrbi za sodelovanje srednje Sole s starsi dijakov in jih obveS¢a o delu Sole ter pravicah in obveznostih dijakov,
spodbuja in spremlja delo dijakov in udelezencev izobrazevanja odraslih,

skrbi za uresniCevanje pravic in dolZnosti dijakov in drugih udeleZencev izobrazevanja,

podpisuje javne listine Sole, ki se nanasajo na izobraZevalne programe srednje Sole po pooblastilu direktorja in

opravlja druge naloge v skladu s tem sklepom in drugimi predpisi.

(2) Ravnatelj imenuje pomocnika ravnatelja, e so za to izpolnjeni predpisani pogoji (normativi), ki pomaga ravnatelju pri
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opravljanju njegovih nalog in opravlja druge naloge, ki mu jih dolodi oziroma za katere ga pisno pooblasti ravnatelj Sole.

(3) Ravnatelj za nadomeS¢&anje v €asu odsotnosti ali za opravijanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti pisno pooblasti
pomocnika ravnatelja, lahko pa tudi drugega strokovnega delavca $ole.

25. Clen
(komisija za kakovost srednje Sole)

(1) Komisijo za kakovost srednje Sole imenuje svet zavoda. Sestavlja jo 8 ¢lanov in sicer:
— 4 strokovni delavci srednje Sole,

— 2 predstavnika delodajalcev oziroma socialnih partnerjev,

— 2 predstavnika star8ev dijakov in dijakov.

(2) Clane in predsednika predlaga ravnatelj srednje $ole. Predsednik komisije je praviloma eden izmed strokovnih delavcev
Sole.

(3) Komisija za kakovost srednje Sole spremlja in ugotavija kakovost vzgojno-izobrazevalnega dela v skladu s strokovnimi
usmeritvami in predpisi.

(4) Komisija za kakovost opravija naslednje naloge:

— ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti vzgojno-izobrazevalnega dela na Soli,

— sodeluje s komisijo za kakovost zavoda pri razvijanju kazalnikov kakovosti, meril in inStrumentov za vrednotenje
kakovosti,

— razvija kazalnike kakovosti in merila ter inStrumente za vrednotenje kakovosti,

— nacrtuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavljanje kakovosti na oli,

—  skrbi za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter uinkovitosti dela na 3oli,

— sodeluje z organi zavoda oziroma Sol, strokovnimi organi, pristojnimi za kakovost na drzavni in mednarodni ravni ter
usposobljenimi institucijami,

— sodeluje pri spremljanju kakovosti s pristojnimi organi v drugih Solah oziroma horizontalnih izobraZevalnih institucijah z
istega oziroma sorodnega podrocja izobrazevanja in delodajalci na drzavni in mednarodni ravni,

—  spremlja razvoj kakovosti izobraZevanja primerjalno z drugimi Solami na drZavni in mednarodni ravni,

—  spremlja zaposlitvene moznosti dijakov po zakljucku izobraZevanja,

— pripravija poro€ila o evalvaciji kakovosti za obravnavo na pristojnih organih zavoda in na drZavni ravni in

— opravlja druge naloge po odlogitvi pristojnih organov v skladu s predpisi.

26. Clen
(svet starSev)

(1) Svet starSev posamezne srednje Sole sestavljajo predstavniki starSev dijakov te srednje Sole, tako da ima v njem vsak
oddelek po enega predstavnika, ki ga starSi dijakov izvolijo na roditeljskem sestanku vsakega oddelka te Sole. Starsi lahko
izvolijo tudi namestnika &lana sveta starSev, ki ga nadome$¢a v svetu starsev. Clanom sveta star$ev $ole preneha mandat v
svetu starSev s prenehanjem statusa dijaka njegovemu otroku v 3oli ali ¢e sam odstopi ali pa ga starsi dijakov oddelka, ki so
ga izvolili, pred¢asno razresijo v skladu s tem sklepom.

(2) Nacin izvrSevanja zakonskih pristojnosti sveta starSev se lahko podrobneje uredi v poslovniku sveta starSev.
5. Pristojnosti organov Visje strokovne Sole

27. Clen
(pristojnosti ravnatelja)

(1) Ravnatelj Visje strokovne Sole opravlja naslednje naloge:

— predstavlja Solo v okviru dejavnosti, ki jo izvaja Sola,

—  zagotavlja zakonitost dela Sole,

— organizira, nacrtuje in vodi strokovno delo Sole ter je odgovoren zanj,

—  pripravi predlog letnega programa dela, finanénega in kadrovskega nacrta Sole, letnega delovnega nacrta, razvojnega
programa 3ole, letnega poro€ila o delu Sole in samoevalvaciji Sole,

— odgovarja za uresnicevanje letnega programa dela, financnega in kadrovskega nacrta ter razvojnega programa Sole,

—  skrbi za kakovost in primerljivost Studijskih programov na drzavni in mednarodni ravni,

—  skrbi za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo $ole,

— sodeluje z delodajalci v zvezi z izvajanjem praktinega izobraZevanja oziroma usposabljanja,

— podpisuje javne listine Sole, ki se nanaSajo na Studijske programe Sole, po pooblastilu direktorja,
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— doloca delavce, ki so odgovorni za uporabo in hrambo pecatov Sole,

— odgovarja za namensko porabo finanénih sredstev Sole in stvarnega premozenja, ki ga Sola uporablja za svoje
dejavnosti,

— vodi delo predavateljskega zbora Sole,

—  oblikuje predlog nadstandardnih storitev programov $ole,

—  spremlja delo strokovnih delavcev in jim svetuje ter spodbuja njihovo strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanie,

— organizira mentorstvo za pripravnike,

— spodbuja in spremlja delo $tudentov,

—  zagotavlja uresni¢evanje pravic Studentov,

— predlaga sistemizacijo delovnih mest ole,

— predlaga sklenitev pogodbe o zaposlitvi oziroma pogodbe o delu za delavce 3ole,

— predlaga uvedbo postopka za ugotavijanje odgovornosti zaradi krditev delovnih obveznosti oziroma odSkodninske
odgovornosti delavcev Sole,

— predlaga napredovanje delavcev $ole v placilne razrede,

—  zagotavlja varnost in zdravje pri delu v skladu s predpisi in

— opravlja druge naloge v skladu s tem sklepom in drugimi predpisi.

(2) Ravnatelj za nadomes$€anje v €asu odsotnosti ali za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti pisno pooblasti
strokovnega delavca Sole.

(3) Ravnatelj imenuje vodjo programskega podroja, ¢e so za to izpolnjeni predpisani pogoji (normativi), ki pomaga
ravnatelju pri opravljanju njegovih nalog in opravlja druge naloge, ki mu jih dolo¢i oziroma za katere ga pisno pooblasti
ravnatelj/direktor zavoda.

28. Clen
(strateSki svet)

(1) Svet zavoda imenuije strateSki svet Visje strokovne Sole za dobo 6 let. Sestavljajo ga:
— 3 predavatelji Sole,

— 2 predstavnika pristojnih zbornic oziroma zdruZen;j delodajalcev,

— 2 predstavnika Studentov in

— 1 predstavnik diplomantov te Sole.

(2) Predstavnike Studentov in diplomantov imenuje svet zavoda izmed kandidatov, ki jih predlaga skupnost Studentov.
(3) Strateski svet vodi predsednik, ki ga ¢lani strateSkega sveta izvolijo izmed sebe.

(4) Pristojnosti strateSkega sveta so naslednje:

— dolo€i predlog dolgoro¢nega razvojnega programa Sole,

— predlaga nadstandardne programe,

— predlaga letni delovni naért Sole,

—  predlaga finan¢ni nacrt Sole,

— spremlja zagotavljanje kakovosti vi§jeSolskega Studija,

— obravnava poro€ila o Studijski problematiki oziroma zadeve, ki mu jih predloZijo predavateljski zbor, tudijska komisija,
komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti, $olska inSpekcija, reprezentativni sindikat zaposlenih in Studenti,

— svetu zavoda predlaga sprejetje dolgorocnega razvojnega programa Sole,

—  sodeluje z vsemi organi vije strokovne Sole in

— opravlja druge naloge v skladu z zakonom in tem sklepom.

29. Clen
(komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti)

(1) Komisijo za spremljanje in zagotavijanje kakovosti Studija imenuje predavateljski zbor. Sestavljajo jo predsednik in Sest
¢lanov, od tega pet predavateljev Sole tako, da so zastopana vsa Studijska podro¢ja oziroma vse skupine predmetov, in dva
Studenta.

(2) Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti opravlja naslednje naloge:

— ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izobraZevalnega dela na $oli,

— v sodelovanju s komisijo za kakovost zavoda nacrtuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavljanje kakovosti na
Soli,

— vzpostavlja mehanizme za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter uéinkovitosti dela na 3oli z doloCitvijo metod
vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro indtrumentov in meril evalvacije in dolo€itvijo vsebin evalvacije,
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—  sodeluje z Nacionalno agencijo za kakovost v visokem 3olstvu (v nadaljnjem besedilu: NAKVIS) in opravi primerjanje z
drugimi Solami doma in v tujini,

—  spremlja zaposlitvene moZnosti diplomantov,

— napodlagi odziva delodajalcev in drugih deleznikov oblikuje predloge izboljSav ter

—  pripravlja samoevalvacijska porocila za obravnavo na komisiji za kakovost zavoda ter na NAKVIS,

—  pripravlja vloge za zunanjo evalvacijo NAKVIS,

— sodeluje s komisijo za akreditacijo viSjeSolskih programov ter

— opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

6. Pristojnosti organov Evropske Sole Ljubljana

30. Clen
(ravnatelj Evropske Sole Ljubljana)

(1) Ravnatelja Evropske Sole Ljubljana imenuje in razreSuje direktor zavoda. Pred imenovanjem si pridobi mnenje
pedagoskega zbora in sveta starSev Evropske Sole Ljubljana.

(2) Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor:

— ima izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe najmanj druge stopnje, oziroma raven
izobrazbe, pridobljeno po Studijskih programih, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi najmanj druge stopnje,

— izpolnjuje pogoje o izobrazbi za ucitelja ali svetovalnega delavca v programu Evropske Sole Ljubljana,

— ima vsaj pet let izkuSenj s podrojem vzgoje in izobrazevanja,

— ima ustrezne jezikovne kompetence in sicer: obvlada slovenscino kot domaci govorec, torej na ravni C2 - raven
mojstrstva po SEJO in obvlada delovni jezik Evropske Sole Ljubljana na ravni B2 - vi§ja raven po SEJO,

— ima vodstvene, upravljavske in organizacijske sposobnosti.

(3) Ravnatelj Evropske 3ole Ljubljana opravlja naslednje naloge:

—  predstavlja Evropsko $olo Ljubljana v okviru dejavnosti, ki jo izvaja ta Sola,

—  zagotavlja zakonitost dela Evropske $ole Ljubljana v okviru svojih pooblastil,

—  zastopa zavod v okviru pisnega pooblastila direktorja zavoda,

— organizira, naértuje in vodi strokovno delo te Sole,

— vodi delo pedagoskega zbora te Sole,

—  pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in finanénega nacrta zavoda, v delu, ki se nanaa na to Solo,

— pripravlja predlog razvojnega programa in letnega poro€ila o delu v delu, ki se nana3a na to Solo,

— odgovarja za uresni¢evanje letnega programa dela, finannega nacrta in razvojnega programa, ki se nanasa na to Solo,

—  skrbi za zagotavijanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravlja porocilo 0 samoevalvaciji te Sole,

—  prisostvuje pri izobrazevalnem delu pedagoskega osebja te Sole, spremlja njihovo delo in jim svetuje,

— spremlja delo pedago$kih osebja in jim svetuje ter spodbuja njihovo strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje,

— pripravlja predlog sistemizacije delovnih mest za izvajanje dejavnosti te Sole,

— predlaga sklenitev pogodbe o zaposlitvi oziroma pogodbe o delu za potrebe te Sole,

— predlaga uvedbo postopkov za ugotavijanje krsitev delovnih obveznosti za delavce te Sole oziroma od$kodninske
odgovornosti delavcev Sole,

— predlaga napredovanje delavcev te Sole v plaéne razrede,

—  skrbi za varnost in zdravje pri delu v tej Soli v skladu s predpisi in ukrepi zavoda,

—  skrbi za sodelovanie te Sole s starsi u¢encev in jih obve$¢a o delu Sole ter pravicah in obveznostih u¢encev,

— spodbuja in spremlja delo uéencev,

—  skrbi za uresni¢evanje pravic in dolZznosti u¢encev te Sole,

— podpisuje javne listine Sole, ki se nana3ajo na izobraZevalni program te Sole po pooblastilu direktorja zavoda in

— opravlja druge naloge v skladu s tem sklepom in drugimi predpisi.

(4) Ravnatelj imenuje pomocnika ravnatelja Evropske Sole Ljubljana, ¢e so za to izpolnjeni predpisani pogoji (normativi), ki
pomaga ravnatelju pri opravijanju njegovih nalog in opravija druge naloge, ki mu jih dolo¢i oziroma za katere ga pisno
pooblasti ravnatelj te Sole.

(5) Ravnatelj za nadomeS¢&anje v ¢asu odsotnosti ali za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti pisno pooblasti
pomocnika ravnatelja, lahko pa tudi enega izmed pedagoSkega osebja te Sole.

31. Clen
(pedagoski zbor Evropske Sole Ljubljana)

(1) Pedagoski zbor sestavlja pedagoSko osebje Evropske Sole Ljubljana.
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(2) Pristojnosti pedagoSkega zbora:

— obravnava in odlo¢a o strokovnih vpradanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom,
— daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,

— predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

— daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,

— odlo¢a o vzgojnih ukrepih in

— opravlja druge naloge v skladu s predpisi.

(3) Oddeléni pedagoski zbor, ki ga sestavlja pedagoSko osebje posameznega oddelka, odlo¢a o napredovanju uéencev v
vigji letnik, o vzgojnih ukrepih, obravnava vzgojno-izobraZevalno problematiko v oddelku in opravlja druge naloge v skladu s
predpisi.

32. Clen
(komisija za varstvo pravic)

(1) Komisija za varstvo pravic ima tri Clane, ki jih imenuje direktor zavoda na predlog ravnatelja Evropske Sole Ljubljana, od
tega dva izmed pedagoSkega osebja te Sole, enega pa izmed strokovnih delavcev zavoda. Clani izmed sebe imenuejo
predsednika komisije.

(2) Mandat komisije za varstvo pravic traja eno leto, od 1. oktobra do 30. septembra naslednjega leta. Ista oseba je lahko
imenovana za ¢lana te komisije veckrat.

(3) Komisija za varstvo pravic odlo¢a o pritozbah zoper izreCene vzgojne ukrepe, razen o pritozbah, za katere je pristojen
svet zavoda.

(4) Ce je ¢lan Komisije za varstvo pravic odlogal o isti zadevi na prvi stopnii, ga je treba v postopku varstva pravic izlociti. O
izloCitvi Elana odloCi predsednik komisije, o izlo€itvi predsednika komisije pa direktor zavoda.

33. Clen
(strokovni aktivi Evropske Sole Ljubljana)

(1) Strokovni aktivi, ki jih sestavljajo ¢lani pedagoSkega osebja, ki sodelujejo pri izvajanju posameznega predmeta ali
predmetnega podrocja na primarni oziroma sekundarni ravni, opravljajo strokovne in razvojne naloge v okviru pristojnosti
Evropske 3ole Ljubljana na posameznem podro¢ju v skladu s predpisi, ki se nana$ajo na program Evropske 3ole Ljubljana in
internimi akti zavoda. Pedago$ko osebje Evropske Sole Ljubljana sodeluje tudi v vertikalnih strokovnih aktivih programa
Evropske Sole Ljubljana.

(2) Podrobnejsi nacin sodelovanja med strokovnimi aktivi in drugimi organi Evropske Sole Ljubljana se doloCi z internimi akti
Sole.

34. Clen
(komisija za kakovost Evropske Sole Ljubljana)

(1) Komisijo za kakovost Evropske Sole Ljubljana imenuije in razreSuje ravnatelj, sestavlja jo 8 ¢lanov;

— 4 ¢lani pedagoskega osebja,

— 4 predstavniki starSev u€encev in u€encev letnikov od S5 do S7, od tega vsaj dva star3a in vsaj en uCenec letnika od S5
do S7.

(2) Predsednik komisije je praviloma eden izmed ¢lanov pedagoSkega osebja Sole.

(3) Komisija za kakovost Evropske Sole Ljubljana spremlja in ugotavlja kakovost vzgojno-izobrazevalnega dela v skladu s
strokovnimi usmeritvami in predpisi.

(4) Komisija za kakovost opravija naslednje naloge:

— ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izvajanja programa Evropske Sole Ljubljana,

— sodeluje s komisijo za kakovost zavoda pri razvijanju kazalnikov kakovosti, meril in inStrumentov za vrednotenje
kakovosti,

— razvija kazalnike kakovosti in merila ter inStrumente za vrednotenje kakovosti,

— nacrtuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavljanje kakovosti na Soli,

—  skrbi za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter uinkovitosti dela na 3oli,

— sodeluje z organi zavoda oziroma $ol, strokovnimi organi, pristojnimi za kakovost na drzavni in mednarodni ravni ter
usposobljenimi institucijami,

— sodeluje pri spremljanju kakovosti s pristojnimi organi v drugih Solah oziroma horizontalnih izobrazevalnih institucijah z

EVropska sola Ljubljana-Solski center Ljubljana - u.a. -vg-za viadol11.1.2016/mm/11.1.2016/ Siran 21 0d 33



istega oziroma sorodnega podrocja izobrazevanja na drzavni in mednarodni ravni,

—  sodeluje pri spremljanju kakovosti z drugimi Solami, ki izvajajo program Evropskih Sol in organi Organizacije Evropskih
Sol ter in3pektorji v Organizacije Evropskih Sol,

—  spremlja razvoj kakovosti izobraZevanja primerjalno z drugimi $olami na drZavni in mednarodni ravni,

— pripravija poro€ila o evalvaciji kakovosti za obravnavo na pristojnih organih zavoda in na drZavni ravni in

— opravlja druge naloge po odloCitvi pristojnih organov v skladu z zakonom.

35. Clen
(svet starSev Evropske Sole Ljubljana)

(1) Svet starSev Evropske Sole Ljubljana sestavljajo predstavniki starSev ucencev te Sole, tako da ima v njem vsak oddelek
po enega predstavnika, ki ga starSi u¢encev izvolijo na roditeljskem sestanku vsakega oddelka te Sole. Starsi lahko izvolijo
tudi namestnika ¢lana sveta starSev, ki ga nadomeséa v svetu starsev. Clanom sveta star$ev $ole preneha mandat v svetu
starSev s prenehanjem statusa ucenca njegovemu otroku v oli ali ¢e sam odstopi ali pa ga starsi u¢encev oddelka, ki so ga
izvolili, pred€asno razresijo v skladu s tem sklepom. Svet starSev imenuje predsednika sveta starSev na prvi konstitutivni seji
sveta starSev.

(2) Svet starSev Evropske Sole Ljubljana ima naslednje pristojnosti:

— daje mnenje o letnem programu dela, letnem finanénem in kadrovskem nacrtu, programu razvoja in letnem poro€ilu
Evropske 3ole Ljubljana,

— daje mnenje o aktih in dokumentih drugih organov Evropske Sole Ljubljana,

— daje mnenje, pobude in predloge organom Evropske Sole Ljubljana v zvezi z dejavnostjo te 3ole,

— obravnava predloge star8ev in skupnosti u¢encev,

— predlaga program prioritet za financiranje iz Solskega sklada,

— predlaga oziroma imenuje svoje predstavnike v organe zavoda oziroma $ole v skladu s tem sklepom in predpisi,

— opravlja druge naloge, doloCene z internimi akti zavoda v skladu s predpisi.

(2) Nacin izvrSevanja pristojnosti sveta starSev se lahko podrobneje uredi v poslovniku sveta starSev.

7. Organiziranost u¢encev in dijakov ter Studentov

36. Clen
(skupnost ucencev Evropske Sole Ljubljana)

(1) Ucenci se lahko organizirajo v skupnost u¢encev v okviru Evropske Sole Ljubljana. Skupnost u€encev sestavljajo uéenci
vseh oddelkov in skupin primarne in sekundarne stopnje te Sole. Skupnost ucencev vodi odbor skupnosti, ki ga sestavljajo
predstavniki vseh oddelénih skupnosti in je pristojen za organiziranje in vodenje sestankov skupnosti ucencev ter
predstavijanje oziroma izvajanje sklepov, ki jih sprejme skupnost uéencev. Predsednika odbora skupnosti uéencev izvolijo
¢lani odbora med seboj.

(2) Ravnatelj Evropske Sole Ljubljana doloci ¢lana pedagoSkega osebja Evropske Sole Ljubljana, ki opravlja naloge mentorja
skupnosti uéencev te Sole.

(3) Skupnost u€encev ima naslednje pristojnosti:

— daje mnenja in predloge v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom in drugimi zadevami, ki se nanaSajo na poloZaj,
pravice in dolznosti uéencev Evropske Sole Ljubljana,

—  sprejme pravila delovanja skupnosti u¢encev in njenih organov in

— opravlja druge naloge, dolo¢ene z internimi akti zavoda v skladu s predpisi.

(4) Ucenci Evropske Sole Ljubljana iz letnikov od S5 do S7 sekundarne stopnje so ¢lani skupnosti dijakov in imajo pravice in
dolZnosti, dolo¢ene v 35. ¢lenu tega sklepa.

37. Clen
(skupnost dijakov)

(1) Dijaki se lahko organizirajo v skupnost dijakov v okviru organizacijskih enot srednjih Sol in na ravni zavoda. Skupnost
dijakov srednje Sole sestavljajo dijaki vseh oddelkov in skupin posamezne srednje Sole, skupnost dijakov zavoda pa
sestavljajo vsi dijaki vseh oddelkov in skupin vseh srednjih Sol.

(2) Skupnost dijakov posamezne srednje Sole vodi odbor skupnosti, ki ga sestavljajo predstavniki vseh oddelénih skupnosti
te Sole in je pristojen za organiziranje in vodenje sestankov skupnosti dijakov ter predstavijanje oziroma izvajanje sklepov, ki
jih sprejme skupnost dijakov te srednje Sole. Predsednika odbora izvolijo ¢lani odbora med sebo;.

EVropska sola Ljubljana-Solski center Ljubljana - u.a. -vg-za viadol11.1.2016/mm/11.1.2016/ Stran 22 od 33



(3) Skupnost dijakov zavoda vodi odbor dijaSke skupnosti zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki dijaskih skupnosti vseh
srednjih 3ol in je pristojen za organiziranje in vodenje sestankov skupnosti dijakov zavoda ter predstavljanje oziroma
izvajanje sklepov, ki jih sprejme skupnost dijakov zavoda. Predsednika odbora dijaSke skupnosti zavoda izvolijo ¢lani odbora
med seboj.

(4) Skupnost dijakov srednje Sole ima naslednje pristojnosti:

— daje mnenje o kandidatih za ravnatelja organizacijske enote — srednje Sole v postopku imenovanja ravnatelja te Sole,

— daje mnenja in predloge v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom in drugimi zadevami, ki se nanaSajo na poloZaj,
pravice in dolznosti dijakov,

— dologi svoje predstavnike, ki sodelujejo na svetu zavoda pri obravnavi zadev, ki se nana3ajo na poloZaj dijakov ali ki jih
skupnost dijakov srednje Sole predloZi v obravnavo,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene z internimi akti zavoda v skladu s predpisi.

(5) Skupnost dijakov zavoda ima naslednje pristojnosti:

— voliin razreSuje predstavnike dijakov v svetu zavoda in drugih organih zavoda,

— daje mnenjain predloge v zvezi z vzgojno-izobraZevalnim delom in upravljanjem organom zavoda,

— dologi svoje predstavnike, ki sodelujejo na svetu zavoda pri obravnavi zadev, ki se nana3ajo na poloZaj dijakov ali ki jih
skupnost dijakov zavoda predioZi v obravnavo,

— dolo€i pravila delovanja skupnosti dijakov zavoda in njenih organov in

— opravlja druge naloge, dolo¢ene z internimi akti zavoda v skladu s predpisi.

38. Clen
(skupnost Studentov)

(1) Skupnost Studentov sestavljajo Studenti vseh programov in letnikov viSje strokovne Sole, ne glede na to ali se
izobrazujejo redno ali izredno.

(2) Skupnost Studentov predstavija petclanski Studentski svet, ki ga izvolijo Studentje na tajnih volitvah. Predsednika
Studentskega sveta izvolijo €lani sveta med seboj.

(3) Studentski svet ima naslednje pristojnosti:

— daje mnenje o kandidatih za ravnatelja Sole v postopku imenovanja ravnatelja 3ole,
— daje mnenja o kandidatih za vnoviéno imenovanje predavatelja visje Sole,

—  sprejema in izvaja program interesnih dejavnosti za Studente,

— daje predloge o Studijskem delu in upravljanjem organom zavoda in $ole in

— opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakoni in drugimi predpisi ter akti Sole.

(4) Skupnost Studentov ima naslednje pristojnosti:

— voliin razreuje Studentski svet,

— voliin razreSuje svoje predstavnike v svetu zavoda,

— predlaga svoje predstavnike v strateski svet in komisijo za spremljanje in zagotavljanje kakovosti,
—  sprejema interna pravila o delovanju organov skupnosti tudentov in

— opravlja druge naloge v skladu s predpisi.

©o

. Nacin odlo¢anja organov zavoda

39. Clen
(nacin odlo¢anja organov zavoda)

(1) Organi zavoda oziroma 3ol odlo¢ajo in poslujejo na nacin in po postopku doloenem z zakonom in poslovnikom organa
(2) Konstitutivno sejo organa zavoda skliCe direktor, organa Sole pa ravnatelj, ¢e s tem sklepom ni doloéeno drugace,
najkasneje v sedmih dneh po izvolitvi oziroma imenovanju ¢lanov organa. Konstitutivno sejo vodi do imenovanja predsednika

oziroma vodje organa direktor zavoda oziroma ravnatelj ole.

(3) Predlog za sklic seje oziroma dnevni red seje lahko poda vsak ¢lan organa in drugi organi zavoda oziroma $ol, pobudo pa
vsakdo, ki ima neposreden interes.

(4) Ce pravila odloganja drugih organov zavoda niso posebej opredeljena v skladu s prvim odstavkom te tocke, se smiselno
uporabljajo pravila, ki veljajo za delovanje sveta zavoda v skladu s tem sklepom.
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D - Premozenje in financiranje zavoda

40. ¢len
(premozenje zavoda)

Zavod uporablja stvarno nepremicno in premi¢no premozenije ter financna sredstva v obsegu in vrednosti, kot ga je izkazal v
letnem poro€ilu na dan 31. decembra 2017.

41. Clen
(uporaba in upravljanje s stvarnim premozenjem)

(1) Zavod uporablja stvarno premoZenje, ki ga ustanoviteljica zagotavlja zavodu za izvajanje dejavnosti, doloCenih s tem
sklepom, s skrbnostjo dobrega gospodarja. Zavod izvr3uje upravljavske pristojnosti v skladu s predpisi, ki urejajo ravnanje s
stvarnim premozenjem drZave, e ga ustanoviteljica dolo¢i za upravijavca stvarnega nepreminega premoZenja, ki ga
uporablja.

(2) Stvarno premozenije, ki si ga je oziroma ga pridobi zavod iz drugih virov, ne glede na nacin pridobitve, se obravnava
enako kot stvarno premoZenje zavoda, ki mu ga zagotovi ustanoviteljica, v skladu s predpisi in tem sklepom.

(3) Zavod lahko daje v uporabo oziroma najem stvarno premozenje v €asu, ko ga sam ne rabi za izvajanje svojih dejavnosti,
v skladu s predpisi, ki urejajo ravnanje s stvarnim premoZenjem drzave.

(4) Zavod vodi evidenco stvarnega premozenja iz prejSnjih odstavkov tega €lena in podatke iz te evidence vsaj enkrat letno
poslje pristojnim organom v skladu s predpisi. Premi¢no stvarno premoZenje, ki ga zavodu zagotavlja ministrstvo, se lo¢eno
evidentira v okviru evidence osnovnih sredstev zavoda v skladu s predpisi o raunovodstvu. Zavod obve$¢a ministrstvo in
druge pristojne organe o stanju oziroma spremembah v zvezi s stvarim premoZenjem in jim izroci vse listine in druga
dokazila, ki se nana$ajo na upravljanje oziroma gospodarjenje z njim, zlasti pa o pravnih poslih iz prejSnjega odstavka.

42. Clen
(viri financiranja dejavnosti zavoda)

(1) Dejavnosti zavoda se financirajo iz drzavnega proracuna, prispevkov dijakov in Studentov ter drugih udelezencev, ki se
izobrazujejo ali usposabljajo v zavodu, s prodajo storitev in izdelkov zavoda iz dejavnosti, doloenih s tem sklepom, iz
donacij, prispevkov sponzorjev in iz drugih virov.

(2) Ustanoviteljica zagotavlja zavodu sredstva za opravljanje javne sluzbe, dolocene s tem sklepom, v skladu s predpisi in
drugimi izvrSilnimi akti pristojnih organov.

43. Clen
(financiranje programa Evropske Sole Ljubljana)

(1) Program Evropske Sole Ljubljana se financira iz drzavnega proracuna, sredstev Evropske unije in Solnin, ki jih placujejo
starsi oziroma skrbniki u¢encev, vpisanih v Evropsko $olo Ljubljana ter iz drugih virov.

(2) Visino sredstev za izvajanje programa Evropske Sole Ljubljana, ki se jih zagotavija iz drzavnega proracuna, in visino
Solnine doloi na podlagi metodologije o dologitvi cene programa Evropske Sole Ljubljana minister za posamezno Solsko leto
in ga Sola objavi na svoji spletni strani.

(3) Zavod sklene sporazum s pristojnimi organi Evropske unije o nacinu in obsegu sofinanciranja programa Evropske Sole
Ljubljana iz proraCuna Evropske unije za u¢ence, otroke usluZbencev institucij Evropske unije.

(4) O nacinu placevanja Solnine in drugih medsebojnih razmerjih v zvezi z izobrazevanjem ucencev v programu Evropske
Sole Ljubljana se zavod in starsi oziroma skrbniki u¢encev dogovorijo s pogodbo o izobraZevanju.

44 Elen
(poraba presezka in kritje primanjkljaja)

(1) Nacin kritja presezka odhodkov nad prihodki oziroma porabe presezka prihodkov nad odhodki zavod doloéi v svojem
letnem finan€nem nacrtu, h kateremu si mora pridobiti soglasje pristojnega organa ustanoviteljice v skladu s predpisi.
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(2) O kritju presezka odhodkov nad prihodki oziroma porabi presezka prihodkov nad odhodki se odlo¢a v skladu z zakonom,
ki ureja javne finance oziroma fiskalno pravilo in drugimi zakoni.

45, Clen
(razpolaganje s sredstvi)

(1) Zavod lahko razpolaga s finanénimi sredstvi, ki jih pridobi za izvajanje javne sluzbe, s prodajo proizvodov in storitev na
trgu, z darili in donacijami ali kako drugage, glede na namen, za katerega so bila pridobljena v skladu s tem sklepom in
predpisi oziroma v skladu z voljo darovalca oziroma donatorja, vendar v okviru registriranih dejavnosti.

(2) Finanéna sredstva, pridobljena za delovanje zavoda in finanéna sredstva, ki jih pridobi namensko od pravnih oseb
zasebnega prava ali fizicnih oseb kot darilo ali volilo, zavod uporablja v skladu s predpisi in zavezujo&imi izvrSilnimi akti, pri
¢emer upoSteva voljo donatorja in prilive sredstev za posamezno dejavnost zavoda.

46. Clen
(obseg odgovornosti zavoda)

(1) Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine finanCnih sredstev, s katerimi razpolaga, ne glede na njihov vir.

(2) Za obveznosti zavoda, ki nastanejo iz naslova drugih dejavnosti, odgovarja zavod s prihodki, pridobljenimi iz drugih
dejavnosti.

47. Clen
(obseg odgovornosti ustanoviteljice)

(1) Ustanoviteljica odgovarja za obveznosti zavoda, ki se nanaSajo na izvajanje javne sluzbe, do viSine sredstev, ki jih v
skladu z zakonom zagotavlja zavodu za izvajanje javne sluzbe, dolocene s tem sklepom.

(2) Ustanoviteljica ne odgovarja za obveznosti zavoda iz naslova drugih dejavnosti, ki jih zavod opravlja kot trzno dejavnost,
razen Ce je s posebno pogodbo, sklenjeno med ustanoviteljico in zavodom, doloeno drugace v skladu s predpisi.

48. ¢len
(pooblastila v pravnem prometu)

(1) Zavod samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru dejavnosti, doloCenih s tem sklepom. Organizacijske enote
nastopajo v pravnem prometu v imenu in za raun zavoda v okviru dejavnosti, dolo¢enih s tem sklepom in nimajo pooblastila
za samostojno poslovanje v pravnem prometu.

(2) Zavod mora pred sklenitvijo pravnega posla o brezplaéni pridobitvi stvarnega premozenja pridobiti soglasje ministrstva v
skladu s predpisi.

49. Clen
(vodenje ra¢unovodskih evidenc in poslovne dokumentacije)

(1) Zavod vodi poslovne knjige in izdela letna porocila in druga finanéna poroCila v skladu s predpisi o raunovodstvu in
financnem poslovanju pravnih oseb javnega prava ter navodili pristojnih organov ustanoviteljice.

(2) Zavod posluje preko podracuna enotnega zakladniSkega raCuna drzave, ki je odprt pri upravi Republike Slovenije za
javna placila. Zavod vodi lo¢eno evidenco prihodkov in odhodkov Evropske Sole Ljubljana.

(3) Zavod pripravi letna porocila o izvajanju dejavnosti v skladu s predpisi oziroma izvrSilnimi akti pristojnih organov in jih
predloZi pristojnim organom ustanoviteljice.

E - Javnost dela in poslovna tajnost

50. ¢len
(javnost dela)

(1) Delo zavoda je javno. O delu zavoda obveSca javnost direktor ali oseba, ki jo ta pooblasti. Javnost dela zavoda se
zagotavlja s poro€ili dijakom, udeleZzencem izobrazevanja odraslih, Studentom in starSem. O svojem delu zavod poroca
starSem najmanj dvakrat letno.

(2) Novinarji in drugi predstavniki javnosti lahko prisostvujejo vzgojno-izobrazevalnemu delu zavoda oziroma na sejah in
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drugih oblikah strokovnega dela organov $ole, ¢e je tako dolo¢eno s predpisi.

(3) Ce javnost v skladu s predpisi ni izrecno izkljuéena, lahko direktor zavoda odobri prisotnost ob upostevanju predpisov o
varovanju osebnih podatkov, integritete mladoletnih oseb in podatkov, ki imajo znacaj tajnosti.

51. Clen
(varovanje poslovne skrivnosti)

(1) Direktor in drugi delavci zavoda morajo varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma so z njimi seznanjeni, in so
dologeni za poslovno skrivnost oziroma vsebujejo osebne podatke.

(2) Osebe iz prejSnjega odstavka morajo varovati poslovno tajnost tudi po prenehanju delovnega razmerja.

(3) Za poslovno skrivnost se Stejejo podatki in dokumenti, ki:

— 50z zakonom in drugimi predpisi doloCeni za tajne,

—  jih pristojni organ zavoda dolo€i za tajne,

—  jih kot poslovno skrivnost zavodu poSlje oziroma sporoci pristojni organ ali druga organizacija.

(4) Listine, ki vsebujejo informacijo javnega znacaja, posreduje prosilcu v skladu s predpisi direktor zavoda ali oseba, ki jo za
to pooblasti.

F - Prehodne in konéne dolocbe

52. Clen
(pravna kontinuiteta zavoda)

Z uveljavitvijo tega sklepa zavod, ki je pod imenom »Solski center Ljubljana« vpisan v sodni register pri Okroznem sodistu
Ljubljani (pod vl. §t. 13259400) ohranja svoj dosedaniji status in pravice ter obveznosti, kot jih je imel do uveljavitve tega
sklepa v pravnem prometu.

53. Clen
(tekoCi mandati organov)

Tekoci mandat sveta zavoda, direktorja in ravnateljev organizacijskih enot ter drugih organov zavoda se nadaljujejo do
izteka.

54. Clen
(uvajalno obdobje programa Evropska Sola Ljubljana)

V uvajalnem obdobju se program Evropske Sole Ljubljana izvaja s skladu s sklepom o ustanoviti Evropske Sole Ljubljana (St.
........ zdne ......coeeevieeennennn), in s tem sklepom ter pravilnikom, ki ureja izvajanje programa Evropske Sole Ljubljana ob
smiselni uporabi predpisov s podro€ja izobrazevanja oziroma predpisov Organizacije Evropskih Sol.

55. Clen
(prenehanje veljavnosti dosedanjega ustanovitvenega akta)

Z uveljavitvijo tega sklepa preneha veljati Sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center
Ljubljana« §t. 01403-25/2014/7 z dne 17. julija 2014.

56. Clen
(uveljavitev sklepa)

Ta sklep pricne veljati naslednji dan po sprejetju.

mag. Lilijana Kozlovi¢
GENERALNI SEKRETAR

Sklep prejmejo:

- Solski center Ljubljana, ASker&eva cesta 1, Ljubljana
- Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port

- Ministrstvo za javno upravo
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- Ministrstvo za finance
- Sluzba Vlade Republike Slovenije za zakonodajo
- Urad Vlade Republike Slovenije za komuniciranje

Priloga: Druge dejavnosti javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljanac
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Druge dejavnosti javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center Ljubljanac

Druge dejavnosti zavoda so:

C16.100 -
C16.210 -
C16.220 -
C16.230 -
C16.240 -
C16.290 -

C/18.120 -
C/18.130 -
C/18.140 -
C/18.200 -
C/24.330 -
C/24.340 -
C/24.510 -
C/24.530 -
C/25.110 -
C/25.120 -
C/25.210 -
C/25.290 -
C/25.300 -
C/25.500 -

C/25.611

C/25.731

Zaganije, skobljanje in impregniranje lesa,

proizvodnja furnirja in ploS¢ na osnovi lesa,

proizvodnja sestavljenega parketa,

stavbno mizarstvo in tesarstvo,

proizvodnja lesene embalaze,

proizvodnja drugih izdelkov iz lesa, plute, slame in protja,
drugo tiskanje,

priprava za tisk in objavo,

knjigovestvo in sorodne dejavnosti,

razmnozevanje posnetih nosilcev zapisa,

hladno oblikovanje profilov in pregibanje,

hladno vleCenje Zice,

litie Zeleza,

litje lahkih kovin,

proizvodnja kovinskih konstrukcij in njihovih delov,

proizvodnja kovinskega stavbnega pohistva,

proizvodnja radiatorjev in kotlov za centralno ogrevanje,
proizvodnja drugih kovinskih rezervoarjev in cistern,
proizvodnja parnih kotlov, razen kotlov za centralno ogrevanje,
kovanje, stiskanje, vtiskovanje in valjanje kovin, pradna metalurgija,

- prekrivanje kovin s kovino,
C/25.619 -
C/25.620 -
C/25.710 -
C/25.720 -

druga povrsinska in toplotna obdelava kovin,
mehanska obdelava kovin,

proizvodnja rezil in jedilnega pribora,
proizvodnja klju¢avnic, okovja,

- proizvodnja roénega orodja,
C/25.732 -
C/25.910 -
C/25.920 -
C/25.930 -
C/25.940 -
C/25.990 -
C/28.110 -
C/28.120 -
C/28.130 -
C/28.140 -
C/28.150 -
C/28.210 -
C/28.220 -
C/28.230 -
C/28.240 -
C/28.250 -
C/28.290 -
C/28.300 -
C/28.410 -
C/28.490 -
C/28.910 -
C/28.920 -
C/28.930 -
C/28.940 -
C/28.950 -
C/28.960 -
C/28.990 -

proizvodnja orodja za stroje,

proizvodnja jeklenih bobnov, sodov in podobnih posod,
proizvodnja lahke kovinske embalaze,

proizvodnja izdelkov iz Zice, verig in vzmeti,

proizvodnja vijaénega materiala, vezi,

proizvodnja drugje nerazvrd&enih kovinskih izdelkov,
proizvodnja motorjev in turbin, razen za letala in motorna vozila,
proizvodnja naprav za fluidno tehniko,

proizvodnja ¢rpalk in kompresorjev,

proizvodnja pip in ventilov,

proizvodnja leZajev, zobnikov in elementov za mehanski prenos energije,
proizvodnja pedi in gorilnikov,

proizvodnja dvigalnih in transportnih naprav,

proizvodnja pisarniskih strojev in naprav (razen raunalnikov in perifernih naprav),

proizvodnja rocnih strojev in naprav,

proizvodnja hladilnih in prezracevalnih naprav, razen za gospodinjstva,
proizvodnja drugih strojev in naprav za sploSne namene,
proizvodnja kmetijskih in gozdarskih strojev,

proizvodnja strojev za oblikovanje in obdelavo kovin,
proizvodnja drugih obdelovalnih strojev,

proizvodnja metalurskih strojev,

proizvodnja rudarskih in gradbenih strojev,

proizvodnja strojev za zivilsko in toba¢no industrijo,

proizvodnja strojev za tekstilno, oblacilno in usnjarsko industrijo,
proizvodnja strojev za industrijo papirja in kartona,

proizvodnja strojev za plastiko in gumo,

proizvodnja strojev za druge posebne namene,

PRILOGA II
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C/30.110 - gradnja ladij in plavajocih konstrukcij,

C/30.120 - proizvodnja €olnov za razvedrilo in Sport,

C/31.010 - proizvodnja pohistva za poslovne in prodajne prostore,

C/31.020 - proizvodnja kuhinjskega pohistva,

C/31.090 - proizvodnja drugega pohistva,

C/32.120 - proizvodnja nakita in podobnih izdelkov,

C/32.200 - proizvodnja glashil,

C/32.400 - proizvodnja igrac in rekvizitov za igre in zabavo,

C/32.990 - druge nerazvr§¢ene predelovalne dejavnosti,

E/39.000 - saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki,

F/43.320 - vgrajevanije stavbnega pohistva,

F/43.330 - oblaganje tal in sten,

(/46.150 - posrednistvo pri prodaji pohistva, predmetov in naprav za gospodinjstvo in Zeleznine,
G/46.170 - posrednistvo pri prodaiji zivil, pija¢, tobacnih izdelkov,

G/47.110 - trgovina na drobno v nespecializiranih prodajainah, pretezno z Zivili,

G/47.190 - druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajainah,

G/47.622 - trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s papirjem in pisalnimi potreb$&inami,
G/47.710 - trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z oblacili,

1/56.210 - priloznostna priprava in dostava jedi,

1/56.290 - druga oskrba z jedmi,

J162.010 - racunalniSko programiranje,

J162.020 - svetovanje o raunalniskih napravah in programih,

J162.090 - druge z informacijsko tehnologijo in raunalniskimi storitvami povezane dejavnosti,
JI63.110 - obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti,

J163.120 - obratovanje spletnih portalov,

J163.990 - drugo informiranje,

L/68.200 - oddajanje in obratovanie lastnih ali najetih nepremicnin,

M/70.220 - drugo podijetnisko in poslovno svetovanije,

M/71.129 - druge inZenirske dejavnosti in tehni¢no svetovanje,

M/71.200 - tehni€no preizkusanje in analiziranje,

M/72.190 - raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovja in tehnologije,
M/72.200 - raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju druzboslovja in humanistike,
M/73.120 - posredovanje oglasevalskega prostora,

M/74.100 - oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo,

M/74.900 - drugje nerazvr§cene strokovne in tehniéne dejavnosti,

N/77.210 - dajanje Sportne opreme v najem in zakup,

N/80.100 - varovanje,

N/82.190 - fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisamniske dejavnosti,
N/82.300 - organiziranje razstav, sejmov, srean,

N/82.990 - druge nerazvrs¢ene spremljajoce dejavnosti za poslovanje,

P/85.410 - posrednjeSolsko neterciarno izobrazevanije,

P/85.510 - izobrazevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije,
P/85.520 - izobrazevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti,
P/85.530 - dejavnost vozniskih Sol,

P/85.590 - drugje nerazvrSCeno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,

P/85.600 - pomozne dejavnosti za izobrazevanje,

R/90.010 - umetniSko uprizarjanje,

R/90.020 - spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje,

R/90.030 - umetnisko ustvarjanje,

R/90.040 - obratovanje objektov za kulturne prireditve,

R/91.030 - varstvo kultumne dediScine,

R/93.110 - obratovanje Sportnih objektov,

R/93.130 - obratovanie fitnes objektov,

R/93.190 - druge Sportne dejavnosti,

R/93.299 - druge nerazvrs¢ene dejavnosti za prosti €as.
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Priloga Il

OBRAZLOZITEV predlaganega sklepa

1. Ustanovitev Evropske Sole Ljubljana

S predlaganim sklepom pod to¢ko 1. se ustanovi Evropska $ola Ljubljana v okviru Solskega centra Ljubljana z namenom
zagotavljanja osnovno3olskega in srednjeSolskega sploSnega izobraZevanja po Programu Evropskih Sol predvsem za otroke
zaposlenih v Evropski Agenciji za sodelovanje energetskih regulatorjev (ACER), ki ima sedez v Ljubljani, in otroke
zaposlenih v PredstavniStvu Evropske komisije ter Informacijske pisarne Evropskega parlamenta ter otroke drugih tujih
drzavljanov, ki bivajo v Ljubljani oziroma v Sloveniji.

S predlaganim sklepom pod &t. 2. se sprejme ustanovitveni akt javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda »Solski center
Ljubljana«, v okviru katerega se ustanovi Evropska Sola Ljubljana kot njegova organizacijska enota. V ustanovitvenem aktu
se uredijo vse zadeve v zvezi z organizacijo in delovanjem 3ole, predvsem organi in njihove pristojnosti ter razmerje do
organov Solskega centra, v okviru katerega deluje ta Sola ter druga vpradanja, ki jih ustanovitelj ureja z ustanovitvenim aktom
Sole v skladu za zakonodajo.

S tem sklepom se izvrSuje 13. ¢len Sporazuma med Vlado Republike Slovenije in Agencijo za sodelovanje energetskih
regulatorjev, ratificiranega z Zakonom o ratifikaciji Sporazuma o sedezu med Vlado Republike Slovenije in Agencijo za
sodelovanje energetskih regulatorjev (Uradni list RS, 109/2010), s katerim se je Republika Slovenija zavezala, da si bo
prizadevala, da bo znotraj sistema javnega Solstva Republike Slovenije ustanovila Solo za izobrazevanje otrok osebja
zadevne agencije po programu Evropskih $ol.

2. Program Evropskih Sol

Program Evropskih $ol je urejen s Konvencijo o Statutu Evropskih $ol, ki jo je Republika Slovenija ratificirala z Zakonom o
ratifikaciji Konvencije o Statutu Evropskih $ol (Uradni list RS, &t. 41/04). Izvajanje tega programa je urejeno s Stevilnimi
predpisi organov Organizacije Evropskih Sol, v katerih ima tudi Republika Slovenija kot njena €lanica svoje predstavnike.
Program Evropskih $ol (v nadaljnjem besedilu ES) je namenjen $olanju otrok osebja evropskih institucij in stalnih
predstavnistev drzav €lanic.

Cili Evropske Sole je izobrazevati in vzgajati otroke iz razlitnih drzav v njihovem maternem jeziku, v duhu tesnega
sodelovanja in sobivanja v raznolikem medkulturnem okolju. ES vkljuéuje pred$olsko vzgojo (2 leti), primamo stopnjo (5 let)
in sekundarno stopnjo (7 let). Solanje se zakljugi z evropsko maturo. Program se izvaja na enak nain v vseh $olah tipa I. V
vsaki $oli je ve¢ jezikovnih sekcil, v vsaki sekciji se program ES izvaja v njenem jeziku. Otroci obiskujejo tisto jezikovno
sekcijo, ki ustreza njihovemu maternemu jeziku. Ce zaradi premajhnega $tevila otrok z dolodenim matermim jezikom na neki
Soli ni mogoce ustanoviti sekcije, otroci obiskujejo eno od treh osnovnih sekcij (angleska, francoska, nemska) in imajo
predmet materni jezik kot 1. jezik, medtem ko imajo jezik sekcije, ki jo obiskujejo, kot predmet 2. jezik. V takem poloZaju so
slovenski otroci, ki so vkljugeni v ES v drugih drzavah Evropske unije. Na podlagi priporogila Evropskega parlamenta je od
leta 2005 omogogeno, da se ES izvaja tudi v nacionalnih Solah. Taka $ola je akreditirana evropska $ola (v nadaljnjem
besedilu AES). AES ni del ozje mreze ES, ki jo organizira medvladna organizacija Evropskih $ol, in deluje izven njenih
administrativnih in finanénih okvirov kot del nacionalnega $olskega sistema (kot javna ali zasebna $ola). AES so podvrzene
postopku akreditacije v skladu s pravili ES. Akreditacija za primarno stopnjo in od 1. do 5. letnika sekundarne stopnje
dopus€a doloceno mero svobode pri izvajanju programa in pri vsebini/obliki sprieval. Akreditacija za 6. in 7. letnik
sekundarne stopnje in evropsko maturo pa izenacuje vsebino in izvedbo programa ter mature z ES tipa I. Ugenci
prejmejo enako maturitetno spri¢evalo Evropske mature. Obe akreditaciji se obnavljata na 3 leta na podlagi vsakokratnega
sistemati¢nega pregleda indpektorjev ES. Trenutno je 13 delujoih AES, 6 $ol je v postopku akreditacije (vkljuéno s to $olo).
V $olskem letu 2016/2017 je bilo v AES vpisanih okrog 6000 u¢encev.

3. Postopek za akreditacijo Evropske Sole Ljubljana

Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport je avgusta 2017 sekretariatu Evropskih Sol predloZilo Dokument o nameri
(General Interest File) za ustanovitev Evropske Sole v Ljubliani in s tem zacelo postopek akreditacije Evropske Sole
Ljubljana. Dokument je bil potrjien na zasedanju Sveta guvernerjev Evropskih Sol decembra 2017. V naslednji fazi
akreditacijskega postopka bo ministrstvo prediozilo Dokument o skladnosti (Dossier of Conformity), ki ga bo Svet
guvernerjev obravnaval aprila 2018. Po potrditvi Dokumenta o skladnosti 8ola lahko zaéne izvajati program. Predvideno je,
da bo v Solskem letu 2018/2019 skupina inSpektorjev Evropskih Sol izvedla nadzor in pripravila porogilo o nadzoru, katerega
sprejme Svet guvernerjev in podeli Soli akreditacijo za obdobje treh let. Po podelitvi akreditacije se bo sklenil akreditacijski
sporazum med generalnim sekretariatom Evropskih $ol in Solskim centrom Ljubljana, predvidoma spomladi 2019. Na podlagi
akreditacijskega sporazuma Evropska komisija sklene sporazum o placilu Solnin za otroke osebja institucij Evropske unije s
Solskim centrom Ljubljana.

4. lzvajanje programa Evropske Sole Ljubljana

Program Evropske Sole Ljubljana temelji na programu Evropskih ol z dolo¢enimi prilagoditvami, in sicer dodan je 3e
predmet slovenScina kot dodatni jezik (jezik okolja) za ucence, ki jim sloven$€ina ni materni oziroma dominantni jezik,
predmet religija pa se ne bo izvajal, ker gre za konfesionalni pouk posameznih religij, ki se v skladu z nacionalno zakonodajo
ne izvaja v javnih Solah.
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Evropska Sola Ljubljana bo zacela izvajati izobrazevanje s Solskim letom 2018/2019 v dveh sekcijah, in sicer v angleski in
slovenski sekciji. Program se bo zacel s prvima letnikoma primarne stopnje (raven osnovno3olskega izobrazevanja) P1 in
P2, s tem, da se bodo v P1 letnik vpisali otroci, ki bodo izpolnjevali pogoje za vpis v osnovnoSolsko izobrazevanje v skladu z
nacionalno zakonodajo, v P2 letnik pa tisti otroci, ki so kon¢ali P1 letnik programa Evropskih $ol, prvi letnik javno veljavnega
vzgojno-izobrazevalnega programa Osnovne Sole oziroma programa osnovnoSolskega izobrazevanja, ki mu je v skladu s
slovensko zakonodajo priznan status enakovrednega izobrazbenega standarda kot javno-veljavni vzgojno-izobrazevalni
program Osnovne Sole oziroma enakovrednega tujega programa osnovnoSolskega izobrazevanja.

Program Evropske Sole Ljubljana se bo uvajal postopoma po naslednji dinamiki, v Solskem letu 2018/2019: P1 in P2, v
Solskem letu 2019/2020: P3, P4 in P5; v Solskem letu 2020/2021: S1,S2 in S3, v Solskem letu 2021/2022: S4 in S5, v
Solskem letu 2022/2023: S6, v Solskem letu 2023/2024: S7 in evropska matura.

Glede na to, da se ta program ne bo zaCel izvajati v celotnem obsegu (12 letno izobraZevanje, ki vkljuCuje obvezno
osnovnoSolsko izobraZevanje in srednje splo$no izobrazevanje), se obdobje postopnega uvajanja programa, v katerem bo
potekal tudi postopek akreditacije, obravnava kot uvajalno obdobje, ki se bo zakljuéilo leta 2024 z izvedbo prve mature.
Predvideno je, da se poleg otrok kategorije | (ACER, predstavnistvo Evropske komisije in Evropskega parlamenta)
prednostno lahko vkljugijo otroci osebja tujih diplomatskih predstavniStev ter tujcev, ki Zivijo v Sloveniji. V program Evropske
Sole se lahko vkljucijo tudi slovenski otroci.

Ob zakljucku uvajalnega obdobja se pri¢akuje, da bo v Solo vpisanih od 200 do 250 u€encev. Po sedaj znanih podatkih naj bi
Stevilo vpisanih otrok zaposlenih v ACER (u€enci kategorije 1) v prvih treh letih raslo po naslednji dinamiki: v Solskem letu
2018/2019: 12 u€encev; v Solskem letu 2019/2020: 29 ucencev, v Solskem letu 2020/2021: 42 uCencev.

5. Financiranje programa Evropske Sole Ljubljana

Program Evropske Sole Ljubljana se bo financiral iz drzavnega proracuna, sredstev Evropske unije in Solnin, ki jih placujejo
starsi oziroma skrbniki u¢encev, vpisanih v Evropsko Solo Ljubljana ter iz drugih virov.

V skladu z Zakonom o izvajanju mednarodnih programov s podro€ja vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 46/16) je
predvideno sofinanciranje tega programa iz drzavnega proracuna Republike Slovenije, ¢e ga izvaja javna Sola. Delez
sredstev za izvajanje programa Evropske Sole Ljubljana se bo zagotavljal iz drzavnega proracuna. S pravilnikom o izvajanju
programa Evropske Sole Ljubljana se bo dolocila metodologija za doloCitev cene programa Evropske Sole Ljubljana. Na te
podlagi bo minister dolocil vi§ino Solnine za posamezno Solsko leto.

O nacinu in obsegu sofinanciranja programa Evropske Sole Ljubljana iz proraCuna Evropske unije za ucence, otroke
usluzbencev institucij Evropske unije, bo zavod sklenil sporazum s pristojnimi organi Evropske unije.

Zavod bo s starsi oziroma skrbniki u¢encev sklenil pogodbo o izobraZevanju, s katero bo dogovorjen tudi nacin platevanja
Solnine in druga medsebojna razmerja v zvezi z izobrazevanjem ucencev v programu Evropske Sole Ljubljana.

Ocena stroSkov izvedbe programa Evropske Sole Ljubljana je pripravijena za obdobje od 2018 do 2020.

Celoten stroSek programa po sedanjih izraCunih za en oddelek za eno Solsko leto je 120.000 EUR.

Pri izraunu ocene celotnih stroskov se je upostevalo, da se bo v prvem Solskem letu 2018/19 program izvajal v 4 oddelkih, v
Solskem letu 2019/20 v 10 oddelkih in v Solskem letu 2020/21 v 16 oddelkih.

V Solskem letu 2018/2019, ko se bo zaCel izvajati ta program, je stroSek programa za dva oddelka na letnik primarne stopnje
za dva letnika (P1in P2) ocenjen na 480.000 EUR. K temu je treba 3e priSteti zagonske stroSke za zaCetek delovanja Sole v
vrednosti 80.500 EUR in stroSek za placo ravnatelja v vrednosti 48.000 EUR, kar skupaj zna3a 608.500 EUR.

V Solskem letu 2019/2020, ko se bodo zaceli izvajati Se po dva oddelka P3, P4 in P5 letnikov, je stroSek programa ocenjen
na 1.200.000 EUR. K temu je treba Se pristeti zagonske stroSke za zagotovitev materialnih pogojev za nove oddelke v
vrednosti 30.500 EUR in stro8ek za placo ravnatelja v enaki vrednosti kot v prvem letu delovanja Sole, kar skupaj zna3a
1.278.500 EUR.

Za ucence, otroke usluzbencev institucij Evropske unije, Soli zagotavlja prispevek Evropska komisija okvirno 6.000 EUR na
ucenca primarne stopnje in okvirno 9.000 EUR na uéenca sekundarne stopnje.

Po projekciji vpisa se bo v Solskem letu 2018/19 v Evropsko Solo Ljubljana vpisalo 12 u€enceyv, otrok usluzbencev institucij
Evropske unije, v Solskem letu 2019/20 bo teh u€encev 30, v Solskem letu 2020/21 pa 42.

Pri dolo€itvi ocenjenih stroSkov izvedbe programa se bo od celotne vrednosti strodkov programa odstela vrednost sredstev,
ki jih bo za te otroke zagotavljala Evropska komisija, in sicer je predvideno, da bodo ta sredstva znaSala v prvem Solskem
letu priblizno 72.000 EUR, v drugem Solskem letu 180.000 EUR in v tretiem 252.000 EUR.

V znesku ocenjenih proraCunskih strodkov za leto 2018 prispevek Evropske komisije ni upoStevan, ker bo za Solsko leto
2018/2019 nakazan v letu 2019, ko se bo zakljucil akreditacijski postopek. Ta sredstva so v celoti upoStevana v oceni
vrednosti v proraunskem letu 2019. ProraCunski stroski tako v letu 2018 zna$ajo 328.500 EUR, 750.500 EUR v letu 2019 in
1.332.000 EUR v letu 2020.

Glede na to, da se v program Evropske Sole Ljubljana lahko vpiSejo tudi drugi otroci, za izobrazevanje katerih Evropska
komisija ne zagotavlja prispevka, je za te otroke predvidena Solnina najve v visini 5.000 EUR na letnik.

V ocenjenih strokih programa po posameznih proraCunskih letih ni upoStevana vrednost Solnin ostalih uéencev, saj te
vrednosti ni mo€ izraCunati, ker ni znan podatek o vpisu drugih otrok v prvih letih izvajanja programa.
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IzraCun potrebnih sredstev, ki je narejen za proracunsko leto 2019, je zgolj prikaz vpliva vpisa ostalih otrok in posledi¢no
Solnin na visino proraunskih sredstev za izvajanje programa Evropske Sole Ljubljana.

Tako je v proradunskem letu 2019 predvideno, da bo celoten strosek program ESLj iz proraduna RS sofinanciran v vigini
540.500 EUR. Pri tem izraCunu so upoStevani stroski programa v Solskem letu 2018/2019 za osem mesecev v letu 2019 in v
Solskem letu 2019/2020 za Stiri mesece, ob upoStevanju, da je v Solskem letu 2018/2019 skupaj 30 otrok, od tega 12 otrok,
sofinanciranih iz prora¢una Evropske komisije, v letu 2019/2020 pa 100 otrok, od tega 30 otrok, sofinanciranih iz proraduna
Evropske komisije. Za ostale otroke pa je upostevana Solnina v visini 5.000 EUR.

Manjkajo¢a sredstva za kritje stroSkov izvajanja tega programa v letu 2018 zna3ajo 216.000 EUR in bodo zagotovljena
predvidoma iz proratunske postavke MIZS dejavnost osnovnega $olstva (§ifra 667210).

Vidina sredstev, ki je naCrtovana v drzavnem proraCunu za leto 2019 za zagotovitev zagonskih sredstev in izvajanje
programa na proradunski postavki MIZS Evropska $ola Ljubljana (Sifra 180071) znasa 450.000 EUR. Manjkajo¢a sredstva
za kritje strodkov izvajanja tega programa v letu 2019 zna3ajo 300.500 EUR in bodo zagotovljena predvidoma iz proracunske
postavke MIZS dejavnost osnovnega $olstva (3ifra 667210).

Ocenjujemo, da se bo v tej Soli Stevilo uéencev otrok usluzbencev institucij Evropske unije in ostalih u¢encev zviSevalo, kar
bo vplivalo na zniZanje sredstev za kritje strodkov izvajanja tega programa iz drzavnega proraCuna na posameznega ucenca,
saj je predvideno, da bodo tudi starsi ostalih vpisanih otrok krili del stroSkov izvedbe programa s Solninami.

6. Sistem Evropskih Sol in vloga (sodelovanje) Slovenije v njem

Slovenija je leta 2004 z vstopom v EU vstopila tudi v sistem Evropskih $ol s sedezem v Bruslju (ES). Prva evropska $ola je
bila ustanovljena leta 1953 v Luksemburgu, prva evropska matura pa je potekala leta 1959. Trenutno deluje 13 evropskih
$ol (t. i. tip 1) v 6 drzavah élanicah (Belgija, Luksemburg, Nemdija, Italija, Nizozemska, Spanija). Sole obiskuje skupno
okrog 24.000 otrok.

Drzave &lanice so skupaj z Evropsko komisijo soodgovorne za upravjanje, financiranje in program ES. S svojimi predstavniki
sodelujejo v delovnih telesih: Meani odbor indpektorjev in Skupni pedagoski odbor (dr. Marija Zvegli¢, Miriam Stanonik,
ZRSS), Odbor za proradun in Svet guvernerjev (Tatjana Jurkovi&, MIZS).

V $olskem letu 2016-17 je bilo v sistemu ES 210 slovenskih otrok, najves v ES Bruselj | (90) in ES Luksemburg Il (87). V 6
$olah se je izvajal pouk slovens&ine kot materinééine oziroma 1. jezika. Zaradi premajhnega Stevila otrok v nobeni ES $e ni
slovenske jezikovne sekcije, v kateri bi se celoten program izvajal v sloven3¢ini.

V sistemu ES je skupno okrog 1400 napotenih uiteljev, ki imajo polno delovno obveznost in so v rednem delovnem razmerju
v matiCnih drzavah. Od tega je v §. I. 2017/2018 iz Slovenije napotenih 6 pedagoskih delavcev, in sicer 5 ugiteljic
slovenséine (dve v Bruslju, dve v Luksemburgu in ena v Frankfurtu) in pomoénica ravnateljice na primarni stopnji v ES
Frankfurt. V sistemu je tudi 6 honorarnih uciteljic slovenscine z manjSo uéno obveznostjo, ki jih evropske Sole zaposlijo in
plaCujejo neposredno.

Drzave élanice sofinancirajo sistem ES tako, da svoje ugitelje ali druge strokovne delavce napotijo na delo v posamezne
evropske $ole. Matiéna drzava ugiteliem krije njihovo osnovno nacionalno plago, razliko do polne plaée po ES predpisih pa
krije $ola. V letu 2014 je Svet guvernerjev ES sprejel dogovor o enakomemejsi delitvi strokov med drzavami &lanicami, saj
nekatere drzave financirajo nesorazmemno veliko Stevilo u€iteljev, kar je pogojeno s Stevil€nostjo nekaterih jezikovnih sekcij
(Velika Britanija, Irska). Prispevek se izracuna tako, da se ugotovi Stevilo uciteljev, ki bi jih morala napotiti posamezna drzava
glede na Stevilo/delez vpisanih otrok. Drzava se lahko odloci, da bo bodisi napotila ustrezno Stevilo uciteljev, bodisi
neposredno prispevala v proradun ES ustrezen znesek, ki se izraduna glede na povpreéno plado ugitelja. Konéni znesek
sofinanciranja naj bi dosegli postopoma v 5 letih od 2015-2020. Slovenija je v letu 2017 za plade 6 napotenih delavcev v ES
namenila cca 170.000 €. Po izratunu iz leta 2016 bi morali v sistem ES napotiti 9 uciteljev. Delez ugiteljev nara$éa zaradi
relativno hitrega naradCanja Stevila slovenskih otrok.

8. Koncept in izvedba projekta ustanovitve Evropske Sole Ljubljana

Za zagotovitev normativnih in materialnih pogojev za zaCetek delovanja Evropske Sole Ljubljana so poleg predlaganih
sklepov, ki jih sprejme Viada Republike Slovenije kot ustanoviteljica te Sole, v pripravi in teku Se druge aktivnosti, in sicer:

- investicijska dela za zagotovitev ustreznih prostorov v okviru Solskega centra Ljubljana (obnova in prilagoditev dela
poslopja stavbe tega zavoda in zunanjih povrsin, predvsem igri§¢a za otroke), ki so v zakljucni fazi;

- finanéni in kadrovski nacrt Solskega centra Ljubljana za 2018, v katerem se opredelijo predvidena sredstva za stroske dela
(stroSki za place in usposabljanje pedagoSkega kadra ter stroski pla¢ drugega kadra) in materialne stroSke za izvajanje tega
programa v prihodnjem letu;

- priprava pravilnika o izvajanju programa Evropske Sole Ljubljana, ki ureja vsa vpraSanja v zvezi s programom Evropske
Sole Ljubljana, ki jih je treba urediti pred zaCetkom izvajanja tega programa.

S pravilnikom, ki je v pripravi, se dolocijo program Evropske Sole Ljubljana, organizacija in izvedba pouka, normativi in
standardi za izvedbo tega programa, kadrovski pogoji za pedagosko osebje, metodologija za dolo€itev cene programa in
financiranje tega programa, vpis v ta program, ocenjevanje znanja in napredovanje, uéna pomo¢ otrokom, zagotavljanje
drugih pravic otrok v tem programu, pedago$ka dokumentacija in druge zadeve v zvezi z izobraZevanjem v tej $oli.
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Pravilnik bo predvidoma zacel veljati v zagetku februarja 2018, tako da se bo v skladu z njim izvedel tudi vpis v prvi in drugi
letnik tega programa v februarju 2018.

Izvajanje tega programa terja specificno normativno ureditev, zato je v nartu priprava ustreznejSega normativno-pravnega
okvirja, in sicer je predvideno, da se ta program zaCne izvajati v okviru obstoje¢ega zakonskega okvirja nacionalne
zakonodaje, upostevajo¢ vso specifiko, ki jo narekujejo predpisi, ki urejajo program Evropskih Sol. Postopno uvajanje tega
programa z zacetnimi letniki (P1 in P2 primame stopnje, kar ustreza prvemu in drugemu razredu osnovnoSolskega
izobraZevanja) bo omogocalo bolj ucinkovito spremljanje izvajanje tega programa, in s tem temeljitejSe strokovne podlage za
celovitejSi normativni okvir za dolgoroéno delovanje Evropske Sole Ljubljana, saj je predvideno, da bo uvajaino obdobje
trajalo do izteka Solskega leta 2023/2024, ko se bo izvedla tudi prva evropska matura v Evropski 3oli Ljubljana (7 let).

Glede na to, da je Evropska Sola Ljubljana umeScena v obstojeCi javni zavod, ki je organiziran kot Solski center, je
predvidena reSitev, da naloge pedagoSkega vodenja te Sole izvaja nekdo izmed pedagodkega osebja, ki ga imenuje direktor
zavoda na podoben nacin, kot imenuje pomocnika ravnatelja, kar pomeni, da je ta pedago$ki vodja brez mandata in ga
direktor lahko imenuje in razre$i kadarkoli v okviru svojega mandata in ga razporedi na drugo delovno mesto pedagoskega
osebja. Ta specificna resitev bi veljala v uvajainem obdobju oziroma do zakonske ureditve zadevnih vprasanj, stemdabis
plaénega vidika to delovno mesto bilo primerljivo z delovnim mestom ravnatelja organizacijske enote — Sole.

Koncept ureditve delovanja Evropske Sole v Ljubljani je pripravila delovna skupina, ki jo je imenovala ministrica, sestavljajo jo
javni usluzbenci ministrstva z ustreznih strokovnih podro€ij in strokovnjaki za program evropskih Sol, ki delujejo v sistemu
Organizacije evropskih $ol (indpektorji), sicer zaposleni na Zavodu RS za $olstvo ter predstavniki Solskega centra Ljubljana,
v okvir katerega se statusno-pravno in organizacijsko umes¢a Evropska Sola Ljubljana.

Predlagamo, da bi zadevna sklepa zacela veljati ¢im prej, kar bi omogocilo pravo¢asno pripravo vseh potrebnih pogojev za
zaCetek vpisa otrok v to Solo v februarju 2018.
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