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EVA 2019-3130-0006

GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
Gp.gs@gov.si

ZADEVA: Predlog Uredbe o spremembi Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v placne
razrede — predlog za obravnavo

1. Predlog sklepov vlade:

Na podlagi drugega odstavka 17. lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS,
§t. 108/09 — uradno preciS€eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a,
27/12 - odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 —
ZDOdv, 67/17 in 84/18) je Vlada Republike Slovenije na ... seji ... pod tocko ... sprejela nasledniji

SKLEP

Vlada Republike Slovenije je izdala Uredbo o spremembi Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev
v placne razrede ter jo objavi v Uradnem listu RS.

Stojan Tramte
GENERALNI SEKRETAR
Sklep prejmejo:
- ministrstva,
- vladne sluzbe.

2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajSanem postopku v drzavhem
zboru z obrazlozitvijo razlogov:

(Navedite razloge, razen za predlog zakona o ratifikaciji mednarodne pogodbe, ki se obravnava po
nujnem postopku — 169. ¢len Poslovnika drzavnega zbora.)

3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

— Rudi Medved, minister za javno upravo,

— Mojca Ram8ak PeSec, drzavna sekretarka,

— Peter Pogacar, v.d. generalnega direktorja Direktorata za javni sektor,
— mag. Branko Vidi¢, vodja Sektorja za place v javhem sektorju.

3.b Zunaniji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celothega gradiva:

Pri pripravi gradiva niso sodelovali zunaniji strokovnjaki.

4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu drzavnega zbora:

/

5. Kratek povzetek gradiva:

S predlogom Uredbe o spremembi Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede se
usklajuje dolo¢ba prvega odstavka 8. ¢lena Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v plaéne
razrede (Uradni list RS, st. 51/08, 91/08 in 113/09) z Zakonom o spremembi in dopolnitvah Zakona o
sistemu pla¢ v javnem sektorju — ZSPJS-V (Uradni list RS, §t. 84/18 z dne 28. 12. 2018), ki v
prehodni dolo¢bi v 2. &lenu dolo¢a, da se podzakonski predpisi in drugi splodni akti, ki urejajo
napredovanje javnih usluzbencev in funkcionarjev v visji placni razred, v naziv oziroma v visji naziv,
uskladijo z dolo&bo zakona (spremenjeni 16. ¢len Zakona o sistemu pla€ v javnem sektorju), v treh




mesecih od uveljavitve zakona, ki je bil uveljavljen s 1. januarjem 2019.

ZSPJS-V je dolocil zamik pravice do izplacila place iz naslova napredovanj v placne razrede in
nazive, in sicer za vse javne usluzbence in funkcionarje tako, da pravico do place v skladu z visjim
placnim razredom, pridobljenim nazivom oziroma visjim nazivom, pridobijo s 1. decembrom v letu, ko
izpolnijo pogoje za napredovanje,

V veljavni ureditvi so roki za postopek ocenjevanja in za postopek preverjanja izpolnjevanja pogojev
za napredovanje v placni razred ter pravica do place na osnovi platnega razreda, pridobljenega z
napredovanjem, za javne usluZzbence v organih drzavne uprave, v upravah lokalnih skupnosti, v
pravosodnih organih, v javnih zavodih in drugih uporabnikih proracuna, dolo€eni v Uredbi o
napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede (Uradni list RS, st. 51/08, 91/08 in 113/09, v
nadaljnjem besedilu: uredba), ki je izdana na podlagi drugega odstavka 17. ¢lena Zakona o sistemu
pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10,
107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 —
ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18, v nadaljnjem besedilu: ZSPJS).

Postopek in pogoji za napredovanje v vi§ji placni razred se s predlogom Uredbe o spremembi Uredbe
o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede ne spreminjajo.

Glede na obveznost uskladitve podzakonskega akta z novelo ZSPJS - V, se predlaga sprejem
predloga Uredbe o spremembi Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede.

6. Presoja posledic za:

a) javnofinanéna sredstva nad 40.000 EUR v tekocem in
i . NE
naslednijih treh letih
b) usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim NE
redom Evropske unije
c) administrativne posledice NE
¢) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter
N - NE
konkurenénost podjetij
d) okolje, vklju€no s prostorskimi in varstvenimi vidiki NE
e) socialno podrocje NE
f) dokumente razvojnega nacrtovanja:
— nacionalne dokumente razvojnega naértovanja
— razvojne politike na ravni programov po
strukturi razvojne klasifikacije programskega NE
proracuna
— razvojne dokumente Evropske unije in
mednarodnih organizacij

7.a Predstavitev ocene finan¢nih posledic nad 40.000 EUR:
(Samo Ce izberete DA pod tocko 6.a.)

Finanéne posledice spremembe datuma zaletka izplaCevanja viSje plaCe iz naslova napredovanj
javnih usluzbencev v vi§ji placni razred, naziv oziroma vi$ji naziv na 1. december v letu, ko izpolnijo
pogoje za napredovanje, so bili predstavljene ob sprejemu predloga Zakona o spremembi in
dopolnitvah Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju, in sicer se bo z uveljavitvijo navedenega
zamika v celotnem javnem sektorju preprecilo, da se javnofinancni odhodki v letu 2019 poviSajo za
cca. 50 mio evrov.

I. Ocena financénih posledic, ki niso na¢rtovane v sprejetem proracunu

Tekodeleto (t) | t+1 t+2 t+3




Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (=) prihodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanijSanje (-) prihodkov
obcinskih proraCunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) odhodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanijSanje (-) odhodkov
obcCinskih proraCunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) obveznosti za
druga javnofinan¢na sredstva

Il. Finan¢ne posledice za drzavni proracun

Il.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:

Sifra in
N Sop . . Znesek za
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, naziv “
. N tekoCe leto Znesek zat + 1
uporabnika proraéunske (t)
postavke
SKUPAJ
Il.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:
Sifra in
N Sop . . Znesek za
Ime proracunskega Sifra in naziv ukrepa, naziv “
. . tekoCe leto Znesek zat + 1
uporabnika proracunske (t)
postavke
SKUPAJ

ll.c Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov in poveéanih odhodkov prorac¢una:

Novi prihodki

Znesek za tekoce leto

(t)

Znesek zat+ 1

SKUPAJ

OBRAZLOZITEV:

I. Ocena financ¢nih posledic, ki niso na¢rtovane v sprejetem proracunu

Il. Finanéne posledice za drzavni proracun

ll.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:
ll.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:

ll.c Nacrtovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov

proracuna:

in povecanih odhodkov

7.b Predstavitev ocene finan¢nih posledic pod 40.000 EUR:
(Samo Ce izberete NE pod tocko 6.a.)

Kratka obrazlozitev




8. Predstavitev sodelovanja z zdruzenji ob¢in:

Vsebina predlozenega gradiva (predpisa) vpliva na: NE
- pristojnosti ob¢in,
- delovanje obdin,
- financiranje obcin.

Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje:

— Skupnosti ob¢in Slovenije SOS: NE

—  Zdruzenju obcin Slovenije ZOS: NE

—  Zdruzenju mestnih ob¢in Slovenije ZMOS: NE

Predlogi in pripombe zdruZenj so bili upostevani:
— v celoti,

— vecdinoma,

— delno,

— niso bili upostevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upostevani.

9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja: | NE

Gradivo ni takSne narave, da bi ga bilo treba objaviti na spletni strani predlagatelja, saj gre za
uskladitev podzakonskega akta z zakonom, ki je doloCil navedeno uskladitev.

(Ce je odgovor DA, navedite:

Datum objave: .........

V razpravo so bili vklju€eni:

— nevladne organizacije,

— predstavniki zainteresirane javnosti,

— predstavniki strokovne javnosti.

Mnenja, predlogi in pripombe z navedbo predlagateljev (imen in priimkov fizi€nih oseb, ki niso
poslovni subjekti, ne navajajte):

Upostevani so bili:

— v celoti,

— vecdinoma,

— delno,

— niso bili upostevani.

Bistvena mnenja, predlogi in pripombe, ki niso bili upostevani, ter razlogi za neupostevanje:
Porocilo je bilo dano .................

Javnost je bila vklju€ena v pripravo gradiva v skladu z Zakonom o ..., kar je navedeno v predlogu
predpisa.)

10. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije o

normativni dejavnosti: NE

11. Gradivo je uvr§éeno v delovni program vilade: NE
Rudi Medved

MINISTER




PRILOGA 3 (jedro gradiva): PREDLOG
EVA 2019-3130-0006

Na podlagi drugega odstavka 17. ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, st.
108/09 — uradno precis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17
in 84/18) Vlada Republike Slovenije izdaja

UREDBO
o spremembi Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede

1. ¢len

V Uredbi o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede (Uradni list RS, st. 51/08, 91/08 in
113/09) se v 8. ¢lenu v prvem odstavku beseda »aprila«x nadomesti z besedo »decembra«.

KONCNA DOLOCBA
2. ¢len

Ta uredba zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Vlada Republike Slovenije
Marjan Sarec

predsednik

St. 007-61/2019/9
Ljubljana, dne 28. marca 2019

EVA 2019-3130-0006



OBRAZLOZITEV
. UVOD
1. Pravna podlaga (besedilo, vsebina zakonske doloc¢be, ki je podlaga za izdajo predpisa):

— drugi odstavek 17. ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju (Uradni list RS, $t. 108/09 —
uradno preciS¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US,
40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdyv, 67/17 in
84/18) in

— 2. ¢len Zakona o spremembi in dopolnitvah Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju — ZSPJS-V
(Uradni list RS, st. 84/18).

2. Rok za izdajo uredbe, doloen z zakonom.

Zakon o spremembi in dopolnitvah Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju — ZSPJS-V (Uradni
list RS, §t. 84/18) dolo¢a, da se podzakonski predpisi in drugi sploSni akti, ki urejajo napredovanje
javnih usluzbencev in funkcionarjev v vi§ji placni razred, v naziv oziroma v visji naziv, uskladijo s
Cetrtim in petim odstavkom 16. ¢lena zakona v treh mesecih po zaletku veljavnosti zakona, ki je
zacel veljati 1. januarja 2019.

3. Splosna obrazlozitev predloga uredbe, Ce je potrebna
/

4. Predstavitev presoje posledic za posamezna podrocja, ¢e te niso mogle biti celovito predstavljene
v predlogu zakona
/

Il. VSEBINSKA OBRAZLOZITEV PREDLAGANIH RESITEV

Obrazlozitev k posameznim ¢lenom:

K 1. élenu:

Prvi odstavek 8. ¢lena veljavne Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede (Uradni
list RS, &t. 51/08, 91/08 in 113/09, v nadaljnjem besedilu: uredba) dolo¢a, da javhemu usluzbencu
pripada plata na osnovi platnega razreda, pridoblienega z napredovanjem, od 1. aprila v letu, ko
izpolni pogoje za napredovanje v visji plaéni razred. Zaradi uskladitve z Zakonom o spremembi in
dopolnitvah Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju (Uradni list RS, §t. 84/18), ki dolo¢a, da javni
usluzbenci in funkcionarji ob izpolnjevanju pogojev za napredovanje v vi§ji placni razred, v naziv
oziroma vi§ji naziv pridobijo pravico do place v skladu z vi§jim plaénim razredom, pridobljenim
nazivom ali vi§jim nazivom s 1. decembrom v letu, ko izpolnijo pogoje za napredovanje, se v 1. ¢lenu
predloga uredbe april nadomesti z decembrom in tako uskladi dolo¢ba prvega odstavka 8. &lena
uredbe z zakonom.

K 2. élenu:

Clen dologa zagetek veljavnosti te uredbe.
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