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GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE

Gp.gs@gov.si

ZADEVA: Sklepi Skupséine druzbe Holding Kobilarna Lipica d.o.o. — predlog za obravnavo

1. Predlog sklepov vlade:

Na podlagi 6. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno
precis€eno besedilo, 109/08, 38/10-ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 - ZDU-1G, 65/14 in 55/17), 38.
¢lena Zakona o Kobilarni Lipica (Uradni list RS, &t. 6/18) in 28. ¢lena Akta o ustanovitvi druzbe z
omejeno odgovornostjo Holding Kobilarna Lipica d.o.o. v zvezi z drugim odstavkom 34. ¢lena,
prvega odstavka 39. ¢lena ter drugega odstavka 57. ¢lena Zakona o Kobilarni Lipica (Uradni list
RS, &t. 6/18) in na podlagi 526. ¢lena in 284. ¢lena v zvezi s 514. ¢lenom Zakona o gospodarskih
druzbah (Uradnilist RS 65/09 — uradno precis¢eno besedilo, 33/11, 91/11, 32/12, 57/12, 44/13 —
odl. US, 82/13, 55/15 in 15/17) je Vlada Republike Slovenije, v vlogi ustanoviteljice in edine
druzbenice Holdinga Kobilarna Lipica d.0.0, na ....seji dne....sprejela naslednji

SKLEP

1. Vlada Republike Slovenije daje soglasje k ustanovitvi odvisne druzbe Kobilarna Lipica d.o.o.,
s sedezem v Lipici.

2. Vlada Republike Slovenije je sprejela sklep o doloc€itvi nagrad in sejnin ¢lanov nadzornega
sveta druzbe Holding Kobilarna Lipica d.o.o..

3. Direktor druzbe poskrbi za vpis sklepov 1. in 2. tega sklepa v knjigo sklepov druzbe.

Stojan Tramte
GENERALNI SEKRETAR

2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajSanem postopku v drzavhem
zboru z obrazlozitvijo razlogov: /




3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

Zdravko Pocival$ek, minister
Eva Stravs Podlogar, drzavna sekretarka
Renata Martin¢i¢, generalna direktorica Direktorata za turizem

3.b Zunanji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celotnega gradiva:

Holding Kobilarna Lipica d.o.o.

4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu drzavnega zbora:

5. Kratek povzetek gradiva: /

6. Presoja posledic za:

a) javnofinan¢na sredstva nad 40.000 EUR v teko¢em in
N . DA/NE
naslednjih treh letih
b) usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim redom
N DA/NE
Evropske unije
c) administrativne posledice DA/NE
¢) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter
N - DA/NE
konkurenc¢nost podijetij
d) okolje, vklju€no s prostorskimi in varstvenimi vidiki DA/NE
e) socialno podrocje DA/NE
f) dokumente razvojnega nacrtovanja:
— nacionalne dokumente razvojnega nacrtovanja
— razvojne politike na ravni programov po strukturi DA/NE
razvojne klasifikacije programskega proracuna
— razvojne dokumente Evropske unije in
mednarodnih organizacij
7.a Predstavitev ocene finanénih posledic nad 40.000 EUR: /
I. Ocena finanénih posledic, ki niso naértovane v sprejetem proracunu
Tekoce leto (t) t+1 t+2 t+3

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) prihodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (-) prihodkov
ob¢inskih proracunov




Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (—) odhodkov
drzavnega proracuna

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje (—) odhodkov
obginskih proradunov

Predvideno povecanje (+) ali
zmanjSanje () obveznosti
za druga javnofinan¢na

sredstva
ll. Finanéne posledice za drzavni prorac¢un
ll.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih resitev so zagotovljene:
Ime “oo . Sifra in naziv
. Sifra in naziv ukrepa, N Znesek za
proracunskega . proracunske N Znesekzat+ 1
. projekta tekoce leto (t)
uporabnika postavke
SKUPAJ
Il.b Manjkajo€e pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:
Ime oo . Sifra in naziv
. Sifra in naziv ukrepa, N Znesek za
proracunskega . proracunske N Znesekzat+ 1
. projekta tekoce leto (t)
uporabnika postavke
SKUPAJ

ll.c Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov in poveéanih odhodkov proracuna:

Novi prihodki

Znesek za tekoce leto

(t)

Znesek zat + 1

SKUPAJ

7.b Predstavitev ocene finanénih posledic pod 40.000 EUR:

8. Predstavitev sodelovanja z zdruzenji ob¢in:




Vsebina predloZenega gradiva (predpisa) vpliva na: DA/NE

- pristojnosti ob¢in,
- delovanje obgin,
- financiranje obgin.

Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje:
—  Skupnosti ob¢in Slovenije SOS: DA/NE
—  Zdruzenju obgin Slovenije ZOS: DA/NE
—  Zdruzenju mestnih ob¢in Slovenije ZMOS: DA/NE

Predlogi in pripombe zdruzenj so bili upostevani:
v celoti,

vecginoma,

delno,

niso bili upostevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upostevani.

9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja: DA/NE

Gradivo je bilo posredovano v javno razpravo preko portala eUprava.

(Ce je odgovor DA, navedite:
Datum objave:
V razpravo so bili vkljuéeni:

Upostevani so bili:

— v celoti,

vecinoma,

delno,

niso bili upostevani.

10. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije

S . DA/NE
o normativni dejavnosti:

11. Gradivo je uvriéeno v delovni program viade: DA/NE

Zdravko PocivalSek
minister

Priloge:

- Sklep Vlade Republike Slovenije,
- Obrazlozitev predloga sklepa,
- Akt o ustanovitvi druzbe z omejeno odgovornostjo Kobilarna Lipica d.o.o..



Na podlagi 6. ¢lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 — uradno precis¢eno
besedilo, 109/08, 38/10-ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 - ZDU-1G, 65/14 in 55/17), 38. ¢lena Zakona o
Kobilarni Lipica (Uradni list RS, §t. 6/18) in 28. ¢lena Akta o ustanovitvi druzbe z omejeno
odgovornostjo Holding Kobilarna Lipica d.o.0. v zvezi z drugim odstavkom 34. ¢lena, prvega odstavka
39. ¢lena ter drugega odstavka 57. €lena Zakona o Kobilami Lipica (Uradni list RS, §t. 6/18) in na
podlagi 526. ¢lena in 284. ¢lena v zvezi s 514. ¢lenom Zakona o gospodarskih druzbah (Uradni list RS
65/09 — uradno preciS¢eno besedilo, 33/11, 91/11, 32/12, 57/12, 44/13 — odl. US, 82/13, 55/15 in
15/17) je Vlada Republike Slovenije, v vlogi ustanoviteljice in edine druzbenice Holdinga Kobilarna
Lipica d.0.0, na ....seji dne....sprejela nasledniji

SKLEP

1. Vlada Republike Slovenije daje soglasje k ustanovitvi odvisne druzbe Kobilarna Lipica d.o.o0., s
sedezem v Lipici.

2. Vlada Republike Slovenije je sprejela sklep o dolocitvi nagrad in sejnin ¢lanov nadzornega sveta
druzbe Holding Kobilarna Lipica d.o.o..

3. Direktor druzbe poskrbi za vpis sklepov 1. in 2. tega sklepa v knjigo sklepov druzbe.

Stojan Tramte
GENERALNI SEKRETAR

Stevilka:
Datum:

Sklep prejmejo:

1. Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo, Kotnikova 5, Ljubljana
2. Generalni sekretariat Vlade Republike Slovenije, Gregorciceva 20, Ljubljana
3. Holding Kobilarna Lipica, d.o.0., Lipica 5, 6210 Sezana



Na podlagi 18. ¢lena Akta o ustanovitvi druzbe z omejeno odgovornostjo Holding Kobilarna Lipica d.o.o.,
je skupséina druzbe Holding Kobilama Lipica d.o.0. sprejela

SKLEP

o dolo€itvi nagrad in sejnin nadzornega sveta Holding Kobilarna Lipica d.o.o

Clani nadzornega sveta prejmejo za opravijanje svoje funkcije plagilo v visini:

a. Za udelezbo na seji prejmejo sejnino, ki za posameznega ¢lana nadzornega sveta druzbe znaSa
150,00 evrov bruto. Sejnina za korespondencéno sejo znasa 80% sicersnje sejnine. Posamezni ¢lan
nadzornega sveta je, ne glede na prej navedeno in torej ne glede na Stevilo udelezb na sejah, v
posameznem poslovnem letu upravi¢en do izplacila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin ne
doseze viSine 50 % osnovnega placila za opravljanje funkcije za ¢lana nadzornega sveta na letni
ravni.

b. Clani nadzornega sveta, poleg sejnin, prejmejo osnovno pladilo za opravljanje funkcije v vi$ini do
3.500 evrov bruto/leto letno za posameznega ¢lana. Predsednik nadzornega sveta je upravi¢en
tudi do doplacila v visini 50% osnovnega placila za opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta,
namestnik predsednika nadzornega sveta pa do doplacila v viSini 10% osnovnega placila za
opravljanje funkcije ¢lana nadzornega sveta.

c. Clani nadzornega sveta prejemajo osnovno plagilo in doplagilo za opravljanje funkcije v
sorazmemih mesecnih izplacilih, do katerih so upravi¢eni, dokler opravljajo funkcijo. Mese¢no
izplacilo znasa eno dvanajstino zgoraj navedenih letnih zneskov. Omejitev viSine skupnih izplagil
sejnine ali izplagil doplacil ¢lanu nadzornega sveta v ni¢emer ne vpliva na njegovo dolznost aktivne
udelezbe na vseh sejah nadzornega sveta in sejah komisij, katerih ¢lan je, ter njegovo zakonsko
dolo¢eno odgovornost.

d. Clani nadzornega sveta so upraviéeni do povragéila stroskov prevoza, dnevnic in strogkov
prenoCevanija, ki nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu in sicer do viSine, dolo¢ene
v predpisih, ki urejajo povracilo stroskov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se ne vstevajo v
davéno osnovo. Stroski za prenocevanje se lahko vrnejo le, ¢e je oddaljenost stalnega ali
zaCasnega prebivalis¢a ¢lana nadzornega sveta oziroma ¢lana komisije nadzornega sveta od kraja
dela organa najmanj 100 kilometrov, ¢e se ni mogel vrniti, ker po voznem redu ni bila ve¢
predvidena nobena voznja javnega prevoznega sredstva, ali zaradi drugih objektivnih razlogov.

Ta sklep stopi v veljavo in se uporablja z dnem njegovega sprejema na skupscini.

Stojan Tramte
GENERALNI SEKRETAR

Stevilka:
Datum:



Sklep prejmejo:

1. Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo, Kotnikova 5, Ljubljana
2. Generalni sekretariat Vlade Republike Slovenije, Gregor€iceva 20, Ljubljana
3. Holding Kobilarna Lipica, d.o.0., Lipica 5, 6210 Sezana



Obrazlozitev

Zakon o Kobilami Lipica (Uradni list RS, §t. 6/18; v nadaljevanju ZKL) v 38. ¢lenu dolo¢a, da z delezem
Republike Slovenije v druzbi Holding Kobilarna Lipica d.o.o upravlja in uresniCuje naloge in pristojnosti
skupscine vlada.

Na podlagi 57. ¢lena ZKL je druzba Holding Kobilarna Lipica d.o.o. (v nadaljevanju: Holding Kobilarna
Lipica) dolzna v roku treh mesecev od preoblikovanja ustanoviti odvisno druzbo Kobilarna Lipica d.o.o. (v
nadaljevanju: Kobilarna Lipica) iz 39. ¢lena ZKL. Na podlagi 27. in 28. ¢lena Akta o ustanovitvi druzbe z
omejeno odgovornostjo Holding Kobilama Lipica d.o.o. (v nadaljevanju: akt Holdinga Kobilarna Lipica)
Vlada Republike Slovenije, v vliogi skupsc€ine druzbe, daje soglasje k ustanovitvi druzbe Kobilarna Lipica.

Holding Kobilama Lipica je Ministrstvu za gospodarski razvoj in tehnologijo (v nadaljevanju: MGRT)
posredoval Akt o ustanovitvi druzbe z omejeno odgovomostjo Kobilarna Lipica d.0.0. (v nadaljevanju: akt
Kobilarne Lipica), vsebino katerega je obravnaval in z njo soglasal tudi Nadzorni svet HKL, na svoji 2.
redni seji dne 21. 9. 2018.

Holding Kobilarna Lipica bo Kobilarno Lipica ustanovil z osnovnim kapitalom v visini 300.000,00 EUR, ki
se vplata v denamem viozku 100.000,00 EUR in s stvarnim vlozkom. Stvarni vliozek predstavljajo
nepremic¢nine z ID znaki 2499-2508/1, 2499-2508/2, 2499-2508/3 in 2499-2518/2, v naravi posestvo
Ravne, kjer so nastanjeni mladi in starejSi konji. Gre izklju¢no za izvajanje javne sluzbe skladno s 43.
¢lenom ZKL. Ostali del stvarnega vlozka predstavlja oprema, ki se potrebuje za izvajanje javne sluzbe in
katere seznam je del priloge, ki se nanasa na Porocilo o ocenjeni vrednosti naprav in opreme Kobilarna
Lipica na dan 31. 8. 2018. Celoten stvarni vlozek je bil ocenjen s strani druzbe KF Finance d.o.o..
Presezek vrednosti stvarnega vloZzka se bo vodil kot presezek vplaGanega osnovnega kapitala.

Otvoritvena bilanca odvisne druzbe Kobilarne Lipica d.0.0. bo sledeca:

v EUR
SREDSTVA 920.788
DOLGOROCNA SREDSTVA 820.788
Opredmetena osnovna sredstva 820.788
Zemljica 222.380
Zgradbe 282.620
Oprema 313.188

BioloSka sredstva 2.600
KRATKOROCNA SREDSTVA 100.000
Denarna sredstva 100.000
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 920.788




KAPITAL 920.788

Osnovni kapital 300.000

Kapitalske rezerve 620.788

Akt Kobilarna Lipica je temeljni ustanovitveni akt enoosebne druzbe na podlagi 523. ¢lena Zakona o
gospodarskih druzbah (Uradni list RS 65/09 — uradno preciS¢eno besedilo, 33/11, 91/11, 32/12, 57/12,
44/13 — odl. US, 82/13, 55/15 in 15/17, v nadaljevanju: ZGD). Z aktom o ustanovitvi je dolo¢eno: firma,
sedez, dejavnosti, osnovni kapital in poslovni delez, naknadna vplacila, organi druzbe (direktor in skups€ina,
ki jo predstavlja Holding Kobilarna Lipica), sestava, mandat in naloge ter odgovornosti organov druzbe ter
pomembna dejstva v predhodnih dolo¢bah. Sedez druzbe bo na sedezu ustanovitelja druzbe — to je Lipica 5,
6210 Sezana.

Poslovni in finanéni nacrt Kobilarne Lipica d.o.o0. je obravnaval in potrdil nadzorni svet druzbe Holding
Kobilarna Lipica d.0.0. na svoji 2. redni seji, ki je bila dne 21. 9. 2018. Poslovni in finan¢ni nacrt Kobilarne
Lipica d.o.o. temelji na izhodis¢ih postavljenih v Poslovnem in finanénem nacrtu druzbe Holding Kobilarna
Lipica za obdobje 2018 — 2023 in izkazuje vzdrzno poslovanje odvisne druzbe brez upostevanja investicij.

Pri oblikovanju predloga o visini sejnin za ¢lane nadzomega sveta je poslovodstvo druzbe upostevalo:

e dolocilo 284. ¢lena ZGD, ki dolo¢a da se ¢lanom nadzornega sveta za njihovo delo zagotovi placilo,
kar dolo¢a statut ali skupscina ter tveganja, katerim so ¢lani nadzornega sveta, glede na svojo
funkcijo v nadzornem svetu, izpostavljeni;

e priporocila ustanovitelja, da se sledi Kodeksu korporativnhega upravljanja druzb s kapitalsko nalozbo
drzave, ki ga je izdelal SDH d.o.o. in ki dolo¢a kriterije za placila glede na velikost in kompleksnost
druzbe,

e velikost druzbe — Holding Kobilarna Lipica, d.o.0. izpolnjuje kriterije majhne druzbe

e da je predlagana viSina sejnine in letne nagrade v ustreznem razmerju z nalogami posameznih
¢lanov nadzornega sveta in finanénim polozajem druzbe.

Holding Kobilarna Lipica MGRT predlaga, da posamezni ¢lani nadzornega sveta druzbe Holding Kobilarna
Lipica za udelezbo na seji prejmejo sejnino v visini 150,00 EUR bruto. Sejnina za korespondencno sejo pa
znaSa 80 % redne bruto sejnine.



Na podlagi ¢lenov od 39. do 40., 42.in 43. in drugega do Cetrtega odstavka 57. ¢lena Zakona o Kobilarni
Lipica (Ur. list RS 2/2018; nadaljevanju: Zakon o Kobilami Lipica) je Holding Kobilarna Lipica, d.0.0., Lipica
5, 6210 Sezana, ki ga zastopa v.d. direktorica Lorela Dobrinja, kot edini ustanovitelj sprejela slededi:

AKT O USTANOVITVI DRUZBE Z OMEJENO ODGOVORNOSTJO
KOBILARNA LIPICA d.o.o.

. UVODNE DOLOCBE
1. ¢len

Druzba Kobilarna Lipica d.o.o. (v nadaljevanju: Druzba) se ustanovi zaradi izvajanja javne sluzbe iz 43.
¢lena Zakona o Kobilarni Lipica in z njo povezane dejavnosti.

Druzba Kobilarna Lipica d.o.0. na podlagi dolo¢be 4. odstavka 57. €lena Zakona o Kobilami Lipica
vstopa v vsa pravna razmerja, ki se nanasajo na izvajanje javne sluzbe iz prejSnjega odstavka v okviru
druzbe Holding Kobilarna Lipica, d.o.0. in njenega pravnega prednika Kobilarna Lipica, Lipica 5 Sezana,
mati¢na Stevilka 5025311000.

2. clen

Druzba je organizirana kot druzba z omejeno odgovornostjo. Ustanovitelj Druzbe ne odgovarja za
obveznosti druzbe.

Il. FIRMA IN SEDEZ DRUZBE

3. ¢len

Firma druzbe je: KOBILARNA LIPICA d.o.o.
Sedez druzbe je: Lipica, posta 6210 Sezana.

Poleg firme lahko druzba uporablja tudi grafi¢no izvedbo firme (logotip), ki jo dolo€i poslovodstvo druzbe.

ll. DEJAVNOST DRUZBE

4. dlen

Glavna dejavnost Druzbe je: A 01.430 Konjereja
Druzba lahko izvaja tudi druge dejavnosti:
A01.270 Gojenje rastlin za izdelavo napitkov
A01.300 Razmnozevanije rastlin

A01.430 Konjereja

A01.450 Reja drobnice
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A01.610 Storitve za rastlinsko pridelavo

A01.620 Storitve za zivinorejo, razen veterinarskih
A02.100 Gojenje gozdov in druge gozdarske dejavnosti
A02.200 Secnja

C10.320 Proizvodnja sadnih in zelenjavnih sokov

C10.390 Druga predelava in konzerviranje sadja in zelenjave

C10.710 Proizvodnja kruha, svezega peciva in slascic

C10.720 Proizvodnja prepecenca in piSkotov; proizvodnja trajnega peciva in slas¢ic
C10.730 Proizvodnja testenin

C10.840 Proizvodnja zacimb, diSav in drugih dodatkov

C10.890 Proizvodnja drugih prehrambenih izdelkov, drugje nerazvrs€enih
C11.070 Proizvodnja brezalkoholnih pija¢, mineralnih in drugih ustekleni¢enih vod
C33.120 Popravila strojev in naprav

C33.140 Popravila elektri€nih naprav

C33.170 Popravila in vzdrzevanje drugih prevoznih sredstev

C33.190 Popravila drugih naprav

F41.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb
F43.110 RuSenje objektov

F43.320 Vgrajevanje stavbnega pohistva

F43.330 Oblaganije tal in sten

F43.342 Pleskarska dela

F43.390 Druga zakljuéna gradbena dela

F43.910 Postavljanje ostresij in krovska dela

F43.990 Druga specializirana gradbena dela

G46.230 Trgovina na debelo z zivimi zivalmi

G46.490 Trgovina na debelo z drugimi izdelki Siroke porabe

G46.730 Trgovina na debelo z lesom, gradbenim materialom in sanitarno opremo
G46.770 Trgovina na debelo z ostanki in odpadki

G46.900 Nespecializirana trgovina na debelo

G47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah

G47.510 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s tekstilom

G47.6 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z izdelki za kulturo, Sport in zabavo
G47.789 Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah

G47.810 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z Zivili, pija¢ami in toba¢nimi izdelki
G47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom

G47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

L68.100 Trgovanje z lastnimi nepremicninami

L68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin
L68.310 Posrednistvo v prometu z nepremi¢ninami

L68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

M69.103 Druge pravne dejavnosti

M69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje

M72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju biotehnologije

M72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrogjih naravoslovja in tehnologije
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M73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora
M74.900 Druge nerazvr$¢ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti
M75.000 Veterinarstvo

N77.110 Dajanje lahkih motornih vozil v najem in zakup

N77.120 Dajanje tovornjakov v najem in zakup

N77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

N77.290 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup
N77.310 Dajanje kmetijskih strojev in opreme v najem in zakup
N77.330 Dajanje pisamiSke opreme in racunalniSkih naprav v najem in zakup
N79.120 Dejavnost organizatorjev potovanj

N79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti
N81.100 Vzdrzevanje objektov in hiSniSka dejavnost

N81.210 Splosno cis¢enje stavb

N81.300 Urejanje in vzdrzevanje zelenih povrsin in okolice
N82.110 Nudenije celovitih pisarniskih storitev

N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre¢an;

P85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju Sporta in rekreacije
P85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
P85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

P85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

Q86.901 Alternativne oblike zdravljenja

Q86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

Q88.910 Dnevno varstvo otrok

R90.010 UmetniSko uprizarjanje

R90.020 Spremljajoe dejavnosti za umetniSsko uprizarjanje
R90.030 UmetniSko ustvarjanje

R90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve
R91.020 Dejavnost muzejev

R91.030 Varstvo kulturne dediscine

R91.040 Dejavnost botanicnih in zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot
R93.110 Obratovanje Sportnih objektov

R93.120 Dejavnost Sportnih klubov

R93.190 Druge Sportne dejavnosti

R93.210 Dejavnost zabaviS¢nih parkov

R93.299 Drugje nerazvri€ene dejavnosti za prosti Cas

Dejavnost druzbe se lahko spremeni ali dopolni s sklepom ustanovitelja.

Poleg navedenih dejavnosti sme Druzba opravljati tudi vse druge posle, potrebne za njen obstoj in
opravljanje dejavnosti, ne pomenijo pa neposrednega opravljanja dejavnosti.

12



IV. OSNOVNI KAPITAL

5. ¢len
Osnovni kapital Druzbe znasa 300.000,00 EUR

Osnovni kapital se vplata s stvarnim vlozkom v nominalni 200.000,00 (dvestotiso¢ 00/100) EUR in
denamim vlozkom v nominalni viSini 100.000,00 (stotiso¢ 00/100) EUR.

Holding Kobilarna Lipica, d.o.0. vplaa pred vpisom druzbe v register stvarni vlozek v nepremi¢ninah z
ID znaki: 2499-2508/1, 2499-2508/2, 2499-2508/3 in 2499-2518/2 katerih ocenjena trzna vrednost znasa
505.000,00 EUR in premicnih sredstev, ki so popisane v priogi tega akta in je njen sestavni del.
Ocenjena trzna vrednost premicnih stvarije 315.788,00 EUR.
Holding Kobilama Lipica, d.o.o0. vplata pred vpisom druzbe v sodni register denarni viozek v visini
100.000,00 (stotiso¢ 00/100) EUR.

6. clen
Z vplac¢ilom osnovnih vlozkov iz drugega in tretjega odstavka 5. ¢lena tega akta pridobi ustanovitelj
Holding Kobilarna Lipica, d.0.0. poslovni delez v nominalniviSini 300.000,00 (tristotiso¢ 00/100) EUR,

kar je 100% v razmerju do osnovnega kapitala.

Ustanovitelj je edini druzbenik Druzbe.

V. DELITEV IN PRENOS POSLOVNEGA DELEZA
7. Clen

Druzbenik Druzbe, svojega poslovnega deleza v Druzbi ne sme deliti, prenesti na drugo osebo ali
kakorkoli obremeniti.

VI. NAKNADNA VPLACILA
8. dlen

Druzbenik lahko s sklepom, ki ga vpise v knjigo sklepov, odlogi, da se v druzbo vplaajo naknadna
vplacila iz 491. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah.

Naknadna vplacila so lahko v denarni ali nedenarni obliki.

VII. POSLOVANJE DRUZBE IN PROTIKORUPCIJSKA KLAVZULA
9. ¢len
Druzba je ustanovljena zaradi izvajanja javne sluzbe iz 43. ¢lena Zakona o Kobilami Lipica in z njo

povezane dejavnosti.
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Druzba ne sme ustanoviti nove druzbe, pridobiti poslovnih delezev v drugih druzbah ali ustanavljati drugih
pravnih oseb.

Bilan¢ni dobicek druzbe se v skladu dolo€ili 5. odstavka 39. €lena Zakona o Kobilami Lipica v celoti
nameni za izvajanje javne sluzbe.

10. ¢len

Ni¢na je pogodba, ki jo sklene Druzba, pri katerem kdo v imenu ali na raéun druge pogodbene
stranke, direktorju ponudi ali da kaksno nedovoljeno korist za:
— pridobitev posla ali
— za sklenitev posla pod ugodnejSimi pogoji ali
— za opustitev dolznega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti ali
— za drugo ravnanje ali opustitev, s katerim je druzbi ali njenim odvisnim druzbam povzro€ena
Skoda ali je omogoc¢ena pridobitev nedovoljene koristi direktorju ali €lanu organa nadzora, drugi
pogodbeni stranki.

VIII.ORGANI DRUZBE
11. Clen
Organi druzbe so:

- skupS€ina, katere pristojnosti izvrSuje druzbenik Druzbe,
- poslovodstvo (direktor).

Druzba ima poleg organov upravljanja, iz prejSnjega odstavka, tudi strokovni svet, ki je posvetovalni organ
poslovodstva.

Poslovodstvo
12. ¢len

Druzba ima enega poslovodjo z nazivom direktor/direktorica, ki na lastno odgovornost vodi posle Druzbe
in jo zastopa.

Direktor zastopa Druzbo v pravnem prometu, brez omejitev.

Direktor mora pri opravljanju svojih nalog ravnati v dobro Druzbe s skrbnostjo vestnega in poStenega
gospodarstvenika in varovati poslovno skrivnost druzbe.

13. ¢len

Direktor ima pristojnosti in odgovornosti do skupS¢ine Druzbe:

— na zahtevo druzbenika pripravlja ukrepe iz pristojnosti skupscine,
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— pripravlja pogodbe in druge akte, za veljavnost katerih je potrebno soglasje skupscine, in
— uresniCuje ukrepe, ki jih sprejema skupscina.

14. &len

Direktorja Druzbe imenuje druzbenik Druzbe.
Mandat direktorja traja 5 (pet) letin je lahko ponovno imenovan.

Pogodbo o poslovodeniju, v kateri se opredelijo pravice in obveznosti pogodbenih strank v zvezi z
izvrSevanjem mandata direktorja, na strani Druzbe podpiSe zakoniti zastopnik druzbenika.

15. ¢len

Za direktorja Druzbe je lahko imenovana oseba, ki poleg sploSnih pogojev, dolo¢enih v Zakonu o
gospodarskih druzbah, izpolnjuje sledece pogoje:

— jo odlikuje osebna integriteta in poslovna eti¢nost,

— ima najmanj univerzitetno izobrazbo ali izobrazbo, pridobljeno po Studijskem programu druge
stopnje v skladu z zakonom, ki ureja visoko Solstvo,

— ima najmanj 5 let delovnih izku$enj na vodilnih in vodstvenih polozajih in izkazuje pri svojem delu
dobre primerljive rezultate,

- nibila obsojena zaradi kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti ali zoper njo ni bila
vloZzena pravnomocna obtoZnica za kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni dolznosti

- ni poklicni funkcionar,

- nifunkcionar v organih politi¢nih strank.

16. ¢len

Direktor mora biti pozoren na vsako dejansko ali mozno nasprotje interesov in mora storiti vse, da se mu
izogne.

Direktor ne sme sprejemati daril ali drugih koristi (v nadaljnjem besedilu: darila) v zvezi z opravljanjem
funkcije, razen priloznostnih daril manjSe vrednosti.
17. Clen

KrSitev dolznosti o nezdruzljivosti funkcije, koliziji interesov in nedovoljenem sprejemanju daril je hujSa
krSitev obveznosti direktorja. Za razreSitev direktorja se uporabljajo dolo¢be Zakona o gospodarskih
druzbah.

18. dlen

Direktor Druzbe mora pridobiti predhodno soglasje skups¢ine za sklepanje naslednjih poslov:
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— dajanje poroStev, jamstev ali garancij za obveznosti drugih oseb,

— pridobitev, odtujitev ali obremenitev nepremicnim, katerih vrednost presega 50.000,00 EUR, razen
v kolikor so ti pravni posli ze predvideni v sprejetem poslovnem nacrtu.

— vseh drugih pravnih poslov, ki ne sodijo v redno dejavnost druzbe (investicije , kreditni posli in
podobno), katerih vrednost enega posla ali ve€ povezanih poslov skupaj presega 100.000,00
EUR, razen v kolikor so ti posli Zze potrjeni v sprejetem poslovnem nacrtu druzbe.

Omejitve iz prejSnjega odstavka se ne vpisujejo v sodni register.

Strokovni svet

19. Clen

20.

Strokovni svet je posvetovalni organ direktorja. Strokovni svet ima tri ¢lane. Mandat ¢lanov strokovnega
sveta traja 4 (Stiri) leta. Po poteku mandata so ¢lani lahko ponovno izvoljeni.
Clane strokovnega sveta imenuje skup$&ina, in sicer dva &lana na predlog ministra, pristojnega za
Zivinorejo, za podrocji Zivinoreje in veterine in enega ¢lana na predlog ministra, pristojnega za kulturo, za
podrocje varovanja kulturne dedis¢ine.

21. ¢len

Konstitutivno sejo strokovnega sveta skli¢e direktor in jo vodi do izvolitve predsednika strokovnega sveta.

22. ¢len

Strokovni svet izvoli predsednika in namestnika predsednik strokovnega sveta izmed svojih ¢lanov.

23. ¢len

Strokovni svet veljavno odloCa e sta na seji prisotna vsaj dva €lana. Strokovni svet sprejema odloCitve z
navadno vecino na seji prisotnih ¢lanov. V primeru enakega Stevila glasov je odloCilen glas predsednika
strokovnega sveta, v njegovi odsotnosti pa njegovega namestnika.

Namestnik prevzame pravice in obveznosti predsednika le, ¢e je slednji odsoten ali onemogocen pri
njihovem uresni¢evaniju.

24. ¢len

Strokovni svet obravnava strokovna vprasanja in daje mnenje k strokovnim podlagam za izvajanje nalog
javne sluzbe. Strokovni svet opravlja sledece naloge:

- obravnava strokovna vpraSanja in daje mnenja k strokovnim podlagam iz dejavnosti javne sluzbe,
ki jih izvaja Druzba ,
- daje predloge za izboljSave strokovnega dela na podro¢ju izvajanja javne sluzbe, ,
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- daje mnenje k strokovnim podlagam za nacrte upravljanja iz 29. ¢lena Zakona o Kobilarni Lipica;,

- pripravija predloge za strokovna izobrazevanja delavcev na podrocju njegovega strokovnega dela,

- vodi in usklajuje sodelovanje z drugimi strokovnimi ustanovami na podroCju konjereje in
konjenistva,

- daje pobude in predloge za utrjevanje ugleda in polozaja Kobilarne Lipica kot mati¢ne kobilarne
lipicanca.

25. ¢len

Strokovni svet poro¢a o svojem delu direktorju Druzbe.

26. c¢len
Clan strokovnega sveta je lahko razre$en pred potekom mandata, za katerega je imenovan, &e:

- sam zahteva razreSitev,

- to predlaga ministra, ki ga je predlagal vimenovanje,

- Ce se ne udelezuje sej,

- prisvojem opravljanju ne ravna v skladu s predpisi,

- ne opravlja svojih nalog oziroma jih ne opravlja strokovno,

- zaradi bolezni, daljSe odsotnosti ali drugih utemeljenih razlogov ne more opravijati funkcije v
strokovnem svetu.

V primeru predCasne razresitve €lana, se za ¢as do izteka mandata imenuje nadomestni ¢lan.

IX. Skupscina druzbe
27. ¢len

Naloge in pristojnosti skupS€ine uresnicuje edini druzbenik Druzbe.

28. ¢len

Pristojnosti skupsc€ine so:

— odlo¢a o spremembi akta o ustanovitvi Druzbe,

— odlo¢a o imenovaniju in razresitvi direktorja Druzbe,

— odlo¢a o povecanju ali zmanjSanju osnovnega kapitala,

— odlo¢a o naknadnih vplacilih iz 491. &lena Zakona o gospodarskih druzbah,

— odlo¢a o razporeditvi bilanénega dobicka tako, da je ta v celoti namenjen za izvajanje javne
sluzbe,

— odloc¢a o viSini prejemkov €lanov strokovnega sveta,

— daje soglasje k poslom, kine sodijo v redno dejavnost druzbe, kot npr.: soglasje za sklenitev
koncesijske pogodbe, za sklenitev poslov iz 18. ¢lena tega akta in za sprejemanje drugih
poslov ali odloCitev, ki lahko kakorkoli pomembno vplivajo na poslovanje druzbe, odlo¢a o
drugih zadevah, ki so po zakonu v pristojnosti nadzornega sveta gospodarske druzbe.
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— izvaja nadzor poslovanja Druzbe, v skladu z dolocili Zakona o gospodarskih druzbah.

Druzbenik svoje odlocitve, sprejete na skupscini, vpisuje v knjigo sklepov, v skladu z dologili Zakona o
gospodarskih druzbah.

29. ¢len

Skups€ina se lahko skli¢e na predlog direktorja ali na lastno pobudo druzbenika.

Direktor skli¢e skup$c&ino druzbe s priporo¢enim pismom, v katerem mora biti naveden tudi dnevni red
skupscine, in sicer najmanj 25 dni pred zasedanjem skupscine.

X. PREPOVED KONKURENCE
30. ¢len

Direktor in ¢lan strokovnega sveta ne smejo brez predhodnega soglasja skupsScine Druzbe sodelovati v
nobeni od teh vlog, pa tudi ne kot delavci ali kot druzbeniki druzbe ali podjetniki, ki opravljajo dejavnost, ki
je ali bi lahko bila v konkurenénem razmerju z dejavnostjo Druzbe ali pa je kako drugace izkazana kolizija
interesov.

Prepoved iz prejSnjega odstavka ne velja za druzbo Holding Kobilarna Lipica d.o.o..

XIl. POSLOVNA SKRIVNOST
31. ¢len

Za poslovno skrivnost se Stejejo podatki, za katere tako doloCi Druzba. Za poslovno skrivnost se Stejejo
tudi podatki, za katere je ocCitno, da bi nastala obCutna Skoda, ¢e bi zanje izvedela nepooblascena oseba.
Direktor, clani strokovnega sveta, druzbenik, ¢lani nadzornega sveta pri druzbeniku Druzbe, delavci in
druge osebe so dolzne varovati poslovno skrivnost in ukreniti vse potrebno, da se prepreci razkritje
poslovne skrivnosti. Razkritie poslovne skrivnosti ali opustitev ukrepov za zaScito poslovne skrivnosti
pomeni hujSo krSitev obveznosti.

Xll. POSLOVNE KNJIGE
32. ¢len

Druzba vodi poslovne knjige in jih enkrat letno zakljuci.

Poslovno leto je enako koledarskemu letu.
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Na podlagi zaklju¢enih poslovnih knjig, Druzba za vsako poslovno leto v zakonitem roku sestavi letno
porocilo.

Xlll. PREHODNE DOLOCBE
33. ¢len

Na podlagi 4. odstavka 57. ¢lena Zakona o Kobilarni Lipica druzba vstopi v vsa pravna razmerja, ki se
nanasajo na izvajanje nalog javne sluzbe iz prvega odstavka 43. ¢lena istega zakona.

Druzba bo vstopila v vsa pravna razmerja druzbe Holdinga Kobilarna Lipica, kolikor se nana$ajo izvajanje
nalog javne sluzbe iz prejSnjega odstavka, kot njen univerzalni pravni naslednik.

Z ustanovitvijo druzbe in vstopom v vsa pravna razmerja iz prejSnjega odstavka, so izpolnjeni pogoji po
doloCilih 75. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih za spremembo delodajalca na podrocju prenosa
dejavnosti iz 1. odstavka 43. ¢lena Zakona o Kobilarni Lipica.

Na podlagi 1. odstavka 75. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih preidejo na druzbo tiste pogodbene in
druge pravice in obveznosti iz pogodb o zaposlitvi in kolektivhe pogodbe, ki so sklenjene z delodajalcem
Holding Kobilarna Lipica d.o.o. in se nanasajo na delovna mesta, ki so potrebna in so v neposredni zvezi
Z izvajanjem javne sluzbe iz 1. odstavka 43. ¢lena Zakona o Kobilarni Lipica.

Holding Kobilarna Lipica d.o.0. je, dve leti od prenosa, solidarno odgovoren za obveznosti druzbe iz 5.
odstavka 75. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih.

XIV. KONCNE DOLOCBE

33. ¢len

Druzba preneha:

— Ce je tako dolo¢eno z Zakonom o Kobilarni Lipica,

— na podlagi sodne odlocbe,

— zizbrisom druzbe iz sodnega registra, zaradi zaklju¢ka ste€ajnega postopka,
— na podlagi sklepa o prenehanju Druzbe, po izvedeni redni likvidaciji.
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